PROTOKOL NR 27 SSP/2026
Z POSIEDZENIA KOMISJI SPRAW SPOLECZNYCH
Data: 16 czerwea 2026 roku Miejsce: Sala Obrad Urzedu Gminy Marklowice

Przebieg posiedzenia:
Ad 1. Otwarcie posiedzenia.

Przewodniczgca Kom. SSP Ewa Skupien otworzyta posiedzenie Komisji SSP, witajac
obecnych i stwierdzajagc prawomocno$¢ prowadzenia obrad. W chwili otwarcia na Sali byto
obecnych 8 cztonkéw Kom. SSP na 9.

Nastepnie odczytata klauzule RODO.

Radny Tomasz Kubala podniost kwestig tresci odezytanej klauzuli wyrazajac opinie,
ze przepisy o jawnosci dziatania Jednostek Samorzadu Terytorialnego i jej organéw
pomocniczych sg nadrzedne wobec RODO zaréwno w zakresie 0sob publicznych, jak i
pozostatych uczestnikow obrad, np. pracownikéw gminy. Sekretarz Gminy udzielit wyjasnien
wskazujgc, ze stosowna adnotacja o nagrywaniu znajduje sie przed wejsciem na sale, a
odpowiedzialnos¢ za przetwarzanie danych podczas prywatnej transmisji spoczywa na osobie
ja prowadzgcej
Radny T. Kubala poinformowat, ze na podstawie artykutu 61 Konstytucji bedzie udostepniat

online dzwigk i obraz z posiedzenia komisji.

Ad. 2. Stwierdzenie kworum

Obecni: 8 z 9 cztonkow Komisji, co stanowi kworum.

Z ramienia Urz¢du Gminy obecni byli: Wojt Wiestaw Mika, Sekretarz Gminy Zbigniew
Gamza, insp. Biura SFPE Beata Wodecka

Ad. 3. Przyjecie porzadku posiedzenia.

Porzadek obrad Czlonkowie Kom. SSP przyjeli jednoglosnie, 8 glosami ZA.

Ad. 4. Przyj¢cie Protokolu z posiedzenia Kom. ITR i SSP, w dniu 12 maja 2026 roku.
Uwag nie bylo.

Protokol z posiedzenia Kom. ITR i SSP, w dniu 12 maja 2026 roku, Czlonkowie

Komisji SSP zaopiniowali pozytywnie, jednoglo$nie, 8 glosami ZA.



Ad. 5. Informacja pionu SFPE na temat organizacji wakacji i polkolonii letnich dla dzieci
i mlodziezy w gminie Marklowice z uwzglednieniem dzieci specjalnej troski oraz
kosztorys w przeliczeniu na jedno dziecko.

Przewodniczaca Ewa Skupien otworzyla dyskusje nad punktem piatym, wskazujac, ze
stosowne materialy zostaly radnym dostarczone w formie pisemnej, po czym oddala glos B.
Wodeckiej, Inspektor Biura SFPE, celem zreferowania tematu.

Tegoroczne potkolonie zaplanowano w formie czterech trzydniowych turnusow (wtorek—
Sroda-czwartek), odbywajacych si¢ w godzinach od 9:00 do 16:00 w terminach: 7-9 lipca, 14—
16 lipca, 21-23 lipca oraz 28-30 lipca. Zbioérki wyznaczono na placu za Urzedem Gminy.
Program obejmuje m.in. wizyty w Flayparku, na basenie, w Parku Wodnym oraz seanse w kinie
Cinema City. Odptatnos¢ lezaca po stronie rodzica, za jedno dziecko wynosi 200 zt za turnus,
co stanowi okoto 40% kosztow (ok. 36 000 zt lacznych wplat). Pozostale 60% kosztow, czyli
54 000 zt, pokrywa budzet Gminy. Catkowity koszt organizacji oszacowano na 90 000 zi, co w
przeliczeniu na jedno dziecko daje kwote okoto 500 zt. Cena ta obejmuje transport, bilety
wstepu, ubezpieczenie, opieke kadry oraz wyzywienie (suchy prowiant, napoje, owoce).

W kwestii dzieci ze szczegélnymi potrzebami (niepelnosprawnosciami), Inspektor
Wodecka wyjasnita, ze program jest wynikiem bezposredniego dialogu z rodzicami. Turnus dla
tej grupy zaplanowano na 21-23 lipca. Rodzice postulowali o program mniej intensywny, z
uwagi na ograniczone mozliwosci percepcyjne i zbyt duzy nadmiar bodzcow. Zrezygnowano
np. z kina ze wzgledu na lgk niektérych dzieci przed ciemnoscig. Zaplanowano zwiedzanie
Muzeum w Gliwicach z warsztatami, Aquapark w Tarnowskich Gérach oraz zwiedzanie
Sztolni Krélowej Luizy w Zabrzu. Udzial dzieci oraz ich opiekunéw jest w 100% finansowany
z budzetu Gminy. Koszt calkowity to ok. 12 500 zt (ok. 357 zl na uczestnika).

Radny T. Kubala zapytal, czy formula konsultacji programu z rodzicami dzieci z
niepetnosprawnosciami jest nowoscia. Pani Wodecka potwierdzita, wskazujac na koniecznosé
dostosowania atrakcji do indywidualnych lekow i potrzeb dzieci. W minionym roku pétkolonie
takze trwaly 3 dni, ale dzieci, przy zbyt intensywnym programie, byly zmeczone. Dlatego w
tym roku zapadta decyzja skonsultowania doboru atrakcji z rodzicami.

Radny zapytal, czy wszystkie chgtne dzieci biora udzial w tych zajeciach, czy zdarza sie,
ze brakuje miejsc dla wszystkich chetnych. Inspektor Wodecka poinformowata, ze dotychczas
nie zdarzylo sig, zeby ktory$ wniosek zostat odrzucony ze wzgledu na brak miejsc. Najbardziej
oblegane sa pierwsze turnusy, natomiast na pozniejsze zazwyczaj sg dostepne miejsca i bywa,

ze trzeba czasem aktywnie zachgcac do zapisow. Inspektor Wodecka poinformowata, ze w razie



naglego wzrostu zainteresowania, Gmina jest gotowa domowi¢ dodatkowy autokar i bilety
wstepow tak, by wszystkie chetne dzieci mogly wzia¢ udzial w wakacyjnych pétkoloniach.

Radny T. Kubala wyrazit opinie, ze kwota 200 zI jest dla rodzicow atrakcyjna, gdyz
samodzielny wyjazd rodzica z dzieckiem np. do Flayparku wigzatby sie z wyzszymi kosztami.

Jesli chodzi o bezpieczenstwo pogodowe, insp. Wodecka wyjasnita, ze wyciagnigto wnioski
z ubieglorocznych doswiadczen z parkiem linowym (zla pogoda wymusita nagle zmiany) i w
tym roku postawiono wylgcznie na obiekty zamkniete, co gwarantuje realizacje programu bez
wzgledu na aure.

Na pytanie Radnego, czy dzieci ze szczegdlnymi potrzebami jezdzg razem z pozostatymi
grupami, insp. B. Wodecka przekazata informacje, ze grupy jezdza w tym samym czasie, ale
osobnymi autokarami i w inne miejsca, co wynika z preferencji rodzicow tych dzieci.

Radny Krzysztof Firma sformulowal zapytanic o wystarczalno$é¢ jednego turnusu dla
dzieci specjalnej troski. Pani Wodecka udzielita wyjasnien, ze rodzice uznaja ten termin za
wystarczajacy, poniewaz korzystaja takze z innych form wsparcia. Radny podziekowal za
organizacj¢ potkolonii i pozytywnie ocenil fakt, ze mimo ogdlnego wzrostu cen, koszt dla
rodzicow pozostat na poziomie z ubieglego roku, co nazwat dziataniem prospotecznym Urzedu.

Inspektor Wodecka dodata, ze informacja o zapisach byla rozpowszechniona poprzez
strong internetowa, Facebook, Librus w szkotach oraz ogloszenia parafialne, ktére w lokalnych

warunkach okazuja sie najskuteczniejsze.
Ad.6. Wolne glosy i wnioski.

Przewodniczgca Kom. SSP E. Skupien otworzyla punkt dotyczacy wolnych glosow i
wnioskow, rozpoczynajge od podzigkowania calemu Pionowi Spraw Spolecznych oraz
Wojtowi Gminy za organizacie Swigta Gminy w dniu 14 czerwca br., ktore odbyto sie w
miniong niedzielg, ktére umozliwitlo wystepy lokalnych zespotéw. Podkreslita, ze mimo
niesprzyjajacych warunkéw atmosferycznych impreza byla bardzo udana i spotkata si¢ z
pozytywnym odbiorem mieszkancéw. Inspektor B. Wodecka przylaczyta si¢ do
podzigkowan, wskazujac na kluczowsa role lokalnych grup artystycznych, takich jak ,,Koda”,
~Piegi” (najmlodsi przedszkolacy) oraz zespot ,, Aplauz”. Wyrazita opinie, ze udziat rodzimych

wykonawcow jest ,strzalem w dziesiatke”, gdyz Marklowice sg gming wielopokoleniowa, a

wystepy dzieci i mlodziezy przyciagaja najliczniejsza widownie skladajaca sie z rodzin i
bliskich.




2. Nastgpnie Radny T. Kubala podniést kwesti¢ przebiegu reformy o$wiatowej w gminie,

zaznaczajac, ze cho¢ merytorycznie popieral zmiany, to docieraja do niego niepokojace sygnaty
od pracownikéw dotyczace niekorzystnych dla niektérych osdb zmian w zatrudnieniu,
zwigzanych z wprowadzeniem tej reformy.

Radny sformulowal zapytanie, czy Wojt podtrzymuje swoja wezesniejsza deklaracje, ze
pracownicy przenoszeni w ramach reformy, otrzymaja propozycje finansowe co najmniej
rownorzgdne z obecnymi. Poinformowat, ze z jego wiedzy wynika, iz niektore osoby realnie
traca na zmianie stanowisk.

Wojt Gminy potwierdzil, ze osoby, ktoére zmieniaja miejsce pracy w wyniku reformy,
otrzymaty propozycje warunkow zatrudnienia podobne do obecnych.

Radny Kubala podnidst argument, ze dla osob bedacych w wieku przedemerytalnym kazda
obnizka uposazenia jest dotkliwa, gdyz bezposrednio przeklada sie na wysokosé¢ przysziego
swiadczenia emerytalnego. Z jego informacji wynika, ze niektére osoby, na skutek reformy,
tracg finansowo na uposazeniach. Podkreslil takze fakt, iz pracownicy, ktorzy otrzymali nowe
propozycje pracy, otrzymali bardzo krotki termin do podjecia decyzji. Wskazal, ze niektére
osoby otrzymaly wypowiedzenia lub nowe propozycje z dnia na dzien, z bardzo krotkim
terminem na podjgcie decyzji. Radny zasugerowal, iz przy tak powaznej reformie priorytetem
powinna by¢ empatia oraz wlasciwe traktowanie wieloletnich pracownikow, ktorzy zostawili
w tej gminie zdrowie i lata zycia. Zdaniem Radnego pracownicy powinni zostaé odpowiednio
wezesniej zaznajomieni z planowanym zmianami, ktore bezposrednio ich dotycza.

Zdaniem Radnego reforma powinna by¢ koordynowana przez Wojta. Zadal w tym
miejscu pytanie retoryczne, dlaczego jest problem z komunikacja przy przenoszeniu niektérych
0sob. Radny zaapelowal, by podja¢ wszelkie mozliwe starania, aby zachowaé¢ pracownikom
poréwnywalne warunki placy. Radny okreslil, Zze radni podejmuja decyzji w zaufaniu do tego,
jakie informacje otrzymujg od Wojta.

Poniewaz informacja Wojta, Ze proponowane nowe warunki zatrudnienia sa ,,podobne”
do obecnych, jest dla Radnego zbyt ogélnikowa — a stowo ,podobne” ma zbyt szerokie
znaczenie - Radny T. Kubala poprosit o przygotowanie pisemnego, rzetelnego zestawienia
wynagrodzen przed i po reformie dla kilku osob, ktore otrzymaly nowe propozycje. Radny

wyrazit takze wole przyjecia ewentualnego zaproszenia ze strony Wojta, aby kwestie te

rzetelnie wyjasnic.




W odpowiedzi na obszerng wypowiedz Radnego Kubali, Wojt udzielit wyjasnien
stwierdzajac, ze reforma w poréwnaniu do tego rodzaju reform w innych gminach, przebiega
praktycznie bezkolizyjnie. Zapewnil, ze nikogo nie zwalniamy, nie ma tez mowy o narzucaniu
rozwigzan, a kazda propozycja jest wynikiem rozmoéw. Poinformowal, ze kontrowersje dotycza
de facto dwoch osob. Wyijasnil, ze jedna z nich otrzymata wypowiedzenie z jednoczesna
propozycjg nowej pracy i ma czas na podjecie decyzji do 15 lipca. W przypadku osob
uzyskujacych uprawnienia emerytalne, stosunki pracy nie bedg powielane. Wajt poinformowal,
ze oferowane uposazenia sa bardzo podobne do dotychczasowych. W odpowiedzi na zarzuty o
brak merytoryki rozméw i sposobu wreczania wypowiedzen oraz nowym warunkéw pracy i
ptacy, Wojt powotal si¢ na obecnos¢ swiadkow (Zastepcy Wojta oraz Dyrektor Zespotu

Szkolno-Przedszkolnego) podezas spotkan z poszczegdlnymi pracownikami.

Radna Barbara Szulik odniosla si¢ do swojej sytuacji jako osoby bezposrednio
dotknigtej zmianami. Przyznala, ze cho¢ byla przeciwniczka reformy, przyjeta nowe warunki
pracy, by spokojnie pracowa¢ do emerytury. Jednocze$nie zaapelowata o zakonczenie sporow
i wspolng pracg na rzecz sukcesu nowo utworzonego zespotu szkolno-przedszkolnego, ktadac

nacisk na dobro marklowickich dzieci.

Przewodniczagca Kom. SSP E. Skupien podsumowala watek emerytalny

stwierdzeniem, ze ,.emerytura jest przywilejem, a nie obowiazkiem”.

3. Na zakonczenie posiedzenia Przewodniczaca Kom. SSP przypomniala o zaproszeniu na
Festiwal Aplauzu, ktory odbedzie si¢ w najblizsza sobote, zachecajac radnych do potwierdzania

obecnosci i licznego udziatu w tym wydarzeniu.

Ad. 7 Zamkniegcie obrad.

Na tym zakonczono posiedzenie Komisji SSP w dniu 16 czerweca 2026 roku.

Protokotowala: Przewodniczaca Komisji SSP

Aleksandra Olszewska Ewa Skupien






