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              Lubiewo, dnia  15.03.2023 r.  

Działając zgodnie z art. 110 ust 9 ustawy o pomocy społecznej  
Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Lubiewie 

składa Radzie Gminy  
sprawozdanie z działalności Ośrodka za rok 2022 

 oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy społecznej i wspierania rodziny. 
  

 W okresie od I do XII 2022 r. w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej zatrudnionych 
było 11 pracowników: kierownik, główna księgowa, inspektor ds. świadczeń rodzinnych i 
funduszu alimentacyjnego, podinspektor ds. świadczeń, 3 starszych specjalistów pracy 
socjalnej, 1 straszy specjalista pracy socjalnej- koordynator, 1 starszy asystent rodziny, 
pomoc administracyjna, asystent osobisty osoby niepełnosprawnej. 

Ponadto w ramach umowy o świadczenie usług zatrudniony jest radca prawny  w wymiarze 
10 godzin w miesiącu.  

W roku 2022 podpisaliśmy umowę o świadczenie usług ze Spółdzielnią Socjalną  
PROGRES w Tucholi, która świadczyła specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z 
zaburzeniami psychicznymi. W ramach umowy świadczone były usługi przez specjalistów 
w zależności od potrzeb i schorzeń dzieci zakwalifikowanych do tej formy pomocy. Byli to 
m.in. psycholog rodzinny, pedagog, fizjoterapeuta,  logopeda. 

I  ZADANIA W RAMACH USTAWY O POMOCY SPOŁECZNEJ 

           W  okresie od miesiąca stycznia do miesiąca  grudnia 2022r  do GOPS  wpłynęły 285 
wniosków o przyznanie świadczeń z pomocy społecznej. Wydano 375 decyzji  
przyznających świadczenia  i 31 decyzji odmownych, 15 decyzji umarzających i 3 decyzje 
uchylające.   

Obowiązujące kryterium dochodowe  
 
-  dla osoby samotnie gospodarującej  776,00 zł 
- dla osoby w rodzinie   600 zł 
- kwota dochodu z 1 ha przeliczeniowego stanowi   345 zł  
- maksymalna kwota zasiłku stałego wynosi  719 zł  
- Pomoc w ramach Wieloletniego Programu wspierania finansowego gmin  w zakresie 
dożywiania „Pomoc państwa w zakresie dożywiania” (zasiłki celowe na zakup posiłku lub 
żywności i posiłki w szkole) mogły otrzymywać osoby/rodziny, których dochód nie 
przekracza 150%  kryterium dochodowego na osobę w rodzinie czyli  900,00 zł  i dla osoby 
samotnie gospodarującej –   1.164,00 zł. (Od 2023 roku kryterium w ramach programu 
Wieloletniego zostało zwiększone i wynosi 200% kryterium dochodowego z ustawy o 
pomocy społecznej, czyli 1200 zł na osobę w rodzinie i 1552 zł dla osoby samotnie 
gospodarującej.) 

        Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej to budżetowa jednostka organizacyjna Gminy 
Lubiewo utworzona do realizacji zadań własnych i zleconych z zakresu pomocy społecznej.  
 
W ramach zadań własnych i zleconych przyznano świadczenia 94 rodzinom (282 
osoby w rodzinach): świadczenia pieniężne – 66 rodzinom (184 osoby w rodzinach), 
świadczenia niepieniężne – 55 rodzinom (220 osób w rodzinach). 
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a) Specjalistyczne usługi opiekuńcze (własne i zlecone) – (17 rodzin) -  94.576,00 zł ( w 
tym : środki własne 4 816,00 zł, środki od Wojewody – 89 760,00zł). 

Niektóre osoby korzystające z pomocy  w formie usług opiekuńczych ponoszą 
częściową odpłatność za wykonane usługi (w zależności od dochodu rodziny). W roku 
2022 dochody z tytułu odpłatności  wyniosły 17.787,80zł – przekazane do Wojewody, 
oraz 6.160,96zł - dochody dla gminy pochodzące z odpłatności podopiecznych za 
świadczone Specjalistyczne usługi opiekuńcze jak i zwykłe usługi opiekuńcze. 

b) zasiłki okresowe – 27 700 zł  (18 rodzin) – budżet Państwa 
c) Zasiłki stałe – 116.894,54 zł ( 17 rodzin) – budżet Państwa 
d) Program Rządowy – „Posiłek w szkole i w domu” – koszt Programu 68 879 zł; 

budżet Państwa – 44 598zł  i budżet Gminy –  23 281zł ( skorzystało 169 osób )  
W ramach programu realizowano : 

- Zasiłki celowe na zakup posiłku lub żywności – 32 616 zł  – skorzystało 50 rodzin (152 
osoby w rodzinach) 
- Posiłki w szkole i przedszkolu – 36 263 zł –  skorzystało 71 osób (36 rodzin) 
                                                                                                                    

e) Zasiłki celowe na potrzeby bytowe – 11.483,60 zł – środki gminy 
f) Odpłatność gminy za pobyt w domu pomocy społecznej – 293 964,01 zł  (8 osób) – 

środki Gminy. 
g)  Odpłatność za pobyt dzieci z terenu Gminy Lubiewo w rodzinach zastępczych – 

87 489,58 zł (środki gminy)  
h) Udzielenie schronienia – 8.025,00 – odpłatność gminy za pobyt mieszkańca w 

schronisku. 
Dochody gminy (odpłatność mieszkańca za pobyt w schronisku) – 3 301 zł. 

 

    
 Główne problemy występujące w rejonie działania OPS to: bierność, ubóstwo, bezrobocie, 
niepełnosprawność, długotrwała lub ciężka choroba, bezradność w sprawach opiekuńczo – 
wychowawczych, przemoc, trudne warunki mieszkaniowe wielu rodzin, nadużywanie 
alkoholu. 

Ponadto pracownicy Ośrodka podczas wykonywania zadań i prowadzenia pracy socjalnej 
wśród swoich podopiecznych zauważają takie problemy jak: niechęć do podjęcia pracy, 
ukryte bezrobocie, strach przed zmianami, trudności związane z dojazdem do pracy (brak 
prawo jazdy) a także rezygnowanie z siebie czy brak lub niska aktywność w poszukiwaniu 
zatrudnienia. Zarówno pracownicy socjalni jak i asystent rodziny  w rodzinach z którymi 
współpracują obserwują występowanie trudnych relacji wewnątrzrodzinnych: między 
małżonkami, rodzicami i dziećmi, starszymi rodzicami i dorosłymi dziećmi a także konflikty 
sąsiedzkie. 

Powody przyznawania pomocy w roku 2020 

Powód trudnej sytuacji życiowej Liczba rodzin Liczba osób w 

rodzinie 

Ubóstwo 45 114 

Potrzeba ochrony macierzyństwa,  w tym 
wielodzietność 

22 117 
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Bezrobocie 21 57 

Niepełnosprawność 49 130 

Długotrwała lub ciężka choroba 30 72 

Bezradność w sprawach opiekuńczo 
wychowawczych  

i prowadzenia gospodarstwa domowego: 
 

 
 

12 

 
 

52 

Alkoholizm 8 17 

Zdarzenie losowe 1 3 

 
PRACA SOCJALNA 

Świadczenie pomocy w postaci pracy socjalnej jest zadaniem własnym gminy o 
charakterze obowiązkowym i nie jest uzależnione od posiadanego przez osobę lub  rodzinę 
dochodu. Pracownicy socjalni prowadzą pracę socjalną wśród rodzin, które zgłaszają się do 
GOPS po szerokorozumiane wsparcie. Niejednokrotnie rodziny te nie korzystają z pomocy 
finansowej  Ośrodka Pomocy Społecznej a wyłącznie z pracy socjalnej. Wśród tych osób/ 
rodzin występują takie problemy jak: przemoc, zaburzone relacje wewnątrzrodzinne, 
konflikty małżeńskie, bezrobocie, niechęć podjęcia zatrudnienia. Zauważyć jednak należy, 
że z pracy socjalnej korzystają także rodziny, które funkcjonują w sposób właściwy, 
zgłaszają się po porady związane z usługami opiekuńczymi, sytuacją zdrowotną członków 
rodziny (np. potrzeba ubiegania się o stopień niepełnosprawności), sytuacją wychowawczą 
dzieci itp. 
 

Rok Liczba rodzin/osób w rodzinach 
korzystających z pracy socjalnej 

(świadczenie pieniężne lub 
niepieniężnie + praca socjalna) 

W tym wyłącznie z pracy socjalnej 
liczba rodzin/ osób w rodzinach. 
Rodziny/ osoby nie korzystały z 

form pieniężnych i niepieniężnych 
tylko z pracy socjalnej. 

2022 185 rodzin (488 osób) 97 rodzin (222 osoby) 

  

II POMOC MATERIALNA DLA UCZNIÓW W FORMIE STYPENDIÓW I ZASIŁKÓW 
SZKOLNYCH 
 

Wydatkowane środki: 50.000,00 zł (w tym: dotacja 45 000 zł, środki gminy: 5 000 
zł.) 
 - 48 458,20 zł przeznaczono na wypłatę stypendiów szkolnych. Wsparciem tym objęto 51  
dzieci, 
 - 1541,80 zł przeznaczono na wypłatę zasiłków szkolnych dla 6 dzieci. 

Stypendium szkolne mogą otrzymać uczniowie znajdujący się w trudnej sytuacji 
materialnej wynikającej z niskich dochodów na osobę w rodzinie, a w szczególności z 
rodzin, w których występuje m. in. bezrobocie, niepełnosprawność, ciężka lub długotrwała 
choroba, wielodzietność. Miesięczna wysokość dochodu na osobę w rodzinie ucznia 
uprawniająca do ubiegania się o stypendium szkolne nie może być większa niż 600,00 zł. 

Zasiłek szkolny może być przyznany uczniowi znajdującemu się przejściowo w 
trudnej sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego w szczególności (pożar lub 
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zalanie mieszkania, nagła choroba w rodzinie ucznia, śmierć rodzica lub prawnego 
opiekuna, nieszczęśliwy wypadek powodujący trwały uszczerbek na zdrowiu członków 
rodziny ucznia, kradzież w mieszkaniu ucznia).  

III.  DODODATKI MIESZKANIOWE i ENERGETYCZNE 
 
DODATKI MIESZKANIOWE– 45.869,11 zł – środki gminy 

W 2022 roku złożono 31 wniosków o przyznanie dodatku mieszkaniowego.  Wydano 
30 decyzji administracyjnych (ostatni wniosek złożony w dniu 30 grudnia 2022 – decyzja 
wydana w styczniu 2023),  z tego 30 przyznających. Z pomocy w formie dodatków 
mieszkaniowych  w ubiegłym roku łącznie skorzystało 17 rodzin z terenu Gminy Lubiewo 
(63 osoby). 

Dodatki mieszkaniowe stanowią zadanie własne gminy, środki na tę formę pomocy 
pochodzą z budżetu gminy. Dodatek mieszkaniowy przysługuje osobom zamieszkującym  
w lokalach, do których posiadają tytuł prawny, powierzchnia zajmowanego lokalu nie 
przekracza ustawowo określonej normy, a średni miesięczny dochód na jednego członka 
gospodarstwa domowego w okresie trzech miesięcy poprzedzających datę złożenia 
wniosku nie przekracza 175 % najniższej emerytury w gospodarstwie jednoosobowym i 
125 % w gospodarstwie wieloosobowym lub jeżeli jest wyższy, a kwota nadwyżki nie 
przekracza wysokości dodatku mieszkaniowego. Od 1 lipca 2021 r. kryterium dochodowe 
odnosi się do przeciętnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej, obowiązującego w 
dniu złożenia wniosku. Dodatek mieszkaniowy przysługuje osobom, jeżeli w okresie 3 
miesięcy poprzedzających datę złożenia wniosku średni miesięczny dochód przypadający 
na jednego członka gospodarstwa domowego nie przekroczy w gospodarstwie 
jednoosobowym 40 %, a w gospodarstwie wieloosobowym 30% przeciętnego 
wynagrodzenia (obowiązującego w dniu złożenia wniosku). Wysokość dodatku 
mieszkaniowego stanowi różnicę między wydatkami faktycznymi przypadającymi na 
normatywną powierzchnię użytkową zajmowanego lokalu, a wydatkami poniesionymi przez 
osobę otrzymującą dodatek, które minimalnie wynoszą od 10 % do 15 % dochodów brutto 
danego gospodarstwa (w zależności od ilości osób w gospodarstwie domowym). 

DODATKI ENERGETYCZNE – 449,66 zł – dotacja Wojewody 
 

W 2022 nie złożono żadnego wniosku o przyznanie dodatku energetycznego. 
Zgodnie z art. 15 ustawy z dnia 17 grudnia 2021r. o dodatku osłonowym (Dz. U. 2022, poz. 
1), wnioski o wypłatę dodatku energetycznego złożone w okresie od 04.01.2022 do dnia 
31.12.2022r. pozostawia się bez rozpoznania.  Zasada ta została przedłużona do 
31.12.2023r. ustawą z dnia 15 grudnia 2022r. o szczególnej ochronie niektórych odbiorców 
paliw gazowych w 2023r. w związku z sytuacją na rynku gazu (Dz. U. z 2022r., poz. 2687).  

W ubiegłym roku wydano jedynie dwie decyzje zmieniające z uwagi na zmianę 
wysokości dodatku energetycznego. Z dodatku w 2022r. skorzystało 8 rodzin (28 osób w 
rodzinach). 
 

IV. KARTA DUŻEJ RODZINY – w roku 2022 wydano 204 Karty 

 
V. ŚWIADCZENIA RODZINNE I FUNDUSZ ALIMENTACYJNY  

W roku 2022 podstawą do nabycia prawa do  zasiłku rodzinnego oraz dodatków do 
zasiłku rodzinnego jest spełnienie kryterium dochodowego, które w przeliczeniu na 
osobę w rodzinie nie może przekraczać kwoty 674 zł netto. Jeśli członkiem rodziny 
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jest dziecko posiadające orzeczenie o niepełnosprawności lub umiarkowanym albo 
znacznym stopniu niepełnosprawności, kryterium dochodowe wynosi 764 zł netto na 
członka rodziny. 

 Wysokość świadczeń rodzinnych wynosi miesięcznie: 

1. zasiłek rodzinny na dziecko w wieku do 5. roku życia – 95,00 zł; 
2. zasiłek rodzinny na dziecko w wieku powyżej 5. roku życia do ukończenia 18. roku życia 

– 124,00 zł; 
3. zasiłek rodzinny na dziecko w wieku powyżej 18. roku życia – 135,00 zł; 
4. dodatek do zasiłku rodzinnego z tytułu samotnego wychowywania dziecka – 193,00zł, 

nie więcej jednak niż 386,00 zł na wszystkie dzieci; 
5. dodatek do zasiłku rodzinnego z tytułu wychowywania dziecka w rodzinie     

 wielodzietnej – 95,00 zł; 
6. dodatek do zasiłku rodzinnego z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka   

niepełnosprawnego na dziecko w wieku do ukończenia 5. roku życia – 90,00 zł; 
7. dodatek do zasiłku rodzinnego z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka 

niepełnosprawnego na  dziecko w wieku powyżej 5. roku życia do ukończenia 24. roku 
życia – 110,00 zł; 

8. dodatek do zasiłku rodzinnego z tytułu podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza 
miejscem zamieszkania w związku z zamieszkiwaniem w miejscowości, w której 
znajduje się siedziba szkoły – 113,00 zł; 

9. dodatek do zasiłku rodzinnego z tytułu podjęcia przez dziecko nauki w szkole w związku 
z dojazdem z miejsca zamieszkania do miejscowości, w której znajduje się siedziba 
szkoły - 69,00zł; 

10.  zasiłek pielęgnacyjny  - 215,84 zł. 
11. specjalny zasiłek opiekuńczy, zasiłek dla opiekuna – wynosi 620,00 zł . 
12. Świadczenie pielęgnacyjne  w 2022r. wynosiło – 2119 zł (w roku 2023 wynosi 2458zł) 
 
 
 Fundusz Alimentacyjny 
 
Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznawane są na warunkach określonych w 
ustawie z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów. Na 
podstawie przepisów tej ustawy realizowane jest wsparcie materialne dla osób 
uprawnionych do alimentów, które ich nie otrzymują z uwagi na bezskuteczność egzekucji. 
Wsparcie to realizowane jest poprzez przyznawanie świadczeń z funduszu alimentacyjnego 
dla osób spełniających kryteria ustawowe (np. kryterium dochodowe). Świadczenia z 
funduszu alimentacyjnego przysługują, jeżeli dochód rodziny w przeliczeniu na osobę w 
rodzinie nie przekracza kwoty 900 zł miesięcznie. 
Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują w wysokości ustalonych alimentów, 

jednakże nie wyższej niż 500 zł miesięcznie. Minimalna kwota świadczeń z funduszu 

alimentacyjnego przysługująca z zastosowaniem mechanizmu „złotówka za złotówkę” 

wynosi 100 zł.  

Działania podejmowane wobec dłużników alimentacyjnych  

Działania wobec dłużników alimentacyjnych przewidziane w ustawie z dnia 7 września 2007 
r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów podejmuje organ właściwy dłużnika tj. wójt, 
burmistrz lub prezydent miasta właściwy ze względu na miejsce zamieszkania dłużnika 
alimentacyjnego.  

https://www.gov.pl/web/rodzina/kryteria-dochodowe
https://www.gov.pl/web/rodzina/kryteria-dochodowe
https://www.gov.pl/web/rodzina/kryteria-dochodowe
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Działania wobec dłużników alimentacyjnych podejmowane są na wniosek organu 
właściwego wierzyciela tj. wójta, burmistrza lub prezydenta miasta właściwego ze względu 
na miejsce zamieszkania osoby uprawnionej, jeśli: 

1. osobie uprawnionej zostało przyznane prawo do świadczenia z funduszu 
alimentacyjnego; 

2. osoba uprawniona do świadczenia alimentacyjnego od rodzica lub jej przedstawiciel 
ustawowy złoży do organu właściwego wierzyciela wniosek o podjęcie działań wobec 
dłużnika alimentacyjnego; 

3. osoba uprawniona została umieszczona w pieczy zastępczej.  

Kwota zwrócona przez dłużników alimentacyjnych z tytułu wypłaconych świadczeń 
z funduszu alimentacyjnego i zaliczki alimentacyjnej wyniosła w 2022 r.:  49 838,17 zł ( w 
tym dla gminy 4 624,41 zł). 

Na koniec 2022r. w ewidencji księgowej GOPS widniało 47 dłużników, w tym  12 
zamieszkałych na terenie Gminy Lubiewo. 

 

Lp. 

 

Wyszczególnienie 

Kwota świadczenia 

w 2022r. 

Wydatki od 

stycznia do 

grudnia 

2022r. 

Liczba 

świadczeń 

od stycznia 

do grudnia 

2022r.  

1 Zasiłki rodzinne 95 zł dla dziecka do 5 

roku życia; 

124 zł dla dziecka do 18 

roku życia; 

135 zł dla dziecka do 24 

roku życia; 

 

468 502 

 

4099 

2 Dodatki do zasiłków 

rodzinnych w tym z tytułu: 

- 271 775,86 2829 

a. Urodzenia dziecka 1000 zł jednorazowo 9103,44 13 

b. Opieki nad dzieckiem w 

okresie korzystania z 

urlopu wychowawczego 

400 zł miesięcznie  

19 202,04 

 

50 

c. Samotnego 

wychowywania dziecka  i 

utraty prawa do zasiłku dla 

bezrobotnych na skutek 

upływu ustawowego 

okresu jego pobierania 

400 zł miesięcznie  

 

0 

 

 

0 
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d.  Samotnego 

wychowywania dziecka 

193 zł dla dziecka 

zdrowego 

273 zł dla dziecka które 

posiada orzeczenie o 

niepełnosprawności 

 

41 684,32 

 

218 

e.  Kształcenia i rehabilitacji 

dziecka 

niepełnosprawnego 

 39 704,14 382 

 - kształcenia i rehabilitacji 

dziecka 

niepełnosprawnego do 5 

roku życia 

90 zł miesięcznie  

5655,74 

 

66 

 - kształcenia i rehabilitacji 

dziecka 

niepełnosprawnego 

powyżej 5 roku życia 

110 zł miesięcznie  

34 048,40 

 

316 

f. Rozpoczęcia roku 

szkolnego 

100 zł jednorazowo 24 150,50 463 

g. Podjęcia przez dziecko 

nauki w szkole poza 

miejscem zamieszkania 

  

53 004,76 

 

779 

 - na pokrycie wydatków 

związanych z 

zamieszkaniem w 

miejscowości w której 

znajduje się szkoła 

113 zł miesięcznie   

7 939,82 

 

92 

 - na pokrycie wydatków 

związanych z dojazdem 

do miejscowości w której 

znajduje się szkoła 

69 zł miesięcznie od 

września do czerwca 

 

45 064,94 

 

687 

h. Wychowaniem dziecka w 

rodzinie wielodzietnej 

95 zł miesięcznie 84 926,66 924 

 Razem zasiłki rodzinne z 

dodatkami: 

 740 277,86 6928 

3.  Zasiłki pielęgnacyjne 215,84 zł miesięcznie 540 680 2 505 
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4.  Świadczenia 

pielęgnacyjne 

2119 zł miesięcznie  1 864 950 886 

5.  Specjalny zasiłek 

opiekuńczy 

620 zł miesięcznie 0 0 

6.  Zasiłek dla opiekuna  620 zł miesięcznie 0 0 

 Razem świadczenia 

opiekuńcze 

(w3+w4+w5+w6) 

 2 405 630 3391 

7. Jednorazowe świadczenie 

w wysokości (Ustawa Za 

Życiem) 

4 000 zł jednorazowo 0 0 

8. Składki na ubezpieczenia 

społeczne i zdrowotne 

odprowadzane od osób 

pobierających świadczenie 

pielęgnacyjne, specjalny 

zasiłek opiekuńczy oraz 

zasiłek dla opiekuna  

składka w zależności od 

wysokości świadczenia 

(w tym składki KRUS) 

446 395 1361 

9. Jednorazowa zapomoga z 

tytułu urodzenia dziecka 

1000 zł jednorazowo 49 000 49 

10.  Świadczenie z funduszu 

alimentacyjnego  

kwota świadczenia 

przysługuje w 

zależności od wysokości 

bieżąco ustalonych 

alimentów, jednakże nie 

wyższej niż 500 zł na 

jedno dziecko jeżeli 

dochód rodziny w 

przeliczeniu na osobę w 

rodzinie nie przekracza 

kwoty 900,00 zł 

 

77 751,97 

 

176 

 Razem - 3 719 054,83 11 905 
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VI. ŚWIADCZENIA WYCHOWAWCZE 500+    

Wydatek w roku 2022:  2 993.137,28 zł  

Z programu skorzystały 674 rodziny (1150 dzieci). 

Od okresu zasiłkowego 2022/2023 program realizowany jest przez ZUS. 

VII. DODATEK OSŁONOWY  

Wydatek w roku 2022:   713.196,17 zł. 

Do GOPS w Lubiewie złożono 1051 wniosków o przyznanie dodatku osłonowego, z czego 
977 zostało rozpatrzonych pozytywnie. 

Dodatek osłonowy przysługiwał gospodarstwu domowemu, którego miesięczne dochody 
nie przekraczały 2100 zł w gospodarstwie jednoosobowym albo 1500 zł na osobę 
w gospodarstwie wieloosobowym. 

W przypadku przekroczenia kryterium dochodowego uprawniającego do otrzymania 
dodatku osłonowego obowiązywała tzw. zasada „złotówka za złotówkę”, gdzie wysokość 
należnego świadczenia uległa obniżeniu o kwotę przekroczenia przeciętnego 
miesięcznego dochodu. 

 Dodatek osłonowy wynosił rocznie: 
1) 400 zl lub  500 zł dla gospodarstwa domowego jednoosobowego; 
2) 600 zł  lub 750 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z 2 do 3 osób; 
3) 850 zł lub 1062,50 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z 4 do 5 osób; 
4) 1150 zł lub 1437,50 zl dla gospodarstwa domowego składającego się z co najmniej 6 
osób. 

 

VIII. DODATEK WĘGLOWY  (3000 zł jednorazowo)  

W roku 2022 wypłacono dodatki węglowe na kwotę 3 417.000,00 zł 

Do GOPS w Lubiewie złożono 1700 wniosków o przyznanie dodatku węglowego, z czego  
pozytywnie rozpatrzono 1140 wniosków ( w 2022 wypłacono świadczenia dla 1139 
świadczeniobiorców), pozostałe 560 wniosków – pozostawione bez rozpoznania lub decyzje 
odmowne. 

Zgodnie z wytycznymi Ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku węglowym, 
dodatek węglowy przysługiwał osobie w gospodarstwie domowym, w przypadku gdy 
głównym 
źródłem ogrzewania gospodarstwa domowego był kocioł na paliwo stałe, kominek, koza, 
ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia, kuchnia węglowa lub piec kaflowy na 
paliwo stałe, zasilane paliwami stałymi, wpisane lub zgłoszone do centralnej ewidencji 
emisyjności budynków, o której mowa w art. 27a ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o 
wspieraniu termomodernizacji i remontów oraz o centralnej ewidencji emisyjności budynków 
(Dz.U. z 2022 r. poz. 438 z późn. zm.) Dodatek węglowy wynosił 3000 zł. Wniosek o wypłatę 
dodatku węglowego należało złożyć w terminie do dnia 30 listopada 2022 r. Wnioski złożone 
po 30 listopada 2022 r. pozostawiano bez rozpatrzenia. 
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IX. DODATEK DO INNYCH ŹRÓDEŁ CIEPŁA DLA GOSPODARSTW DOMOWYCH 

 ( jednorazowo: pelet 3000zł, olej – 2.000zł, drewno  - 1000zł, gaz – 500zł)  

 W roku 2022 wypłacono dodatki do innych źródeł ciepła na kwotę 537.000,00zł  

Do GOPS w Lubiewie złożono 344 wnioski o przyznanie w/w dodatku,  z czego 335 
rozpatrzono pozytywnie. 

Zgodnie z ustawą z dnia 15 września 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w 

zakresie niektórych źródeł ciepła w związku z sytuacją na rynku paliw, dodatek dla 
gospodarstw domowych przysługiwał osobie w gospodarstwie domowym, w przypadku gdy 
głównym źródłem ogrzewania gospodarstwa domowego jest: kocioł na paliwo stałe, 
kominek, 
koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia albo piec kaflowy na paliwo stałe, 
zasilane peletem drzewnym, drewnem kawałkowym lub innym rodzajem biomasy, albo 
kocioł 
gazowy zasilany skroplonym gazem LPG, albo kocioł olejowy, zgłoszone lub wpisane do 
centralnej ewidencji emisyjności budynków, o której mowa w art. 27a ust. 1 ustawy z dnia 
21 
listopada 2008 r. o wspieraniu termomodernizacji i remontów oraz o centralnej ewidencji 
emisyjności budynków (Dz.U. z 2022 r. poz. 438 z późn. zm.) do dnia 11 sierpnia 2022 r., 
albo po 
tym dniu – w przypadku głównych źródeł ogrzewania zgłoszonych lub wpisanych po raz 
pierwszy do CEEB, o których mowa w art. 27g ust. 1 tej ustawy.  

X. DODATEK ELEKTRYCZNY 

Do GOPS w Lubiewie wpłynęło 13 wniosków (5 w miesiącu grudniu 2022r.  i 8 w 
miesiącu styczniu 2023r.) 

11 wniosków rozpatrzono pozytywnie na kwotę 13.000 zł (niewypłacone, oczekujemy na 
przekazanie środków finansowych od Wojewody), dwa wnioski – pozostawione bez 
rozpatrzenia (nie uzupełniono dokumentów). 

Dodatek elektryczny przysługuje odbiorcy energii elektrycznej w gospodarstwie domowym 
w rozumieniu art. 3 pkt 13b ustawy – Prawo energetyczne, w przypadku gdy główne źródło 
ogrzewania gospodarstwa domowego jest zasilane energią elektryczną, i źródło to zostało 
zgłoszone lub wpisane do centralnej ewidencji emisyjności budynków. W przypadku gdy 
gospodarstwo domowe zamieszkuje pod adresem zamieszkania, w którym jest 
wykorzystywana energia elektryczna pochodząca z mikroinstalacji, w rozumieniu art. 2 pkt 
19 ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o odnawialnych źródłach energii, która jest rozliczana 
zgodnie z zasadami określonymi w art. 4 tej ustawy, dodatek elektryczny nie przysługuje. 
Zgodnie z art. 30 ust. 1 ustawy kwota dodatku elektrycznego wynosi 1000 zł. W przypadku 
gdy zużycie energii elektrycznej w gospodarstwie domowym w tym samym miejscu 
zamieszkania w 2021 r. wyniosło więcej niż 5 MWh, dodatek elektryczny wynosi 1500 zł 
(art. 30 ust. 2 ustawy) 

Wniosek o wypłatę dodatku elektrycznego składa się w terminie od dnia 1 grudnia 2022 r. 
do dnia 1 lutego 2023r. Wnioski o wypłatę dodatku elektrycznego złożone po dniu 1 lutego 
2023 r. pozostawia się bez rozpoznania 
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XI. PROGRAM "CZYSTE POWIETRZE"  

To program finansowany ze środków Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska i 
Gospodarki Wodnej, którego celem jest zmniejszenie lub likwidacja emisji szkodliwych dla 
zdrowia pyłów i innych zanieczyszczeń emitowanych do powietrza przez gospodarstwa 
domowe spalające węgiel i inne wysokoemisyjne paliwa stałe. Program ten skupia się na 
wymianie starych pieców i kotłów na paliwo stałe oraz termomodernizacji domów 
jednorodzinnych, by chronić środowisko, ale dodatkowo zwiększą domowy budżet dzięki 
poczynionym oszczędnościom.  

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubiewie prowadzi postępowanie w zakresie 
wydawania zaświadczeń o wysokości przeciętnego miesięcznego dochodu przypadającego 
na jednego członka gospodarstwa domowego dla osób fizycznych, które zamierzają złożyć 
wniosek o przyznanie podwyższonego poziomu dofinansowania do Narodowego Funduszu 
lub Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej. 

W 2022r. tut. OPS wystawił 12 zaświadczeń w w/w sprawie. 

 
XII. PROGRAM PRZECIWDZIAŁANIA PRZEMOCY W RODZINIE I OCHRONY OFIAR 
PRZEMOCY W RODZINIE 

       W związku z realizacją działań związanych z przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie  
przy Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Lubiewie funkcjonuje Zespół 
Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie. W skład Zespołu wchodzą 
specjaliści: Kurator Sadowy,  2  Pedagogów szkolnych, Dzielnicowy, Kierownik GOPS, 
Przewodnicząca Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Gminie 
Lubiewo, Pielęgniarka środowiskowo – rodzinna, asystent rodziny.  

    W roku 2019 Uchwałą Nr XIV/117/2019 Rady Gminy Lubiewo przyjęto Program 
Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy 
Lubiewo na lata 2020 - 2022. 
Uchwałą nr LV/405/2022 Rady Gminy Lubiewo z dnia 24 listopada 2022r. przyjęto Program 
Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy 
Lubiewo na lata 2023 – 2025. 
 Program  wyznacza realizację następujących celów: 
1.Zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie na terenie Gminy Lubiewo. 
2.Zwiększenie skuteczności działań interwencyjnych wobec osób stosujących przemoc w 
rodzinie. 
3.Zwiększenie pomocy i ochrony ofiar przemocy w rodzinie. 
 
W ramach Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w 
rodzinie w roku 2022 zrealizowano następujące działania: 
 
1. Współpraca w ramach Zespołu Interdyscyplinarnego w zakresie: 

a) powoływanie grup roboczych w celu rozwiązywania problemów związanych z 

wystąpieniem przemocy w rodzinie – skład ustalany w zależności od potrzeb, 

b) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie, 

c) opracowywanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach, 

d) rozpowszechnianie informacji o instytucjach oraz możliwościach udzielania pomocy w 

środowisku lokalnym, 
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e) monitorowanie sytuacji rodzin dotkniętych przemocą, 

f) dokumentowanie działań podejmowanych wobec rodzin, w których dochodzi do przemocy 

oraz efektów tych działań, 

g) podejmowanie działań prewencyjnych w środowiskach zagrożonych przemocą, 

 h) inicjonowanie interwencji w środowiskach dotkniętych przemocą. 

Powyższe realizowane na bieżąco podczas prac grup roboczych z rodzinami, a także 

w ramach prowadzonej pracy socjalnej oraz współpracy z asystentem rodziny. 

 

2. Udzielanie informacji oraz motywowanie i kierowanie sprawców przemocy w rodzinie do 

wzięcia  udziału w programach korekcyjno – edukacyjnych realizowanych w powiecie 

tucholskim.  

3. Przeprowadzanie rozmów z osobami nadużywającymi alkoholu, stosującymi przemoc – 

na bieżąco podczas spotkań grup roboczych, a także przez GKRPA 

4. Kierowanie wniosków do Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w 

Lubiewie 

5. Kierowanie wniosków do Sądu Rejonowego w Tucholi o wgląd w sytuację dziecka/ 

rodziny  

6.  Kierowanie zawiadomień do Prokuratury Rejonowej w Tucholi o podejrzeniu popełnienia 

przestępstwa przemocy.  

7. Prowadzenie działań informacyjnych w zakresie przeciwdziałania przemocy: 

a)udzielanie informacji dotyczącej bezpiecznego schronienia osobom dotkniętym 

przemocą w specjalistycznych ośrodkach wsparcia –  na bieżąco podczas 

spotkań grup roboczych z podopiecznymi,  

b) udzielanie informacji na temat pozyskania zaświadczenia lekarskiego, 

c) udzielanie informacji na temat praw osób będących ofiarami przemocy, 

 d) udzielanie informacji sprawcom przemocy  na temat programów korekcyjno – 

edukacyjnych, 

e) rozpowszechnianie telefonu zaufania ,,Niebieska Linia’’, ,,Pomarańczowa 

Linia’’ 

 

8.  Prowadzenie działań interwencyjnych w zakresie przeciwdziałania przemocy: 

a)podejmowanie działań interwencyjnych w oparciu o procedurę ,,Niebieskiej 

Karty’’ – wszczęto 8 procedur 

b) przekazywanie informacji o podejmowanych działaniach przewodniczącemu 

Zespołu Interdyscyplinarnego  

c) kierowanie rodzin dotkniętych przemocą do Punktu Konsultacyjnego w 

Lubiewie i w Bysławiu 

d) kierowanie dzieci i rodziców do psychologa rodzinnego, 

e) pomoc prawna dla rodzin dotkniętych przemocą 

f) wsparcie asystenta rodziny 

 

Powyższe realizowane na bieżąco podczas spotkań grup roboczych z ofiarami, a także 

w ramach prowadzonego monitoringu, w zależności od potrzeb. 
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XIII . SPRAWOZDANIE  Z GMINNEGO PROGRAMU WSPIERANIA RODZINY 

 
ZADANIA-cele główne i szczegółowe wraz z harmonogramem 
 
Gminny Program Wspierania Rodziny zakłada tworzenie sprzyjających warunków do 

poprawy funkcjonowania rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji 

opiekuńczo – wychowawczych. 

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

nakłada na gminę obowiązek podejmowania działań wspierających wobec rodzin 

przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych. Zakłada w 

szczególności wzmocnienie działań profilaktycznych i doskonalenie metod pracy z rodziną 

na rzecz pozostawienia w niej dziecka lub jego powrotu do rodziny naturalnej. Skuteczna 

pomoc dla rodzin przeżywających trudności w pełnieniu ról opiekuńczo -  wychowawczych, 

jak i skuteczna ochrona dzieci może być osiągnięta poprzez współpracę przedstawicieli 

instytucji, które mają kontakt z dzieckiem i jego rodziną. Działania pomocowe na poziomie 

gminy polegają na udzielaniu rodzinie pomocy w radzeniu sobie z trudnościami tak, aby w 

efekcie nie doszło do umieszczenia dziecka w pieczy zastępczej, a jeżeli dojdzie do tego 

rodzaju interwencji, do stworzenia takich warunków w funkcjonowaniu rodziców dziecka, 

aby możliwy był powrót dziecka pod opiekę rodziny biologicznej.  

 
Najważniejsze z tych działań to: 
 
1. Edukowanie rodziców, poprzez dostarczanie im wiedzy o prawidłowościach lub 
nieprawidłowościach w funkcjonowaniu rodziny i ich znaczeniu dla rozwoju dziecka. 
2. Wspieranie, m.in. poprzez poradnictwo. 
3. Konsultacje dla osób zgłaszających problemy wychowawcze z dzieckiem. 
4.Świadczenie pomocy doraźnej. 
5. Inne działania 
 
Można zatem przyjąć iż głównym celem programu jest stworzenie spójnego systemu 
sprzyjającemu prawidłowemu realizowaniu funkcji rodziny. 
Celami szczegółowymi są: 
- zapobieganie marginalizacji i degradacji społecznej rodzin z problemem ubóstwa. 
- wzmacnianie umiejętności opiekuńczo – wychowawczych. 
- promowanie wartości rodziny. 
- diagnoza i monitoring potrzeb i problemów rodziny. 
 
Pomoc udzielana dziecku i rodzinie będzie obejmować: 
1. Bezpośrednie kontakty z rodziną i dzieckiem. 
2. Mediacje i negocjacje dotyczące postępowania i korekty sytuacji. 
3. Pomoc doraźna tj. 
 - pomoc materialna, 
 - pomoc w załatwieniu spraw urzędowych, (np. napisanie pisma, itp.), 
4. Pomoc długofalowa: 
 - objęcie rodziny pomocą asystenta rodziny, 
 - zorganizowanie indywidualnych lub grupowych zajęć terapeutycznych, 
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 - udzielanie porad w sprawach życiowych, związanych z prowadzeniem 
gospodarstwa domowego,  budżetu rodzinnego, pielęgnacją i zdrowotnymi 
potrzebami dzieci.  
 
I. Cel.: Edukowanie rodziców, poprzez dostarczanie im wiedzy o prawidłowościach lub 
nieprawidłowościach funkcjonowania rodziny i ich znaczenia dla rozwoju dziecka. 
 
Realizator: Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubiewie. 
Działanie: Szkolenie z psychologiem 
 

W ramach Gminnego Programu Wspierania Rodziny w dniu 12.12.2022 r. odbyło się 
szkolenie warsztatowe pt.,, Komunikacja w rodzinie. Zasoby rodziców’’ prowadzone przez 
psychologa Panią Marcelinę Rózycką-Wolska.  Adresatami szkolenia były rodziny 
współpracujące z tut. OPS.  
 
Działanie: Pedagogizacja rodziców. Pomoc ekspertów zewnętrznych. 
Realizator: Szkoła Podstawowa w Bysławiu, Szkoła Podstawowa w Lubiewie, Szkoła 
Podstawowa w Klonowie. 
 

Działania realizowane przez Szkołę Podstawową w Lubiewie w roku 2022. 

 Pedagog, wychowawcy wszystkich klas na bieżąco udzielali rodzicom porad, 
wskazówek ułatwiających rozwiązywanie problemów wychowawczych z własnymi dziećmi. 
Odbywały się również konsultacje indywidualne dla zainteresowanych uczniów i rodziców w 
zakresie wyboru szkoły i zawodu. 
 Uczniowie uczestniczyli w szeregu działań profilaktycznych (godziny wychowawcze 
poświęcone profilaktyce uzależnień, agresji, przemocy, realizacja programów 
profilaktycznych we współpracy z Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych w Lubiewie, Sanepidem w Tucholi, zajęcia ,,Spójrz inaczej’’, Zajęcia 
rozwijające kompetencje emocjonalno-społeczne). Podczas szkolnego dnia profilaktyki 
odbyły się spotkania z nadkom. Moniką Hermann z Komendy Powiatowej Policji w 
Bydgoszczy z zakresu odpowiedzialności karnej nieletnich, przemocy rówieśniczej i 
cyberprzemocy. Przeprowadzone zostały zajęcia i warsztaty z psychoterapeutami.  
W zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej wychowawcy, pedagog szkolny 
udzielają rodzicom pomocy w wypełnianiu wniosków do Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Tucholi w celu przeprowadzenia badań diagnostycznych. Pedagog oraz 
nauczyciele kierowali również rodziców do lekarzy specjalistów (psychiatra, neurolog 
dziecięcy) w celu ustalenia przyczyn niewłaściwych zachowań, problemów zdrowotnych, 
emocjonalnych. Zarówno uczniowie jak i rodzice w pełni korzystają z pomocy i wsparcia 
psychologa Pani Marceliny Różyckiej - Wolskiej. W zakresie ochrony zdrowia i higieny ze 
szkołą współpracuje pielęgniarka – Pani Aleksandra Myszkowska pełniąc dyżur dwa razy w 
tygodniu. 
Dyrekcja, nauczyciele, pedagog szkolny na bieżąco współpracują z instytucjami 
wspierającymi rodzinę: GOPS w Lubiewie, PCPR w Tucholi, PP Cekcyn, Poradnią 
Psychologiczno – Pedagogiczną w Tucholi. 
Nauczyciele Szkoły Podstawowej w Lubiewie na podstawie obserwacji, doświadczeń widzą 
potrzebę rozszerzenia pomocy logopedycznej, psychologicznej, psychiatrycznej dla dzieci i 
młodzieży. 
Działania realizowane przez Szkołę Podstawową w Bysławiu 
 W Szkole Podstawowej w Bysławiu realizowano profesjonalne programy 
profilaktyczne ,,Spójrz inaczej’’ dla dzieci i rodziców, prowadzono zajęcia z integracji 
sensorycznej, realizowano program profilaktyczny ,,Masz moc – mów nie narkotykom’’.  
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  Z analizy dokumentów szkolnych wynika, iż w okresie 2020 - 2022 nasilił się 
spadek motywacji do pracy wśród uczniów. Zaczęły się pojawiać symptomy depresyjne. 
Rodzice korzystali ze wsparcia pedagoga oraz psychologów. Szkoła kontaktowała się 
z rodzicami, aby ustalić przyczyny nieobecności uczniów na lekcjach. Odbywały się 
spotkania trójstronne – rodzic, uczeń, pedagog-dyrektor.  

  Rok szkolny 2021/2022 należał do bardzo trudnych w czasie powrotu do normalnego 
funkcjonowania. Nauczyciele podkreślali, że ,,uczono się’’ od nowa nawiązywać 
poprawne relacje.  
W latach 2020-2022 zauważano lekki wzrost ataków przemocy, ale obecność 
psychologa w szkole pozwoliła na bardzo szybkie udzielanie pomocy uczniom, 
wyciszenie emocji oraz wsparcie uczniów.  
 
Działania realizowane przez Szkołę Podstawową w Klonowie 

W Szkole Podstawowej w Klonowie ściśle współpracuje się z rodzicami. Szkoła 
prowadzi szeroką współpracę z rodzicami uczniów, poprzez organizowanie lekcji otwartych 
oraz uroczystości i imprez z udziałem rodziców.  
Działania Posterunku Policji w Cekcynie 

Poinformowanie społeczeństwa o:  

- Międzynarodowym Dniu Ofiar Przestępstw, który przypada 22 lutego, gdzie w każdej 
komórce organizacyjnej Policji pełnią dyżury wytypowani funkcjonariusze pionu 
kryminalnego, podczas którego służą kompleksowym doradztwem z zakresie spraw 
Kodeksu Wykroczeń jak i Kodeksu Karnego oraz udzielaniu porad związanych z 
funkcjonowaniem rodziny, jak i współżycia w społeczeństwie.  
- Międzynarodowym Dniu Rodzin ustanowionym przez ONZ przypadającym na 15 maja, 
którego celem jest zwiększenie świadomości społeczeństwa na temat problemów rodziny 
(dyżur kierownika lub dzielnicowego w jednostce organizacyjnej Policji). 
- cotygodniowo w poniedziałki w PP Cekcyn pełnione są dyżury, w ramach których 
funkcjonariusze obsługują przybyłych petentów z różnego typu problemami. 
- możliwość zainstalowania aplikacji mobilnej ,,Moja Komenda’’, dzięki której w intuicyjny 
sposób można uzyskać numer kontaktowy, adres e-mail jak i dane dzielnicowego. 
- Policyjnym Telefonie Zaufania dla Osób Dotkniętych Przemocą w Rodzinie czynnym w dni 
robocze od 9.30 – 15.30 pod numerem 800 120 226 obsługiwanym przez policjantów z 
Biura Prewencji Komendy Głównej Policji. 
Policjanci podczas interwencji domowych edukowali rodziców na temat negatywnych 
skutków awantur, które mają wpływ na stan emocjonalny u dzieci. Funkcjonariusze policji 
zarówno podczas podejmowanych kontroli rodzin objętych procedurą Niebieska Karta oraz 
ustawowych zadań wykonanych przez dzielnicowych informowali sprawców przemocy o 
konsekwencjach prawnych wynikających z art. 207 KK, oraz możliwości udzielania wsparcia 
ofiarom zarówno przez powołane do tego z mocy ustawy instytucje i organizacje 
pozarządowe.  
 
Działanie: Realizacja programów profilaktycznych oraz zajęć terapeutycznych w szkołach 
dla dzieci i rodziców. Prowadzenie działań edukacyjnych dla dzieci, młodzieży i rodziców. 
Realizator:  Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Lubiewie. 
 
 Realizacja profesjonalnych programów profilaktycznych kierowanych do uczniów szkół 
podstawowych z terenu gminy Lubiewo w roku 2022: 
Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Lubiewie prowadziła działania 
na rzecz wspierania rodzin. Były to działania obejmujące tematykę edukowania, wspierania 
rodzin a także konsultacji i pomoc doraźna. Przykładowe działania to: 
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a) realizacja programów profilaktycznych „Spójrz inaczej” dla dzieci i rodziców w Szkole 
Podstawowej w Lubiewie i Bysławiu (7 nauczycieli przeprowadziło 154 h); 
b) prowadzenie integracji sensorycznej (realizacja zajęć- terapii metodą Integracji 
Sensorycznej, realizatorzy - 2 terapeutów w SP Bysław i Lubiewo – 69 h), 
c) realizacja programów profilaktyki w szkołach na terenie gminy: 
- program profilaktyczny „Masz moc – mów nie narkotykom” kl. IV -VIII Bysław, 
- program profilaktyczny „Dbaj o zdrowie!” kl. 0-III Lubiewo,  
- „Przystań – Warsztaty dla duszy” spotkania młodzieży diecezji pelplińskiej w Pelplinie – 34 
osoby, 
- program profilaktyczny „Ruch to zdrowie”, 
- wstęp na program profilaktyczny „Trzeźwość na co dzień” w ramach widowiska 
artystycznego „Wygraj szansę” w Bydgoszczy, 
- Szkolny Dzień Profilaktyczny w SP w Lubiewie: „Jestem wolny – nie uzależniam się” – kl. 
IV-VIII; 
d) propagowanie pozytywnych wzorców przez wspieranie imprez i akcji promujących 
trzeźwy styl życia: 
- dofinansowanie projektu ,,Kreatywni w działaniu’’ w świetlicach wiejskich, 
- dofinansowanie zajęć szachowych, korekcyjnych, biofeedbach - terapii dzieci z 
zaburzeniami koncentracji, stanami lękowymi, depresją, nadpobudliwością, padaczką, 
zaburzeniami autystycznymi czy niską odpornością na stres.  
e) tworzenie alternatywnych sposobów spędzania czasu wolnego dla dzieci z rodzin 
dysfunkcyjnych - z powodu pandemii brak wyjazdu na kolonie, dofinansowanie wyjazdów 
profilaktycznych dla każdej klasy ze SP w Bysławiu i Lubiewie; 
f) opracowanie przez uczniów plakatów, ankiet i rozpropagowanie ich wśród społeczności 
Szkół Podstawowych w Lubiewie i Bysławiu, rodziców uczniów; 
 Organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i młodzieży: 
- wstęp do pompolandii, placu zabaw, kręgielni. 
 

II. Cel: Wspieranie, m.in. poprzez poradnictwo 
Działanie: Zatrudnienie radcy prawnego 
Realizator: Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej, Urząd Gminy w Lubiewie, 
 
 W Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Lubiewie zatrudniony jest Radca Prawny 
(10 godzin w miesiącu), który świadczy usługi dla Ośrodka i w razie potrzeby udziela porad 
prawnych podopiecznym. 
   

 
Działanie: Funkcjonowanie Punktu Pomocy w Rodzinie Psycholog oraz psycholog – 
terapeuta. 
Realizator: Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Lubiewie. 
 

W Gminie Lubiewo funkcjonuje Punkt Pomocy Rodzinie, w którym porad udziela – 
terapeuta uzależnień oraz psycholog. Terapeuta pełni dyżury w pierwszą i trzecią sobotę 
miesiąca od godzi. 7.00 do 10.00 w Domu Strażaka w Bysławiu oraz od 10.15 do 13.00 w 
Urzędzie Gminy w Lubiewie, natomiast psycholog pełni dyżury w każdą środę w Lubiewie 
od godz.10.15 do 12.15 w pomieszczeniach Szkoły Podstawowej w Lubiewie oraz w każdą 
środę w Bysławiu od godz. 8.00 do 10.00 w pomieszczeniach Szkoły Podstawowej w 
Bysławiu.  
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Informacje odnośnie działania punktów są umieszczane na stronach internetowych Urzędu 
Gminy w Lubiewie, tablicy ogłoszeń, w GOPSie, szkołach, ośrodkach zdrowia, Domu 
Kultury oraz na ulotkach tam roznoszonych.  
 
W 2022r. zgłosiły się po poradę do psychologa rodzinnego 120 osoby (udzielono 241 
porad) w poniżej wymienionych problemach: 
- przemoc psychiczna i fizyczna w wobec dzieci,  
- przemoc psychiczna wobec osób dorosłych, 
- rozpoznanie w kierunku zaburzeń psychicznych- schizofrenii,  
- problemy emocjonalne,  
- terapia z dzieckiem z mutyzmem- wskazówki dla rodziców,  
- nieprawidłowe zachowania dziecka w domu lub szkole,  
- rozwód rodziców, problemy z komunikacją pomiędzy byłymi małżonkami,  
- brak akceptacji siebie, niska samoocena nastolatków,  
- problem alkoholowy w rodzinie i wsparcie DDA, 
- brak motywacji do nauki i chodzenia do szkoły,  
- zaburzenia psychiczne u dzieci i rodziców,  
- zaburzenia zachowania,  
- problemy finansowe z utrzymaniem stabilnej sytuacji rodzinnej, 
- fobie i lęki społeczne, leki separacyjne, lęk przed zachorowaniem na koronawirusa.  
 

III. Cel: Świadczenie pomocy doraźnej 
Działanie: Pomoc materialna 
Realizator:  Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubiewie. 
 

Udzielanie pomocy żywnościowej, pozyskiwanej za pośrednictwem Stowarzyszenia 
Bank Żywności w Chojnicach a także w ramach wolontariatu. GOPS udziela pomocy 
rzeczowej pozyskiwanej ze środowiska lub tak jak pomoc finansową na podstawie decyzji 
administracyjnych. 
 
Działanie: Pomoc w załatwieniu spraw urzędowych (np. napisanie pisma, itp.). 
Realizator: Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubiewie. 
 
 Asystent rodziny podczas współpracy z rodzinami pomagał w załatwianiu spraw 
urzędowych m.in. 
  -  pomoc w wypełnieniu dokumentów do ubiegania się o orzeczenie o 
niepełnosprawności do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie (2 rodziny), 
- pomoc w wypełnieniu i złożeniu deklaracji dotyczącej źródeł ciepła i źródeł spalania paliw 
(4 rodziny), 
- pomoc w wypełnieniu wniosku o dodatek węglowy ( 7 rodzin), 
- pomoc w napisaniu podania o pomoc do GOPS w Lubiewie (3 rodziny), 
- pomoc w napisaniu wniosku o przyspieszenie terminu rozprawy sądowej (1 rodzina), 
- pomoc w napisaniu wniosku do Sądu Rodzinnego o ustalenie kontaktów z dziećmi (1 
rodzina),  
- pomoc w napisaniu wniosku do Sądu Rodzinnego o urlopowanie dzieci (1 rodzina),  
- pomoc w napisaniu wniosku do Sądu Rodzinnego o ustanowienie adwokata z urzędu (1 
rodzina),  
- pomoc w napisaniu informacji do Sądu Rodzinnego w sprawie braku weekendowania 
dzieci pomimo zgody Sądu (1 rodzina),  
- pomoc w napisaniu pozwu rozwodowego (1 rodzina), 
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- pomoc w napisaniu wniosku o skrócenie wyroku w sprawie zakazu poruszania się 
wszelkimi pojazdami oraz rowerem do Sądu Rejonowego II Wydział Karny (1 rodzina), 
- pomoc w napisaniu wniosku o rozłożenie zadłużenia za podatek rolny (1 rodzina), 
- pomoc w napisaniu wniosku do Zakładu Komunalnego w sprawie rozłożenia zadłużenia 
zaległości za wodę na raty, (1 rodzina),  
- pomoc w napisaniu wniosku o rozłożenie na raty zadłużenia w bankach i parabankach (2 
rodziny), 
- pomoc w wypełnieniu wniosku do Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w Tucholi (1 
rodzina). 
 
Działanie: Objęcie rodziny pomocą asystenta rodziny. 
Realizator: Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej, Urząd Gminy w Lubiewie. 
 

W związku z realizacją Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 
oraz Resortowego programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej w okresie od 
stycznia do grudnia 2022 r.  w GOPS w Lubiewie zatrudniony był asystent rodziny, który na 
dzień 31.12.2022 r.  współpracował z 9 rodzinami (19 dzieci) (w tym 6 rodzin, które 
otrzymały nakaz współpracy z Asystentem rodziny postanowieniem Sądu Rodzinnego). 
Rodziny współpracujące z asystentem borykają się z problemami w sprawach opiekuńczo 
– wychowawczych, prowadzeniu gospodarstwa domowego, bezrobocia, trudnej sytuacji 
finansowej i mieszkaniowej, samotnego rodzicielstwa, niepełnosprawności, problemem 
alkoholowym, przemocą lub zaburzonymi relacjami pomiędzy członkami rodziny. 
Środki przeznaczone na zatrudnienie asystenta rodziny pochodziły głównie z budżetu 
gminy. 

Zaznaczyć należy, że zgodnie z Ustawą o wspieraniu rodziny i pieczy zastępczej 
jeden Asystent rodziny może objąć wsparciem maksymalnie 15 rodzin.  
Usługa asystenta rodziny kierowana jest do rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu 
funkcji opiekuńczo- wychowawczych. W pierwszej kolejności usługi skierowane są do rodzin 
naturalnych, w przypadku których istnieje możliwość powrotu dziecka do rodziny z pieczy 
zastępczej, w której zostało umieszczone orzeczeniem Sądu. Ponadto usługi skierowane 
są do rodzin, w których dominującym problemem są trudności opiekuńczo- wychowawcze 
z dziećmi. 
Pracownik socjalny zauważając potrzebę objęcia wsparciem Asystenta danej rodziny 
występuje z wnioskiem do Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Lubiewie 
o przyznanie takiego wsparcia (w formie pisemnego wniosku).  Pracownik socjalny 
kontaktuje się w takiej sytuacji również z pedagogami szkolnymi, kuratorami, służbą 
zdrowia, lub policją w celu dokładniejszej diagnozy rodziny.  Występuje wymiana informacji, 
telefoniczna i osobista. Pracownik socjalny omawia kierownikowi sytuację rodziny, po czym 
kierownik podejmuje decyzję o objęciu danej rodziny wsparciem asystenta. Asystent rodziny 
podejmuje i współpracuje z rodzinami którym przydzielono asystenta rodziny 
postanowieniem Sądu. 
Działanie: Zorganizowanie indywidualnych lub grupowych zajęć terapeutycznych. 
Realizator: Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Lubiewie. 
 
Działanie: Udzielanie porad w sprawach życiowych, związanych z prowadzeniem 
gospodarstwa domowego, budżetu rodzinnego, pielęgnacją i zdrowotnymi potrzebami 
dzieci. 
Realizator: Wszystkie instytucje w ramach posiadanej wiedzy i kompetencji. 
Asystent rodziny udziela wsparcia rodzinie, w zależności od jej zdiagnozowanych 
problemów i potrzeb. 
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Do zadań asystenta rodziny należą wszystkie zadania wymienione w art. 15 ust. 1 ustawy 
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej: 
1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodziną we współpracy z członkami rodziny i w 
konsultacji z pracownikiem socjalnym,  
2) opracowanie, we współpracy z członkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy 
zastępczej, planu pracy z rodziną, który jest skoordynowany z planem pomocy dziecku 
umieszczonemu w pieczy zastępczej;  
3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji życiowej, w tym w zdobywaniu 
umiejętności prawidłowego prowadzenia gospodarstwa domowego;  
4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów socjalnych;  
5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów psychologicznych;  
6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów wychowawczych z dziećmi;  
7) wspieranie aktywności społecznej rodzin;  
8) motywowanie członków rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;  
9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;  
10) motywowanie do udziału w zajęciach grupowych dla rodziców, mających na celu 
kształtowanie prawidłowych wzorców rodzicielskich i umiejętności psychospołecznych;  
11) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczególności poprzez udział w zajęciach 
psychoedukacyjnych;  
12) podejmowanie działań interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrożenia 
bezpieczeństwa dzieci i rodzin;  
13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodziców i dzieci;  
13a) realizacja zadań określonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w 
ciąży i rodzin „Za życiem” ;  
14) prowadzenie dokumentacji dotyczącej pracy z rodziną;  
15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niż co pół roku, i 
przekazywanie tej oceny Kierownikowi Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Lubiewie, 
16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakończeniu pracy z rodziną;  
17) sporządzanie, na wniosek sądu, opinii o rodzinie i jej członkach;  
18) współpraca z jednostkami administracji rządowej i samorządowej, właściwymi 
organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizującymi się w 
działaniach na rzecz dziecka i rodziny;  
19) współpraca z zespołem interdyscyplinarnym lub grupą roboczą, o których mowa w art. 
9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2020 r. 
poz. 218), lub innymi podmiotami, których pomoc przy wykonywaniu zadań uzna za 
niezbędną. 
 
Działanie: Świadczenie pracy socjalnej. 
Realizator: Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 
 

Pracownicy Ośrodka Pomocy Społecznej obserwują zwiększenie liczby osób  
i rodzin dla których realizowana jest praca socjalna, są to rodziny, które zgłaszają się o 
pomoc  
w formie szerokorozumianego wsparcia. Niejednokrotnie rodziny te nie korzystają z pomocy 
finansowej Ośrodka Pomocy Społecznej a wyłącznie z pracy socjalnej. Wśród tych osób 
rodzin występują takie problemy jak: przemoc, zaburzone relacje wewnątrzrodzinne, 
konflikty małżeńskie, bezrobocie, niechęć podjęcia zatrudnienia. 
 
Działanie: Wsparcie rodzin w trudnej sytuacji materialnej – zbiórka żywności w ramach 
wolontariatu. 
Realizator: Gminny Ośrodek Pomocy społecznej w Lubiewie 
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IV. Cel: Proponowanie inne działania. 
 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubiewie włączył się w Ogólnopolską Akcję 
Świątecznej Zbiórki Żywności, która odbyła się na terenie naszej Gminy w dniach 25 i 26 
listopada 2022 r. Żywność była zbierana przez wolontariuszy na terenie Gminy Lubiewo w 
7 punktach handlowych.  Zebrano 189,26 kg żywności. Zebrane produkty zostały dołożone 
do paczek żywnościowych i przekazane osobom starszym i samotnym z Gminy Lubiewo. 
  
Działanie: Wsparcie rodzin z problemami poprzez zorganizowanie wypoczynku letniego i 
zimowego z programami profilaktycznymi dla ich dzieci. 
Realizator: Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Lubiewie, 
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubiewie 
 
Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Lubiewie organizowała 
wypoczynek letni dla dzieci i młodzieży – wstęp do pompolandii, placu zabaw i kręgielni.  
 

W roku 2022 w porozumieniu  z Towarzystwem ,,Nasze Szwederowo’’ z Bydgoszczy 
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubiewie zakwalifikował 10 dzieci z terenu Gminy 
Lubiewo, które wyjechały na  kolonie letnie do Jarosławca  w okresie od 29.07.2022 r. do 
07.08.2022 r. 
 
Działanie: Organizacja czasu wolnego dzieci i młodzieży. 
Realizator: Szkoły, świetlice wiejskie, ośrodki kultury. 
 
Biblioteka – Centrum Kultury i Promocji Gminy Lubiewo na rzecz wspierania rodzin 
w szczególności dzieci i młodzieży realizowała następujące zajęcia oraz wyjazdy: 
 

Na terenie gminy Lubiewo funkcjonują świetlice wiejskie, w których odbywają się 
zajęcia pozalekcyjne dla dzieci i młodzieży, a także osób dorosłych. W roku 2022 
funkcjonowało 11 świetlic wiejskich. Zajęcia w świetlicach umożliwiają aktywne spędzanie 
czasu wolnego, uczą pracy i zabawy w grupie a także służą nawiązaniu i utrzymaniu 
właściwych relacji koleżeńskich.  
Świetlice wiejskie prowadzą zajęcia również podczas wakacji i ferii zimowych. W 
poszczególnych świetlicach odbywają się zajęcia, podczas których mają miejsce: zajęcia 
plastyczne, kulinarne, sportowe, gry i zabawy animacyjne, wyjścia na plac zabaw czy 
zajęcia taneczne. 
Oprócz regularnych zajęć świetlicowych organizowane są: wycieczki rowerowe, nocki 
integracyjne, wycieczki, wyjazdy do kina, tematyczne gry terenowe, ogniska, podchody, 
zajęcia rękodzielnicze dla dorosłych, konkurs plastyczny dla młodzieży z nagrodami.  
W Bibliotece – Centrum Kultury i Promocji Gminy Lubiewo w Lubiewie oraz w Bysławiu  
również prowadzone są zajęcia – zajęcia taneczne, zajęcia fitness, zajęcia teatralne, zajęcia 
wokalne, nauka gry na: ukulele, keyboardzie, na gitarze klasycznej itp. Biblioteki również 
prowadzą zajęcia, proponują i zapraszają do ciekawego spędzania czasu.  
Godziny otwarcia Biblioteki – Centrum Kultury i Promocji Gminy Lubiewo. 
 

 

 

 



str. 21 

 

Działalność Świetlic Wiejskich  

Miejscowość Godz. Otwarcia 

Bysław 
 

Środa, Czwartek, Piątek, 14.00-18.00 

Bysławek 
 

Aktualnie świetlica nieczynna z powodu 
remontu 

Lubiewo 
 

Środa, Czwartek, Piątek, 14.00-18.00.  

Sucha 
 

Poniedziałek, Wtorek, 15.30-18.30 

Trutnowo 
 

Poniedziałek, Wtorek, 14.00-19.00 

Wełpin 
 

Poniedziałek, Wtorek,14.00-18.00 

Klonowo 
 

Poniedziałek, Wtorek, 15.00-18.00 

Minikowo, Płazowo, Lubiewice, 
Cierplewo 
 

Godziny otwarcia ustalane do bieżących 
potrzeb 

 

Wydarzenia organizowane przez BCKIP  w roku 2022: 

- Koncert Kolęd – 9 stycznia 2022 r.  
- Kabaret na Dzień Kobiet – 13 marca 2022 r. 
- Konkurs Wielkanocny – 5 kwietnia 2022 r.  
- Plaża w Bysławiu – spotkanie z książką – 27 maja 2022 r.  
- Spektakl ,,A niech to Gęś Kopnie’’ – 29 maja 2022 r.  
- Bajkowy Dzień Dziecka – 16 czerwca 2022 r.  
- Lubiewska Noc Świętojańska – 16 czerwca 2022 r.  
- Rodzinne spotkania z książką po raz drugi – 17 czerwca 2022 r. 
- Festyn ,,Bezpieczne wakacje’’ – 26 czerwca 2022 r.  
- Kreatywne warsztatownie od 1 lipca 2022 r.  
- Spotkanie z historią – pierwsza inicjatywa – 8 lipca 2022 r.  
- Kreatywna warsztatownia i spotkanie z policjantem – 15 lipiec 2022 r.  
- Wycieczka na Kaszuby – 20 lipca 2022 r.  
- Trzecie spotkanie – Kreatywna warszatowania – 22 lipca 2022 r.  
- Warsztaty plecenia wianków w Suchej – 27 lipca 2022 r.  
- Kreatywna warsztatowania na plaży w Bysławiu – Mały majsterkowicz 29 lipca 2022 r.  
- Finałowe widowisko indiańskiego lata w teatrze – 29 lipca 2022 r.  
- Ob(d)jazdowy teatr na plaży w Bysławiu – 31 lipca 2022 r.  
- Teoria i praktyka morsowania z Valerjanem Romanowskim – 4 września 2022 r.  
- Zajęcia teatralne – od 9 września 2022 r.  
- Warsztaty kulinarne dla dorosłych – 20 września 2022 r.  
- ,,Toksyczna agentura’’ cz. III – spotkanie autorskie z Adamem Węsierskim – 22 września 
2022 r.  
- Warsztaty z Kici Kocią – 23 września 2022 r.  
- Zajęcia fitness – 23 września 2022 r.  
- ,,Z chlebem i na chleb’’ – zajęcia kulinarne – 26 września 2022 r.  
- Warsztaty kulinarne w Lubiewie i w Suchej – 4 października 2022 r.  
- Warsztaty pszczelarskie dla rodzin – 7 października 2022 r. 
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- Forum dla bibliotek o programie dotacyjnym BLISKO – 10 października 2022 r. 
- Wizyta studyjna i wymiana doświadczeń dla realizatorów programu BLISKO z gmin: 
Lisewo, Kęsowo i Lubiewo 20-21 października 2022 r.  
- ,,Vendetta ale kobietta’’ Teatr  Władca Lalek ze Słupska – 23 października 2022 r.   
- ,,Gotuj z B-CKIP’’ – promocja książki – 3 listopada 2022 r.  
- Pieczemy rogale – warsztaty rodzinne! – 10 listopada 2022 r.  
- Obchody 11 listopada w Lubiewie – 11 listopada 2022 r.  
- Koncert listopadowy w Bysławiu – 13 listopada 2022 r.  

- Warsztaty zielarskie – 14 listopada 2022 r.  

- Kreatywna warsztatowania w świetlicy w Bysławiu – 17 listopada 2022 r.  

- ,,Wieczór bardzo komediowy’’ – spektakl dla dorosłych w B-CKIP- 20 listopada 2022 r.  

- Spektakl rodziny – 4 grudnia 2022.  

 
Działanie:  Wsparcie rodzin z problemami w szczególności zagrożonymi ubóstwem, 
wykluczeniem społecznym i niepełnosprawnościami. 
Realizator: Polski Komitet Pomocy Społecznej w Lubiewie, Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Lubiewie.  
Działanie:  Realizacja Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014-2020 (FEAD) 
Realizator: Polski Komitet Pomocy Społecznej. 
 
Polski Komitet Pomocy Społecznej w Lubiewie  jest organizacją charytatywną, której celem 
jest dobrowolne i bezinteresowne niesienie pomocy rodzinom i osobom, które z różnych 
przyczyn niezdolne są do rozwiązywania życiowych problemów. Celem PKPS jest również 
kształtowanie postaw społecznych. PKPS w Gminie Lubiewo realizuje Program Operacyjny 
Pomoc Żywnościowa – pozyskuje i przekazuje produkty żywnościowe dla mieszkańców 
zakwalifikowanych do tej formy pomocy. W roku 2022 pomocą z programu objęto 320 rodzin 
tj. 929 osób. Rozdzielono w formie paczek 24 tony i 25 kg żywności o łącznej wartości 
130 701,55 zł. Pracownicy GOPS w Lubiewie zajmują się kwalifikowaniem mieszkańców 
Gminy do otrzymywania żywności z w/w Programu. Celem w/w programu jest dotarcie do 
grup osób najbardziej potrzebujących w Gminie Lubiewo. Pomoc w ramach POPŻ mogą 
otrzymywać osoby/rodziny których miesięczny dochód netto nie przekracza 220% 
odpowiedniego kryterium dochodowego uprawniającego do korzystania z pomocy 
społecznej tj.  
- 1.320 zł na osobę w rodzinie (600 zł x 220%) 
- 1.707,20 zł dochód dla osoby samotnie gospodarującej (776 zł x 220%)  
W związku z realizacją Programu PKPS Zarząd Gminny w Lubiewie przeprowadził 
warsztaty ekonomiczne i przeciwdziałaniu marnotrawstwu żywności, zorganizował wyjazd 
do muzeum w Polednie dla 25 osób z niepełnosprawnościami. Realizował Program 
„Rodzina – Rodzinie – przekazywanie potrzebującym rodzinom sprzętu gospodarstwa 
domowego, odzieży zabawek. W ramach swoich działań PKPS zaopatrywał również w 
miarę potrzeb osoby chore i niepełnosprawne w łóżka szpitalne i wózki inwalidzkie. 
Zorganizował wyjazd seniorów na spotkanie z Mikołajem na zaproszenie PCPR w Tucholi. 
Prowadzono również doraźne doradztwo pedagogiczne, służono pomocą w załatwianiu 
różnych spraw związanych z funkcjonowaniem rodziny.  
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Potrzeby z zakresu wspierania rodziny. 

Rok 2023 będzie kontynuacją prowadzonych działań w zakresie tworzenia systemu opieki 
oraz 
pomocy rodzinie znajdującej się w trudnej sytuacji, która nie wykonuje swoich funkcji 
rodzicielskich w sposób prawidłowy oraz zapewnienia rodzinie z problemami potrzebnego 
wsparcia. 
Zgodnie z art. 179 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 
przedstawia się 
następujące potrzeby w powyższym zakresie: 

1.  Kontynuacja zadania związanego z zapewnieniem rodzinom przeżywającym 
trudności wychowawcze wsparcia i pomocy ze strony asystenta rodziny – utrzymanie 
zatrudnienia  jednego asystenta rodziny. 

2. Podnoszenie kwalifikacji przez pracowników Ośrodka, a także innych specjalistów 
zajmujących się pracą z rodziną, pracujących w instytucjach i organizacjach 
funkcjonujących na terenie gminy Lubiewo. 

3. Zapewnienie środków na współfinansowanie pobytu dzieci z terenu naszej gminy w 
systemie pieczy zastępczej. 

4. Dalsza realizacja poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i prawnego. 
5. Edukacja podopiecznych w zakresie planowania rodziny. 
6. Objęcie superwizją osób pracujących z rodzinami (pracownicy socjalni, asystent 

rodziny) 
7. Z uwagi na nieustające zmiany zachodzące w środowisku społecznym, niezbędnym 

jest ciągłe poszukiwanie nowych koncepcji i rozwiązań oraz powiększenie grona 
podmiotów współpracujących na rzecz przywrócenia rodzinie zdolności do 
wypełniania swoich obowiązków i ról. 

 

XIV.  POZOSTAŁA DZIAŁALNOŚĆ 

 

1. WSPÓŁPRACA ZE STOWARZYSZENIEM BANK ŻYWNOŚCI W CHOJNICACH 
 

 Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubiewie współpracuje ze Stowarzyszeniem 
Bank Żywności w Chojnicach  w zakresie pozyskiwania i dystrybucji żywności, którą 
rozdziela wśród rodzin potrzebujących z terenu Gminy Lubiewo.  
W roku 2022 Gmina Lubiewo przekazała do Stowarzyszenia składkę członkowską w 
wysokości 9 864,00 zł ( 12 miesięcy x 822 zł),  
GOPS udzielał wsparcia rodzinom w formie  żywności otrzymanej od  Stowarzyszenia Bank  
Żywności w  Chojnicach. 
 
 

Rok Wartość towarów Tonaż produktów 

żywnościowych 

Liczba rodzin, które 

skorzystały z 

programu 

2022 153.969,50 zł 13.202,48 kg 92 
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Zbiórka żywności 

w  dniach  25 – 26 listopada 2022r. we współpracy z Bankiem Żywności w Chojnicach na 

terenie naszej gminy w 7 punktach handlowych przeprowadzona została świąteczna zbiórka 

żywności.  Wspólnie zebraliśmy 189,26 kg żywności. 

Zebrane produkty zostały dołożone do paczek, które zostały przekazane osobom starszym 

i samotnym z terenu Gminy Lubiewo podczas tegorocznego spotkania opłatkowego.  

 

2. SPOTKANIE OPŁATKOWE 

W dniu 15 grudnia 2022r. o godz. 14.00 w restauracji „U Kumpli”  odbyło się spotkanie 
wigilijne dla osób starszych i samotnych z terenu Gminy Lubiewo zorganizowane przez 
Urząd Gminy w Lubiewie oraz Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubiewie. 

W spotkaniu uczestniczyli mieszkańcy Gminy Lubiewo, przedstawiciele Urzędu Gminy i 
Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Lubiewie,  a także  ksiądz Proboszcz  z 
Parafii  Przemienienia Pańskiego w Bysławiu. 

Podczas spotkania świąteczno – noworoczne życzenia do wszystkich uczestników 
skierowali:. Przewodnicząca Rady Gminy w Lubiewie – Pani Zofia Reszka, Kierownik GOPS 
w Lubiewie – Weronika Łepek, Zastępca Wójta Gminy Lubiewo – Pan Tomasz Bonk oraz 
Proboszcz Parafii w Bysławiu – Ks. Michała Glaza. Po wspólnej modlitwie i przełamaniu 
opłatkiem wszyscy zasiedli do posiłku. 

Spotkanie umiliła również grupa taneczna działająca przy B-CKiP Gminy Lubiewo 
kierowana przez Pana Krzysztofa Tomaszewskiego,  prezentując „taniec 
zimowy”.  Atmosferę pełną życzliwości i serdeczności uzupełniło wspólne śpiewanie kolęd 
oraz świąteczne paczki pozyskane w wyniku zbiórki żywności, a wszystko to wprowadziło 
zebranych w przedświąteczny Bożonarodzeniowy czas. 

3. SZLACHETNA PACZKA W GMINIE LUBIEWO 

 

Szlachetna Paczka to ogólnopolski projekt społeczny organizowany przez Stowarzyszenie 

Wiosna, którego głównym celem jest materialna i mentalna pomoc rodzinom i osobom 

znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej. Organizacyjnie opiera się na pracy kilkunastu 

tysięcy wolontariuszy  w całej Polsce. Zasadą działania projektu jest tzw. mądra pomoc, 

czyli taki rodzaj bezpośredniego wsparcia, który ma dać wybranym rodzinom narzędzia do 

tego, by były w stanie zacząć samodzielnie rozwiązywać swoje problemy.       

        W ubiegłym roku Gmina Lubiewo po raz kolejny przystąpiła do współpracy  ze 

stowarzyszeniem Wiosna celem objęcia wsparciem Szlachetnej Paczki najbardziej 

potrzebujące rodziny z terenu gminy. W ubiegłym roku pomoc otrzymały 4 rodziny z terenu 

gminy Lubiewo.  Mając na względzie fakt, iż nie wszystkie wskazane rodziny mogły 

otrzymać pomoc ze SZLACHETNEJ PACZKI kierownik 

i    pracownicy   Gminnego   Ośrodka   Pomocy  Społecznej w Lubiewie w miesiącu 

XII.2022r. zorganizowali w swoim zespole zbiórkę pieniędzy i na wzór „szlachetnej paczki” 

zakupili najpotrzebniejsze artykuły dla 1 Seniorki z terenu Gminy Lubiewo. Do akcji włączyła 

się również Wójt Gminy Lubiewo – Pani Joanna Jastak. Wspólnie zebraliśmy 400 zł., kwota 

pozwoliła m.in. na zakup ciepłej kołdry, poduszki, pościeli i koca. Paczkę uzupełniono 
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produktami żywnościowymi i środkami czystości pozyskanymi w wyniku świątecznej zbiórki 

żywności. Pracownicy socjalni w dniu 22 grudnia 2022r. przekazali paczkę starszej 

mieszkance naszej gminy. Wdzięczność  i wzruszenie  towarzyszące podczas spotkania z 

Seniorką po raz kolejny utwierdziło nas w przekonaniu, że warto pomagać. 

 

4. KUJAWSKO – POMORSKA TELEOPIEKA 

 

Gmina Lubiewo (realizator GOPS) jest partnerem w projekcie Kujawsko – Pomorska 

Teleopieka. Partnerem wiodącym jest Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Toruniu. 

Projekt realizowany w latach 2021-2023.  

W ramach projektu  opaski na nadgarstek połączone z telecentrum ratunkowym (Toruń), w 

którym pracują ratownicy, otrzymało 19 mieszkańców z terenu Gminy Lubiewo. (Opaska 

monitoruje funkcje życiowe, ma przycisk SOS, detektor upadku i funkcje lokalizacji). 

W roku 2021 koszt Programu dla Gminy Lubiewo wyniósł: 5290,95zł ( w tym wkład własny 

gminy 3 678,27zł, dotacja – 1612,68 zł.) W roku 2022 wydatki wyniosły 16 166,80 zł ( w tym 

wkład własny gminy 5270,57zł.) 

 

5.  „KORPUS WSPARCIA SENIORÓW”   

 

 W roku 2022 Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubiewie realizował moduł II 

Programu „KORPUS WSPARCIA SENIORÓW”, mającego na celu poprawę 

bezpieczeństwa oraz możliwości samodzielnego funkcjonowania w miejscu zamieszkania 

osób starszych, przez zwiększanie dostępu do tzw. "opieki na odległość".  

 

W ramach Programu seniorom w wieku 65 lat i więcej został zapewniony dostęp do tzw. 

"opasek bezpieczeństwa" wyposażonych w co najmniej trzy z następujących funkcji: 

• przycisk bezpieczeństwa – sygnał SOS, 

• detektor upadku, 

• czujnik zdjęcia opaski, 

• lokalizator GPS, 

• funkcje umożliwiające komunikowanie się z centrum obsługi i opiekunami, 

• funkcje monitorujące podstawowe czynności życiowe (puls i saturacja). 

 

Do programu kwalifikują się osoby  w wieku 65 lat i powyżej – w pierwszej kolejności 

mieszkające samotnie, lub z bliskimi, którzy nie są w stanie zapewnić opieki. 

Na realizację Modułu Gmina Lubiewo otrzymała środki w wys. 40 000 zł z Funduszu 

Przeciwdziałania Covid – 19. W ramach programu zakupiono 41 opasek bezpieczeństwa  

wraz z usługą obsługi systemu dla 41 seniorów. 

     Wśród osób wyposażonych w opaski bezpieczeństwa zwiększone zostały 

poczucie bezpieczeństwa oraz możliwość samodzielnego funkcjonowania w miejscu 

zamieszkania. Rodziny, które niejednokrotnie zwracały się z prośbą o objęcie Programem 

swoich starszych rodziców bądź dziadków, również deklarują wzrost poczucia 

bezpieczeństwa i zmniejszenie obawy np. podczas pobytu w pracy o funkcjonowanie   

starszych domowników.   
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6. „ASYSTENT OSOBISTY OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNEJ” – EDYCJA 2022 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubiewie w 2022r. przystąpił do realizacji 

resortowego Programu Ministra Rodziny i Polityki Społecznej „ASYSTENT OSOBISTY 

OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNEJ” – edycja 2022. 

Program ma na celu zapewnienie dostępności do usługi asystenta tj. wsparcia w 

wykonywaniu codziennych czynności oraz funkcjonowaniu w życiu społecznym osób 

niepełnosprawnych. 

W  roku  2022 usługą Asystenta osobistego objęto 13 niepełnosprawnych mieszkańców 

Gminy. Na realizację zadania pozyskaliśmy środki w wysokości 99 540, 00 zł. (całkowita 

wartość). 

Dofinansowano ze środków państwowego funduszu celowego - fundusz solidarnościowy. 

 

7. KLUB   SENIORA W LUBIEWIE - EDYCJA I  „RAZEM  RAŹNIEJ” 

 

Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w Lubiewie  w okresie od 15/04/2022 do 

31/08/2022 zrealizował projekt  dla osób  powyżej  60-tego  roku  życia, pt. „Klub Seniora w 

Lubiewie – edycja I „Razem raźniej”. Do udziału zrekrutowano 15 osób. 

W ramach projektu uczestnicy wzięli udział w działaniach integracyjno-warsztatowych 

przeprowadzonych przez Lidera-animatora, spotkaniach międzypokoleniowych, zajęciach 

sportowych, warsztatach: fryzjerskich, rękodzielniczych, psychologicznych, dotyczących 

zdrowego żywienia, kulinarnych i informatycznych a także spotkaniach  z dziećmi, 

potańcówkach, spotkaniach integracyjnych itd.  Zajęcia odbywały się dwa razy w tygodniu 

w  sześcio  godzinnych panelach, w siedzibie Klubu Seniora w Lubiewie. W ramach projektu 

zorganizowano wyjazdy kulturalno–integracyjne do  „BOROWIACKIEJ WIOSKI ” w Nowym 

Suminie, „WIOSKI KWIATOWEJ” w Żalnie, a także Pałacu w Polednie. Podczas spotkania 

podsumowującego Seniorzy zaprezentowali przepiękne przedstawienie pt. „Lata 20, lata 

30…” 

Całkowity koszt projektu to 52 631,58zł. ( w tym wkład własny Gminy Lubiewo 2.631,58zł). 

Projekt dofinansowany był ze środków Partnerstwa „Lokalna Grupa Działania Bory 

Tucholskie”.  

 

8. POMOC PRZYZNANA PRZEZ GOPS W LUBIEWIE UCHODŹCOM Z UKRAINY W 2022

R.: 

 

1)  jednorazowe świadczenie pieniężne w wysokości 300 zł na osobę - wypłacono 116 

osobom z Ukrainy (złożono 72 wnioski o przyznanie pomocy) na łączną kwotę 34 800 

zł.(Dotacja Wojewody). 

 

2)  Pomoc w postaci obiadów w szkole/przedszkolu oraz zasiłków na zakup obiadów w 

szkole/przedszkolu przyznano  - 34 dzieciom z Ukrainy (na łączną kwotę 6.545,75 zł) - 

Dotacja Wojewody. 
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3) 1 osoba z Ukrainy otrzymała zasiłek okresowy z pomocy społecznej przez 4 miesiące - 

na łączną kwotę 952 zł.(Dotacja Wojewody). 

 

4) 27 dzieci z Ukrainy otrzymało zasiłki rodzinne na łączną kwotę 17.871,00 zł (dotacja 

Wojewody) 

 

5) 19 osób z Ukrainy skorzystało z nieodpłatnej pomocy psychologicznej (Dotacja 

Wojewody). 

 

6) 88 osób z Ukrainy otrzymało wsparcie w formie produktów żywnościowych i środków 

żywności pozyskanych za pośrednictwem Banku Żywności w Chojnicach. 

 

7) 3 osoby z Ukrainy zostały ustanowione przez Sąd Rodzinny opiekunami 

tymczasowymi dla 4 dzieci z Ukrainy. 

 

8) 1 osoba z Ukrainy  w okresie od maja 2022 do września  2022 wzięła udział w 

projekcie realizowanym przez G0PS w Lubiewie "Klub  seniora w Lubiewie - edycja I - 

razem raźniej" - aktywnie uczestniczyła w zajęciach organizowanych w Klubie seniora w 

Lubiewie. 

 

9) Uchodźcy z Ukrainy przebywający na terenie Gminy Lubiewo w 2022r. byli objęci 

pracą socjalną przez pracowników GOPS w Lubiewie. 

 

XV. KONTROLE W GOPS 

1) 14,17 i 18 października 2022r. – kontrola problemowa przeprowadzona przez  

Inspektorów Wojewódzkich Wydziału Polityki Społecznej Kujawsko – Pomorskiego 

Urzędu Wojewódzkiego w Bydgoszczy na podstawie upoważnienia  Wojewody 

Kujawsko – Pomorskiego. 

 

Zakres kontroli: Działania podejmowane przez gminę na rzecz przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie oraz podejmowanie interwencji w środowisku rodzin dotkniętych 

przemocą w rodzinie w oparciu o procedurę „Niebieskie Karty” na terenie Gminy 

Lubiewo. 

 

Okres objęty kontrolą: 01.01.2021r. do 14.10.2022r. 

 

Wnioski – w wyniku prowadzonego postępowania kontrolnego działalność jednostki w 

zakresie objętym kontrolą oceniono pozytywnie z uchybieniami (przez uchybienie 

należy rozumieć odstępstwo od stanu pożądanego o charakterze wyłącznie formalny, 

nie powodujące następstw dla kontrolowanej działalności, zarówno w aspekcie 

finansowym jak i wykonywania zadań). 

Wydano 2 zalecenia pokontrolne dotyczące prowadzenia dokumentacji w Zespole 

Interdyscyplinarnym ds. przeciwdziałania przemocy w rodzinie.  
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2) 5 i 7 grudnia 2022r. – kontrola przeprowadzona przez  Inspektorów Wojewódzkich 

Wydziału Polityki Społecznej Kujawsko – Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w 

Bydgoszczy na podstawie upoważnienia  Wojewody Kujawsko – Pomorskiego w 

zakresie:  realizacji zadań z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej 

oraz zgodności zatrudnienia asystentów rodziny z wymaganymi kwalifikacjami. 

 

Okres objęty kontrolą: od 1.01.2020r. do 4.12.2022r. 

 

Wnioski – skontrolowaną działalność oceniono pozytywnie z uchybieniami (przez 

uchybienie należy rozumieć odstępstwo od stanu pożądanego o charakterze wyłącznie 

formalny, nie powodujące następstw dla kontrolowanej działalności, zarówno w 

aspekcie finansowym jak i wykonywania zadań). 

Wydano 1 zalecenie pokontrolne dotyczące ujęcia potrzeb w corocznym sprawozdaniu  

z zakresu wspierania rodziny. 

 

3)  29-30 grudnia 2022r. – kontrola przeprowadzona przez Główną księgową Urzędu 

Gminy w Lubiewie na podstawie Upoważnienia Wójta Gminy Lubiewo. 

 

Przedmiot kontroli – realizacja dochodów i wydatków jednostki za I – II kwartał 2022r.  

 

Okres objęty kontrolą: 01.01.2022r. do 30.06.2022r. w tym szczegółową kontrolą objęto 

dowody księgowe za okres 01.02.2022r. do 28.02.2022r. 

            W okresie objętym kontrolą nie stwierdzono nieprawidłowości. 

 

XVI. POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOŁECZNEJ : 

 

Podstawą do określenia potrzeb w zakresie pomocy społecznej jest diagnoza problemów 
społecznych prowadzona na bieżąco. GOPS w Lubiewie gromadzi dane dotyczące sytuacji 
rodzinnej, zawodowej, zdrowotnej mieszkańców Gminy korzystających z pomocy 
społecznej oraz dane przekazywane przez inne podmioty, działające w systemie pomocy 
społecznej. 
W związku z powyższym tut. OPS  określa  najważniejsze potrzeby w zakresie pomocy 
społecznej: 

⎯ podnoszenie poziomu i doskonalenie sprawności funkcjonowania pomocy społecznej 
poprzez stałe podnoszenie kwalifikacji i kompetencji kadry pomocy społecznej; 

⎯ poszerzanie działań służących aktywizacji – społecznej, zdrowotnej, edukacyjnej  – 
osób marginalizowanych i zagrożonych wykluczeniem społecznym, między innymi w 
oparciu o programy dofinansowywane ze środków zewnętrznych; 

⎯ wspieranie rodzin w pełnieniu ich podstawowych funkcji, głównie w zakresie opieki i 
wychowywania dzieci;  

⎯ zapewnianie usług opiekuńczych/asystencji osobistej w miejscu zamieszkania; 

⎯ zapewnienie wsparcia osobom w wieku senioralnym ; 
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⎯ podnoszenie kompetencji i doskonalenia przedstawicieli Zespołu 
Interdyscyplinarnego w zakresie procedur wynikających z ustawy o przeciwdziałaniu 
przemocy w rodzinie. Systematyczne doskonalenie w tym zakresie zarówno kadry 
jak i lokalnego systemu wsparcia. 

⎯ dalszy rozwój form wsparcia i instrumentów w pracy socjalnej (w tym asystentury 
rodzinnej). 

 

 
Z wyrazami szacunku 

 

Kierownik GOPS 

Weronika Łepek 

 

 

 


