
Informacja o wysokości wynagrodzeń nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu i szkołach 
prowadzonych przez Gminę Grabica za 2025 rok 

Na podstawie art. 30a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela  

(Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z póżn. zm.) organ prowadzący szkołę lub placówkę oświatową będący 

jednostką samorządu terytorialnego, po zakończeniu roku budżetowego, przeprowadza analizę 

poniesionych wydatków na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokości średnich 

wynagrodzeń, o których mowa w art. 30 ust. 3 ustawy oraz średniorocznej struktury zatrudnienia 

nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego. Po przeprowadzeniu analizy organ 

prowadzący szkołę lub placówkę musi sporządzić sprawozdanie z wysokości średnich wynagrodzeń 

nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego, a następnie upublicznić je przekazując 

organowi stanowiącemu jednostki samorządu terytorialnego, Regionalnej Izbie Obrachunkowej, 

dyrektorom jednostek oświatowych oraz związkom zawodowym zrzeszającym nauczycieli. 

Minimalne wynagrodzenie nauczycieli oblicza się, jako iloczyn kwoty bazowej określanej każdego 

roku w ustawie budżetowej i wskaźnika przypisanego do każdego stopnia awansu zawodowego.   

W 2025 roku obowiązywała kwota bazowa w wysokości 5 434,82 zł. Nauczyciela początkujący 

powinien otrzymywać miesięcznie 120% kwoty bazowej, nauczyciel mianowany 144% kwoty bazowej 

a nauczyciel dyplomowany 184%. Dodatkowo w 2025 roku średnie wynagrodzenia nauczycieli 

początkujących zwiększono o 2,308% 

Wynagrodzenie nauczycieli składa się z wielu elementów, w tym wynagrodzenia: zasadniczego,  

za godziny ponadwymiarowe i zastępstwa, kilku dodatków (np. motywacyjnego, funkcyjnego,  

za warunki pracy, za wysługę), a także elementów jednorazowych (np. tzw. „trzynastka”, nagroda 

jubileuszowa, odprawy). Wysokość wynagrodzenia zasadniczego określa Minister Edukacji i Nauki  

w rozporządzeniu, natomiast wysokość dodatków określa organ prowadzący. 

W wyniku przeprowadzonej analizy potwierdzono, iż płace nauczycieli w Gminie Grabica  

w 2025 r. przekraczały kwoty minimalne określone przepisami Karty Nauczyciela oraz kwoty 

wynikające z rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki określającego poziom wynagrodzenia 

zasadniczego. Wynagrodzenia pracowników pedagogicznych zatrudnionych w jednostkach 

oświatowych prowadzonych przez Gminę Grabica w 2025 roku wyniosły: 

 
Lp. 

Nauczyciele według stopni awansu 
zawodowego 

średnie wynagrodzenie nauczycieli 
według Karty Nauczyciela 

średnie wynagrodzenie 
nauczycieli w Gminie Grabica 

1 
nauczyciel poczatkujący 

6 672,31 7 237,38 

2 
nauczyciel mianowany 

7 826,14 8 416,49 

3 
nauczyciel  dyplomowany 

10 000,07 10 594,41 
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