UCHWALA NR..........ccuen.e.

RADY GMINY DEBNICA KASZUBSKA

w sprawie rozpatrzenia skargi

Na podstawie art. 18b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2024r.
poz. 1465, 1572, 1907 1 1940; z 2023 r. poz. 1688) w zwiazku z art. 229 pkt 3 i art. 237 § 113 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z2024r. poz.572) uchwala sie,
co nastgpuje:

1. Uznaje sie skarge ztozona w dniu 17 grudnia 2024 r. przez Anonimizajca za bezzasadna.
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§ 2. Zobowiazuje si¢ Przewodniczacego Rady Gminy Debnica Kaszubska do poinformowania skarzacego
0 sposobie zatatwienia skargi poprzez przestanie odpisu uchwaty oraz do poinformowania o tresci pouczenia,
o ktorym mowa w art. 239 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego
(Dz. U. 22024 1. poz. 572).

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Zgodnie zart. 18b ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2024r.
poz. 1465 z pézn. zm.) oraz art. 229 pkt 3 ustawy zdnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz.U. z2024r. poz.572) zwanej dalej kpa, do wilasciwosci rady gminy nalezy
rozpatrywanie skarg sktadanych na dzialania wojta ikierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych.
W tym celu powotuje si¢ komisj¢ skarg, wnioskow i petycji.

W dniu 17 grudnia 2024 r. do Urzgdu Gminy Dg¢bnica Kaszubska wplyneta skarga Anonimizajca na
dzialanie Prezesa Zaktadu Gospodarki Komunalnej w Debnicy Kaszubskiej Sp. z o.0.

W zwigzku z konieczno$cia przeprowadzenia postepowania wyjasniajacego, majacego na celu ustalenie
stanu faktycznego i prawnego objetego skarga, uzyskania wyjasnien osob, a takze przygotowanie stosownego
projektu uchwaly przedtuzono termin rozpatrzenia skargi do 31 marca 2025 r.

W dniu 21 lutego 2025 r. odbylo si¢ posiedzenie Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji majgce na celu
wypracowanie opinii o skardze.

Z przekazanych informacji wynika, ze podobna skarga, zostala wcze$niej rozpatrzona przez Rad¢ Nadzorcza
Spoéiki, ktéra w dniu 30 listopada 2023 r. podjeta uchwate, stwierdzajaca brak podstaw do uznania zarzutu
razgcego naruszenia prawa pracy przez Prezesa. Rada Nadzorcza zalecila jednak, aby w przysztosci Prezes
Spotki dokonywat bardziej wnikliwej analizy przepisow prawa pracy przy podejmowaniu decyzji kadrowych.

Jednoczesnie nalezy zaznaczy¢, ze skarzaca wygrata spor sadowy ze Spotka, co potwierdzilo, ze zwolnienie
nie byto zgodne z obowigzujacymi przepisami. Takie sytuacje nie powinny mie¢ miejsca, a przestrzeganie
prawa pracy jest kluczowe dla prawidlowego funkcjonowania spotki oraz ochrony praw pracownikow.
W zwiazku zprzegrana sprawa sadowag Spolka zostala zobowigzana do wyptaty skarzacej kwoty ok.
65.887,00 zt.

W toku prac ustalono, ze wzwiazku ztym zdarzeniem Zastepca Wojta Gminy Debnica Kaszubska
przeprowadzit z Prezesem Spotki rozmowe dyscyplinujaca, co zapobiegto bezczynnosci.

Majac na uwadze, ze skarga dotyczy kwestii juz wcze$niej rozpatrzonych i objetych wyrokiem sadowym,
Rada Gminy D¢bnica Kaszubska uznata skarge za bezzasadna.

Podj¢cie uchwaty nie wywotla skutkow finansowych.

Pouczenie: Zgodnie z art. 239 § 1 kpa w przypadku gdy skarga, w wyniku jej rozpatrzenia, zostala uznana za
bezzasadng i jej bezzasadno$¢ wykazano w odpowiedzi na skarge, a skarzacy ponowit skarge bez wskazania
nowych okoliczno$ci - organ wilasciwy do jej rozpatrzenia moze podtrzymaé swoje poprzednie stanowisko
z odpowiednig adnotacja w aktach sprawy - bez zawiadamiania skarzacego.
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