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UCHWALA NRIIV....24
RADY MIEJSKIEJ W INOWLODZU

z dnia 23 maja 2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Inowlodza

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 609), art.8ust 2, art.36ust.31iart.37 ust. 4 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 530) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 paZzdziernika
2021 r. w sprawie wynagrodzenia pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z2021r. poz. 1960; zm.: Dz. U.
z 2023 r. poz. 1102) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Burmistrza Inowtodza w nastgpujacej wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze - 10 250,00 zt,
2) dodatek funkcyjny - 3 150,00 zi,

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% facznie wynagrodzenia zasadniczego idodatku funkcyjnego -
4 020,00 zt.

§ 2. Burmistrzowi, zgodnie zobowiazujacymi przepisami, przystugujg: dodatek za wieloletnig prace,
nagroda jubileuszowa i dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Inowtodzu.

§ 4. Traci moc Uchwata Nr XLII/264/21 Rady Gminy Inowlédz z dnia 25 listopada 2021 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Inowtédz.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia i ma zastosowanie do wynagrodzenia przystugujgcego od
dnia 2 maja 2024 r.

Przewodniczgcy Rady Miejskiej w Inowtodzu

Roman Rodakowski
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UZASADNIENIE

Zasady wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na podstawie wyboru reguluja
przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz U. 22022 r. poz. 530)
oraz rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzgdowych (Dz. U. poz. 1960, zm.: z 2023 r. poz. 1102).

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (tj. Dz
U.z2024 r. poz. 609) ustalenie wynagrodzenia Burmistrza Inowlodza nalezy do wytgcznej kompetencji
Rady Miejskiej w Inowtodzu.

Pan Bogdan Kacki zostal ponownie wybrany na Burmistrza Inowlodza na nowa kadencje.
W przypadku wyboru na kolejna kadencje, konieczne jest ponowne ustalenie wysokosci wynagrodzenia,
poniewaz dochodzi do nawigzania nowego stosunku pracy.

Biorge  pod uwage dotychczasowe  bardzo dobre  wykonywanie obowigzkow,
zaangazowanie w realizacje zadan oraz dynamiczny rozwdj Gminy Inowtédz przez Pana Bogdana Kackiego
najpierw jako Wojta, a pézniej przez Burmistrza Inowlodza, proponuje si¢ ustali¢c wynagrodzenie na
dotychczasowych zasadach w maksymalnej dopuszczalnej wysokosci.

Obecne rozporzadzenie zaktada maksymalne stawki wynagrodzenia dla burmistrza w gminie
do 15 tys. mieszkancéw w nastepujgcych wysokosciach:

- Wynagrodzenie zasadnicze w wysokogci 10 250,00 zt

- dodatek funkeyjny w wysokosci 3 150,00 zi

- dodatek specjalny w kwaocie wynoszgcej 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego
4 020,00 zt.

Ponadto zgodnie z obowigzujacymi przepisami burmistrzowi, przystuguja: dodatek za wieloletnia
pracg, nagroda jubileuszowa i dodatkowe wynagrodzenie roczne.

Zgodnie z art, 37 ust. 4 ustawy o pracownikach samorzadowych minimalne wynagrodzenie
burmistrza nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okredlonego w rozporzadzeniu
(.13 936,00 zt). Maksymalne wynagrodzenie stanowi suma maksymalnego poziomu wynagrodzenia
zasadniczego, maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego oraz kwoty dodatku specjalnego (tj. 17 420,00
zh).

Whnioskuje o ustalenie wynagrodzenia dla Burmistrza Inowlodza tak Jjak przedstawione zostato

to w projekcie uchwatly i pozostawienie na dotychczasowych zasadach.
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