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I ZAKRES DZIAELANIA OSRODKA

Pomoc spoteczna jest instytucja polityki spotecznej panstwa, majaca na celu wspieranie
0s0b 1 rodzin w przezwyci¢zaniu trudnych sytuacji zyciowych, z ktorymi nie sg w stanie sobie
poradzi¢, wykorzystujac wiasne mozliwosci 1 uprawnienia. Pomoc spoteczna wspiera osoby
i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezb¢dnych potrzeb i umozliwia im
zycie w godnych warunkach. Pozwala takze zapobiega¢ trudnym sytuacjom zyciowym,
wspierajac ich przy usamodzielnieniu si¢ oraz integracji ze srodowiskiem.
Zadania pomocy spolecznej sg realizowane przez samorzad terytorialny na poziomie gmin,
powiatow 1 wojewddztwa, a takze przez administracj¢ rzadowa, zlecajaca najczgsciej ich
wykonywanie odpowiednim szczeblom samorzadu terytorialnego. Zatem zadania pomocy
spotecznej podzielone sa na zadania wtasne (finansowane z budzetow lokalnych) i zadania
zlecone (finansowane przez budzet panstwa, wojewoddéw, samorzady wojewoddzkie oraz
ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego).
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lutowiskach jest samodzielng jednostka organizacyjna
Gminy, dziatajaca w formie jednostki budzetowej. Zostal powotany do Zycia z dniem
1 maja 1990 r. zarzadzeniem Naczelnika Gminy Lutowiska z dnia 18 maja 1990 r.
Podstawowym dokumentem regulujacym funkcjonowanie Osrodka jest Statut nadany Uchwalg
Nr XVII/102/2012 Rady Gminy w Lutowiskach z dnia 29 czerwca 2012 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Lutowiskach zmieniony
Uchwatg nr XVIII/71/2016 Rady Gminy Lutowiska z dnia 27 kwietnia 2016 r.

Osrodek realizuje zadania wlasne gminy z zakresu pomocy spotecznej, o ktorych mowa
w art. 17 ustawy o pomocy spotecznej oraz zadania zlecone gminie z zakresu administracji
rzadowej, o ktorych mowa w art. 18 w/w ustawy. Realizowane zadania wynikaja zar6wno
wprost z przepisow prawa wskazujacych Os$rodek Pomocy Spotecznej jako jednostke
odpowiedzialng za realizacj¢ zadania, jak i powierzone sg do realizacji na podstawie uchwat
Rady Gminy i1 zarzadzen Wojta Gminy Lutowiska.
Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej realizuje w szczeg6lnosci zadania z zakresu:
1. pomocy spolecznej zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej. Osrodek

Pomocy Spotecznej wykonuje zadania z zakresu pomocy spotecznej w gminie
z uwzglednieniem podziatu na typ zadan:

a. zadania wlasne gminy o charakterze obowigzkowym;

b. zadania wlasne gminy;

€. zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej;
2. $wiadczen rodzinnych, ktore s3 wykonywane jako zadanie zlecone z zakresu administracji

rzagdowej zgodnie z ustawg z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych;



9.

swiadczen z Funduszu Alimentacyjnego, ktore sg wykonywane jako zadanie zlecone
z zakresu administracji rzadowej zgodnie z ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o0 pomocy
osobom uprawnionym do alimentéw;

swiadczen realizowanych w ramach ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa
w wychowaniu dzieci, przy czym od 01.06.2022 r. wyptata §wiadczen wychowawczych
zostata na podstawie przepisoOw prawa przekazana do Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych;
przeciwdziatania przemocy w rodzinie zgodnie z ustawag z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. Zadania w tym zakresie sg realizowane w ramach
Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Gminie Lutowiska na lata 2019 - 2022. Program przyjety zostat
Uchwatg Nr VI/32/2019 Rady Gminy Lutowiska z dnia 7 maja 2019 r.

wsparcia rodziny zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie
pieczy zastepczej;

potwierdzenia prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych;

wspierania kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” zgodnie z ustawa z dnia 4 listopada
2016

Karty Duzej Rodziny;

10. dodatkéw mieszkaniowych zgodnie z ustawg z dnia 21 czerwca 2001 r.

W 2022 r. Osrodkowi Pomocy Spolecznej powierzono dodatkowe zadania zwigzane

z realizacja zadan z zakresu:

1.
2.

ustawy o dodatku ostonowym z dnia 17 grudnia 2021 r.;

ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium
tego panstwa z dnia 12 marca 2022 r.;

ustawy o dodatku weglowym z dnia 5 sierpnia 2022 r.;

ustawy o szczegblnych rozwigzaniach w zakresie niektorych zrodet ciepta w zwigzku
z sytuacjg na rynku paliw z dnia 15 wrzesnia 2022 r. (rozpatrywanie spraw dotyczacych
dodatku dla gospodarstw domowych z tytulu wykorzystywania niektorych zrodet ciepta);
ustawy o szczeg6lnych rozwigzaniach stuzacych ochronie odbiorcow energii elektrycznej
w 2023 roku w zwigzku z sytuacja na rynku energii elektrycznej z dnia 7 pazdziernika
2022 r. (rozpatrywanie spraw dotyczacych dodatku elektrycznego);

wydawanie zaswiadczen potwierdzajacych prawo do skorzystania przez gospodarstwa
domowe ze wsparcia w formie preferencyjnego zakupu paliwa statego.

Zgodnie z trescig art. 110 ust. 9 ustawy o pomocy spotecznej ,,Kierownik osrodka pomocy

spotecznej (...) sktada radzie gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci osrodka (...) oraz

przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spotecznej”. Ponizej przedstawiono informacje

o zadaniach realizowanych przez Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Lutowiskach



w2022 .

II STRUKTURA ORGANIZACYJNA I KADROWA GOPS

Podstawowa struktura zatrudnienia w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej
w Lutowiskach w 2022 r. wynikala z koniecznosci zapewnienia prawidlowej realizacji zadan,
w tym w szczegoOlnosci zakresie zgodno$ci z przepisami prawa (m. in. w odniesieniu do
terminowo$ci prowadzenia postgpowan). Wymagania dotyczace liczby pracownikow
socjalnych zatrudnionych w Osrodku zawiera ustawa o pomocy spotecznej. Z art. 110 ust. 11
wynika, ze ,O$rodek pomocy spotecznej (...) =zatrudnia pracownikéw socjalnych
proporcjonalnie do liczby ludno$ci gminy w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony
z pelnym wymiarze czasu pracy na 2000 mieszkancoéw lub proporcjonalnie do liczby rodzin
1 0sOb samotnie gospodarujacych, objetych praca socjalng w stosunku jeden pracownik socjalny
zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy na nie wigcej niz 50 rodzin i 0os6b samotnie
gospodarujacych”. Z tresci art. 110 ust. 12 wynika, ze ,,O$rodek Pomocy spolecznej (...)
zatrudnia w pelnym wymiarze czasu pracy nie mniej niz 3 pracownikdéw socjalnych”. W gminie
Lutowiska spelnione sg standardy dotyczace zatrudnienia w GOPS wynikajace z ustawy.

Na koniec 2022 r. w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Lutowiskach
zatrudnionych byto tacznie 7 oséb (w tym 1 osoba w niepelnym wymiarze czasu pracy).
W 2022 roku poza pracownikami zatrudnionymi w ramach podstawowej struktury Osrodka
zatrudnione byty rowniez 3 osoby na podstawie umow cywilno — prawnych.

Liczba pracownikéw GOPS wg. stanu na koniec 2022 r.

Lp. Stanowisko Liczba etatow

1 Kierownik 1 etat

2 Glowny ksiegowy 1 etat

3 Pracownicy socjalni 3 etaty
Obstuga $wiadczen rodzinnych 1 funduszu

4 . . 1 etat
alimentacyjnego

5 Asystent rodziny 72 etatu

RAZEM: 6,5 etatu
Osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilno — prawnej w 2022 r.
Lp Zakres zadan

Inspektor Ochrony Danych
Administrator Systemu Informatycznego, ustugi informatyczne
Ustugi ksiggowe w m-cu marcu 2022 r.

WIIN| =

W roku 2022 pracownicy Osrodka uczestniczyli w roznych formach podnoszenia kwalifikacji

zawodowych. Pracownicy wzi¢li udziat w szkoleniach z zakresu:

1. ,.Zapewnienie bezpieczenstwa pracownikdéw socjalnych w trakcie wykonywania czynnos$ci
zawodowych — szkolenie podnoszace poziom bezpieczenstwa osobistego podczas

wykonywania czynno$ci zawodowych”;



10.
11.

12.
13.

»dpecustawa o pomocy obywatelom Ukrainy — Cudzoziemcy w Pomocy Spotecznej™;
»Zmiany z dnia 29 wrzesnia 2022 r. w ustawie o dodatkach mieszkaniowych oraz
stosowanie przepisoOw o dodatkach: dodatku dla gospodarstw z tytulu korzystania z peletu,
oleju opatowego, drewna kawatkowego, gazu LPG”;

,Procedura Niebieskiej Karty. Zalozenie 1 zamykanie Niebieskiej Karty”;

,Dodatek weglowy — nowe zadanie gmin. Przyznawanie §wiadczenia i prowadzenie
postgpowania”;

,Dodatek ostonowy — nowe zadanie gminy 2022”;

,Rola Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie — przemoc
wobec uchodzcoéw ramy prawne i rozwigzania praktyczne”;

~Swiadczenia rodzinne — $wiadczenia opiekuficze z uwzglednieniem orzecznictwa
sadowego™’;

»Przygotowanie ksigg rachunkowych do zamknigcia roku budzetowego 2022
w jednostkach pomocy spotecznej”;

,INowa klasyfikacja budzetowa — praktyczne warsztaty”;

,Polityka rachunkowo$ci os$rodkéw pomocy spotecznej z uwzglednieniem polityki
rachunkowosci dla projektoéw UE”;

,» Vademecum dla 0sob przetwarzajacych dane”

,Kontrola punktow sprzedazy napojow alkoholowych w $wietle przepisow o reklamie

napojow alkoholowych”.

W ramach samoksztalcenia pracownicy brali réwniez udzial w szkoleniach i webinarach

bezptatnych, ktoérych ukoficzenie nie jest potwierdzane zaswiadczeniem / certyfikatem,

realizowanych w szczegolnosci przez: Narodowy Instytut Samorzadu Terytorialnego, firme

Wolters Kluwer, Ministerstwo Klimatu i Srodowiska. Szkolenia obejmowaty m. in. tematyke:

udostegpniania informacji publicznej w jednostkach samorzadu terytorialnego,

rejestru umow jawnych w praktyce JST;

postgpowania z dokumentacja w jednostkach samorzadu terytorialnego w $wietle
obowigzujacych przepisoOw - pomiedzy teoria, a praktyka;

administracyjne tryby weryfikacji decyzji ostatecznych (KPA);

zasady 1 tryb prowadzenia postgpowania wyjasniajacego (dowodowego) na podstawie
przepisow kpa — w aspekcie zasad;

postepowanie administracyjne w aspekcie kontroli zarzadczej;

postepowanie w sprawie petycji skarg i wnioskow (KPA/Ustawa o petycjach);

zasady 1 tryb prowadzenia postgpowania wyjasniajacego (dowodowego) na podstawie
przepiséw kpa — w aspekcie zasady prawdy materialnej i dwuinstancyjnosci;

upowaznienia do podejmowania decyzji administracyjnych;



— nowelizacja KP — zmiany w umowach o prace i obowigzkach informacyjnych;

— wideokonferencja MRIPS - Konsultacje z Jednostkami Organizacyjnymi Pomocy
Spolecznej w sprawie planowanych zmian w ustawie o pomocy spotecznej
z wojewodztwem: (wojewddztwa: lubelskie, podkarpackie);

— dodatek weglowy po zmianach.

W szkoleniach uczestniczyli wszyscy pracownicy Osrodka.

III REALIZACJA BUDZETU OSRODKA

Zadania realizowane przez Osrodek w 2022 r. po stronie wydatkow stanowity kwote
4.947.198,53 zLk. Szczegdlowa informacja dot. realizacji budzetu z wyszczegdlnieniem
najwazniejszych kategorii wydatkow w ponizszych tabelach (poszczegodlne pozycje nie

sumujg sig¢).

. Klasyfikacja Realizacja
Rodzaj wydatku budzetowa calkowita UWAGI
Swiadczenia z pomocy spolecznej
Pokrycie kosztow pobytu
mieszkancow w domach pomocy 852-85202-4330 216.507,45 zt
spotecznej

Zasitki okresowe 852-85214-3110-01 22.636,19 z1

Zasitki celowe 852-85214-3110-02 11.006,78 zt

Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne | 852-85213-4130-02 8.356,08 71
Zasitki state 852-85216-3110 92.846,44 7zt

Uslugi opiekuncze 85-85228-4330 4.786,88 zt
,,Positek w szkole 1 w domu” 852-85230-3110 80.169,00 zt

Koszty utrzymania Osrodka Pomocy Spolecznej

Wynagrodzenia osobowe 852-85219-4010 | 316.492,58 7t
pracownikow
Dodatkowe wynagrodzenie roczne 852-85219-4040 24.911,60 zt
Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 852-85219-4110 59.130,26 zt

Skladki na Fundusz Pracy oraz | ¢55 ¢5719.4120 | 6.164,94 21
Fundusz Solidarno$ciowy

Wynagrodzenia bezosobowe 852-85219-4170 9.700,00 zt
Zakup materialow 1 wyposazenia 852-85219-4210 14.999,83 7zt
Zakup energii 852-85219-4260 4.397,96 zt
Zakup ustug zdrowotnych 852-85219-4280 548,50 zt
Zakup ustug pozostatych 852-85219-4300 14.650,46 7t
Opfaty 2 tytulu ushig 852-85219-4360 | 3.985,68 71
telekomunikacyjnych
Podréze stuzbowe krajowe 852-85219-4410 1.359,20 zt
Odpisy na zakladowy fundusz 852-85219-4440 8.447,88 zk
Swiadczen socjalnych
Podatek od nieruchomosci 852-85219-4480 611,00 zt
Szkolenia pracownikéw 852-85219-4700 3.632,00 zt

Pomoc obywatelom Ukrainy

Swiadczenia wyptacone z tytutu
zakwaterowania i wyzywienia 853-85395-3280-04 | 1.169.480,00 zt
obywateli Ukrainy




Jednorazowe $wiadczenie pieni¢zne
dla obywateli Ukrainy

853-85395-3290-02

123.900,00 zt

Wyplata dodatku weglowego

Dodatek weglowy — $wiadczenia

853-85395-3110-01

558.000,00 zt

Wynagrodzenia osobowe

! 853-85395-4010-01 6.358,51 zt
pracownikow — dodatek weglowy
Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 853-85395-4110-01 1.140,07 7k
— dodatek weglowy
Sktadki na Fundusz Pracy — dodatek 853-85395-4120-01 116,30 71
weglowy
Zakup materiatow 1 wyposazenia — 853-85395-4210-01 2.851.72 1
dodatek weglowy
Zakup ustug pozostatych — dodatek 853-85395-4300-01 693.40 71
weglowy

Koszty
obstugi
zadania
przystugujace
w wys. 2%
wyptaconych
dodatkow
(sfinansowane
z dotacji)

Dodatek dla gospodarstw domowych z tyt. wykorzystyw

ania niektorych zrodel ciepla

Dodatek dla gospodarstw

A . 853-85395-3110-02 | 484.500,00 zt
domowych - §wiadczenia
Wynagrodzenia osobowe Koszty
pracownikow — dodatek dla 853-85395-4010-02 |  6.255,00 zt obshugi
zadania
gospodarstw domowych P
" - - przystugujace
Sktadki na ubezpieczenie spoteczne | 853-85395-4110-02 1.121,57 zt W wys. 2%
Sktadki na Fundusz Pracy 853-85395-4120-02 122,60 zt wyplaconych
dodatkéw
Zakup materiatléw i wyposazenia | 853-85395-4210-02 2.190,83 zt (sfinansowane
z dotacji)

Swiadczenia wychowawcze — 500+

Swiadczenia 500+

855-85501-3110

670,763,60 zt

Wynagrodzenia osobowe

0 855-85501-4010 1.830,00 zt
pracownikow
Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 855-85501-4110 326,00 zt
Sktadki na Fun.dusz P’ra.cy oraz 855-85501-4120 44,00 74
Fundusz Solidarnosciowy
Zakup materialow 1 wyposazenia 855-85501-4210 13,52 zt

Swiadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny

Wyptata swiadczen rodzinnych —

855-85502-3110-01

644.496,00 zt

zasitki
Wyplata swiadezeh z funduszu | ¢35 g5505 3110-02 | 47.852,68 24
alimentacyjnego
Wynagrodzenia osobowe 855-85502-4010 | 65.454,18 71
pracownikow
Skladki ZUS od swiadezeft | ¢55 ¢5507 4110-01 | 76.447,22 21
wyptaconych klientom
Skladki ZUS dot. wynagrodzeh | ¢55 g5500.411002 | 12.383,54 21
pracownikow
Zakup materiatow 1 wyposazenia 855-85502-4210 3.494,50 zt
Zakup energii 855-85502-4260 911,51 zt
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne
od $wiadczen wyptaconych 855-85513-4130 25.936,56 zt
klientom
Karta Duzej Rodziny
Zakup materialéw i wyposazenia | 855-85503-4210 570,06 zt
Asystent Rodziny
Wynagrodzenia osobowe 855-85504-4010-01 26.284,10 7t
Sktadki na ubezpieczenie spoteczne | 855-85504-4110-01 5.005,47 zt




Zakup materialéw i wyposazenia | 855-85504-4210-01 | 178,40zt |
Oplata za pobyt dzieci w pieczy zastepczej

Oplata za pobyt dzieci w picczy 855-85508-4330 | 13.978,00 zt
zastepczej T

Ponadto tut. Osrodek realizowal zadania zwigzane z przygotowaniem wyplaty dodatkow
ostonowych i dodatkéw mieszkaniowych. Srodki finansowe przeznaczone na wyptate tych

$wiadczen pozostawaly w budzecie gminy.

IV REALIZACJA ZADAN

4.1 Pomoc spoleczna

Wsparcia w formie $wiadczen z pomocy spotecznej udziela si¢ osobom i rodzinom,
w szczegblnosci z powodu: ubodstwa, sieroctwa, bezdomnosci, bezrobocia, niepetnosprawnosci,
dlugotrwatej lub cigzkiej choroby, przemocy w rodzinie, potrzeby ochrony ofiar handlu ludZmi,
potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietno$ci, bezradnosci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych 1 prowadzeniu gospodarstwa domowego, zwtaszcza w rodzinach niepeilnych
lub wielodzietnych, trudno$ci w integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej
Polskiej status uchodzcy lub ochrone uzupeiniajaca, trudnosci w przystosowaniu do zycia po
zwolnieniu z zaktadu karnego, alkoholizmu lub narkomanii, zdarzenia losowego i sytuacji
kryzysowej, kleski zywiotowej lub ekologiczne;.
W 2022 roku prawo do $wiadczen pienieznych z pomocy spotecznej przystugiwato osobom
1 rodzinom, ktérych dochodd (netto) na osobe w rodzinie nie przekraczat:
— dla osoby samotnie gospodarujacej: 776,00 zt,
— dla gospodarstw domowych (rodzin): 600,00 zi na osob¢ w rodzinie,
— maksymalna wysoko$¢ zasitku statego wynosita: 719,00 zt.
Kryteria te zostaly wprowadzone z dniem 1 stycznia 2022 r. Rozporzadzeniem Rady Ministréw
z dnia 14 lipca 2021 r. w sprawie zweryfikowanych kryteriow dochodowych oraz kwot
$wiadczen pieni¢znych z pomocy spoteczne;.
Ustawa o pomocy spotecznej naktada na gmine obowigzek udzielania pomocy osobom
1 rodzinom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji. Udzielone $wiadczenia maja charakter
obowigzkowy albo fakultatywny. Okres na jaki jest przyznaje $wiadczenie (np. zasilek
okresowy) zalezy od okolicznoéci sprawy. Swiadczenia udzielane sa na wniosek osoby
zainteresowanej, jej przedstawiciela ustawowego badz tez na wniosek osoby trzeciej (za zgoda
osoby zainteresowanej).
W roku 2022 z pomocy spotecznej skorzystato 82 rodziny (192 osoby w rodzinach). Gléwnym
powodem przyznawania §wiadczeh w roku 2022 byla dlugotrwata lub cigzka choroba
(50 rodzin). W dalszej kolejnosci udzielano pomocy z powodu ubdstwa (49 rodzin), bezrobocia
(40 rodzin) oraz niepelnosprawnosci (26 rodzin). Ponizsza tabela przedstawia strukture

powoddéw przyznawania pomocy, ktore okreslone sa w art. 7 ustawy o pomocy spoteczne;j.



Powody przyznawania S$wiadczen mogg wspotwystepowac ze sobg, wobec tego nie sumujg sie.

Powody ubiegania si¢ o pomoc w 2022 r.

. . Liczba osob
Przyczyna Liczba rodzin w rodzinach
Ubdstwo 49 108
Bezrobocie 40 115
Niepelnosprawnos¢ 26 37
Dhugotrwata lub ci¢zka choroba 50 101
Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo —
wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa 9 25
domowego
o wiym: 8 20
rodziny niepeine
rodziny wielodzietne 1 5
Alkoholizm 10 16
Trudno$ci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu
1 4
z zakladu karnego

Typy rodzin objetych pomoca

Wyszczegolnienie Liczba rodzin LICZba.OSOb
w rodzinach
Rodziny ogdétem 1 82 192
Rodziny z dzie¢mi ogotem 2 30 116
Rodziny niepelne ogotem 3 8 20
Rodziny emerytow i1 rencistow ogdlem 4 19 38
Liczba oséb i rodzin objetych pomoca
Liczba oséb, Liczba
Wyszezepolnienic ktorym przyznano Liczl')a osob
decyzja rodzin w
swiadczenie rodzinach
Swiadczenia przyznane w ramach
zadan zleconych 1 zadan wtasnych 125 82 192
OGOLEM
w tym (z wiersza 1'): o 26 66 134
$wiadczenia pieni¢zne
swiadczenia niepieni¢zne 39 24 94
w tym (z wiersza 1)
Swiadczenia przyznane w ramach 0 0 0
zadan zleconych bez wzgledu na ich
rodzaj, forme i liczbe
Swiadczenia przyznane w ramach
zadan wlasnych bez wzgledu na ich 125 82 192
rodzaj, forme i liczbe
Pomoc gdzwla}na w formie pracy X 30 71
socjalnej — ogotem

W 2022 roku do Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lutowiskach wptyneto
451 wnioskéw o udzielenie pomocy (w tym wnioski obywateli Ukrainy). W okresie
sprawozdawczym wydano 310 decyzji administracyjnych, rozliczono 70 dokumentow

dotyczacych odptatnosci za $wiadczenia. Pracownicy socjalni przeprowadzili 242 wywiady



srodowiskowe w zwigzku z ubieganiem si¢ 0 pomoc.

4.1.1 Praca socjalna

Praca socjalna prowadzona jest z osobami i rodzinami w celu rozwinigcia lub wzmocnienia
ich aktywnos$ci i samodzielno$ci zyciowej. Moze by¢ prowadzona niezaleznie od dochodu
rodziny. Prowadzona — takze w oparciu o kontrakt socjalny, praca socjalna, przyczynia si¢ do
zahamowania postaw roszczeniowych wsrdd klientow pomocy spolecznej oraz bardziej
efektywnej dystrybucji §wiadczen pieni¢znych. Pracownik socjalny wspomaga si¢ innymi
specjalistami np. prawnikiem, psychologiem, lekarzem. Pomoc w formie pracy socjalnej nalezy
do zadan wlasnych gminy o charakterze obowigzkowym.
W 2022 r. pracg socjalng objetych zostato 30 rodzin (71 os6b w rodzinach). Praca socjalna
Swiadczona byta m.in. w zakresie wspierania w uzyskaniu pomocy ze strony wiasciwych
organdw, instytucji 1 organizacji m.in. pomoc przy wypelianiu wnioskoéw
o dodatek mieszkaniowy, pomoc przy przygotowaniu dokumentoéw do Powiatowego Zespotu
ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci, przygotowywanie pozwdéw o alimenty czy rozwod,
wydawanie zaswiadczen. W 2022 r. w Gminnym Os$rodku Pomocy Spolecznej
w Lutowiskach nie realizowano pracy socjalnej w oparciu o kontrakt socjalny.

4.1.2 Zasilkki i pomoc w naturze

Zasilek staly przystuguje pelnoletniej osobie niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
calkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd lub dochdd rodziny jest nizszy od kryterium
dochodowego. Swiadczenie to nie mozne zosta¢ wyptacone osobie, ktora pobiera rentg socjalng
lub $wiadczenie pielegnacyjne. Wysokos¢ zasitku stalego ustala si¢ w wysokosci roznicy
migdzy kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujacej lub na osobe w rodzinie
a faktycznie uzyskiwanym dochodem.
W 2022 roku z zasitku statego skorzystalo 15 os6b w tym 14 os6b samotnie gospodarujacych
oraz 1 osoba w rodzinie.

Zasilek okresowy wyplacany jest w szczegdlnosci ze wzgledu na dtugotrwata chorobe,
niepetnosprawnos$¢ badz bezrobocie. Ustalany jest w wysoko$ci 50% roznicy miedzy kryterium
dochodowym a dochodem rodziny lub osoby samotnie gospodarujacej. Zasitek okresowy zostat
przyznany w 2022 roku 12 rodzinom. Najczesciej zasitlek okresowy byt przyznawany

rodzinom dotknigtym bezrobociem (10 rodzin).

Zasilek celowy przyznawany jest w celu zaspokojenia niezbednych potrzeb bytowych
(np. zakupu zywnosci, lekow, opatu, odziezy itp.) W przypadku os6b albo rodzin o dochodach
przekraczajacych kryterium dochodowe mozna przyzna¢ specjalny zasilek celowy, gdy
zachodza szczegdlnie uzasadnione przestanki. Z zasitku celowego w 2022 roku skorzystato

35 rodzin (w tym 13 rodzinom przyznano specjalny zasitek celowy).

Udzielenie schronienia nalezy do =zadan wlasnych gminy o charakterze
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obowigzkowym 1 nastepuje przez przyznanie tymczasowego schronienia w noclegowni,
schronisku dla oséb bezdomnych albo schronisku dla oséb bezdomnych z ustugami
opiekunczymi. Na terenie Gminy Lutowiska nie ma placowek udzielajacych
pomocy/schronienia osobom bezdomnym, dlatego tez osoby bezdomne z terenu naszej gminy
w przypadku zaistnienia takiej koniecznos$ci kierowane sg do schroniska dla 0os6b bezdomnych
w Przemys$lu na podstawie umowy zawartej z Kolem Przemyskim Towarzystwa Pomocy
im. Sw. Brata Alberta. W 2022 r. koszt 1 doby pobytu osoby bezdomnej w placowce wynosit
40,00 zt (4. ok. 1.200,00 zt miesigcznie), od 01.01.2023 r. jest to kwota 48,00 zi
(. ok. 1.440,00 zt miesi¢cznie).

Osobom bezdomnym posiadajagcym dochody decyzja administracyjng naliczana jest odptatno$¢
za pobyt w placowce. Wysoko$¢ odptatnosci za pobyt w schronisku dla osoby bezdomne;j
ustalana jest na podstawie Uchwaly Nr XXXV/179/2018 Rady Gminy Lutowiska z dnia
18 czerwca 2018 r. oraz uchwaty nr XLII/230/2022 Rady Gminy Lutowiska z dnia 30 listopada
2022 r. w sprawie ustalenia szczegdétowych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt
w schronisku dla oséb bezdomnych oraz schronisku dla oséb bezdomnych z ustugami
opiekunczymi (od dnia jej wejscia w zycie, tj. od 22.12.2022 r.). W 2022 r. do Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej nie wptynety wnioski o udzielenie pomocy w formie schronienia

w schronisku dla 0s6b bezdomnych.

Swiadczenia z pomocy spolecznej wyplacone w 2022 r.

Liczba oséb, ;
Lp. Rodzaj Swiadczenia ktorym decyzja | Wydatkowana Zrodlo .
przyznano kwota finansowania
Swiadczenie
Zasilek celowy i w naturze,
w tym: 35 11.006,78 zt
. specjalny zasitek celowy 13 4.350,00 z1 | $rodki wiasne
Zasitek celowy na pokrycie gminy
czesSci lub catosci kosztow 9 2.071,78 zt
leczenia
Zasilek staly, 15 92.846,44 71
w tym:
2 dla oséb samotnie 14 01.441,84 74 dotacja
gospodarujacych
dla 0osob w rodzinie 1 1.404,60 zt
Skladka na ubezpieczenie
3 | zdrowotne za osobe¢ 15 8.356,08 z1 dotacja
pobierajaca zasilek staly
Zasilek okresowy, 12 22.636,19 71
w tym z powodu:
bezrobocia 10 20.880,08 zt
4 dhugotrwatej choroby 1 1.609,11 zt )
mozliwosci utrzymania lub dotacja
o n?bypla uprawnien fio 1 147,00 7k
swiadczen z innych systemoéw
zabezpieczenia spolecznego
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4.1.3 Rzadowy program wieloletni ,,Posilek w szkole i w domu”

Wieloletni program rzagdowy ,,Positek w szkole 1 w domu” jest programem wspierania
finansowego gmin w zakresie realizacji zadan wlasnych o charakterze obowigzkowym
okreslonym w art. 17 ustawy o pomocy spolecznej, tj. zapewnienia positku oraz dozywiania
dzieci. Wyzej wymieniony program zostat powotany do zycia Uchwatg Rady Ministrow Nr 140
z dnia 15 pazdziernika 2018 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego rzagdowego programu
,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 (M.P. poz. 1007 z 2018 r.). Program
dofinansowany jest ze $rodkow budzetu panstwa. W 2022 r. wysoko$¢ dofinansowania
wyniosta 70% warto$ci programu, natomiast gmina zobowigzana byta do zapewnienia wktadu
wlasnego w wysokos$ci 30% wartos$ci programu.

Strategicznym celem programu ,,Positek w szkole i w domu” jest ograniczenie zjawiska
niedozywienia dzieci i mlodziezy z rodzin o niskich dochodach lub znajdujacych si¢ w trudne;j
sytuacji, ze szczegdlnym uwzglednieniem uczniéw z terenu gmin objetych wysokim poziomem
bezrobocia 1 ze Srodowisk wiejskich oraz os6b dorostych w szczegodlnosci samotnych,
w podesztym wieku, chorych lub oséb niepelnosprawnych. W ramach programu udzielana jest
pomoc osobom spetniajacym warunki otrzymania pomocy wskazanej] w ustawie z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej oraz spetniajagcym kryterium dochodowe w wysokosci
150% kryterium o ktorym mowa w art. 8 w/w ustawy (tj. 1.164,00 zt w przypadku osoby
samotnie gospodarujacej, 900,00 zt na osob¢ w rodzinie). Pomoc udzielana jest w postaci
positku, $wiadczenia pieni¢znego na zakup positku lub zywnos$ci. W ponizszych tabelach
przedstawiono realizacj¢ programu ,,Positek w szkole i w domu” w gminie Lutowiska

w2022 .

Osoby objete programem — charakterystyka
T Uczniowie do czasu Pozostale osoby
Dzieci do czasu - q ]
i 3 ukonczenia szkoly otrzymujace pomoc
A Gt z podjecia nauki . .
‘Wyszczegolnienie Ogolem w szkole ponadpodstawowej na podstawie art. 7
. lub szkotly ustawy o pomocy
podstawowej q H q ]
ponadgimnazjalnej spolecznej
Rzeczywista
liczba os6b
objetych
Jety 132 19 43 70
programem,
w tym liczba 0sob
korzystajgcych z:
positku 39 8 31 0
zasitku celowego 93 11 12 70

Koszt realizacji programu w gminie Lutowiska w 2022 r.

Wyszczegodlnienie Koszt realizacji

Koszt programu ogélem, 80.168.50 71
w tym: ’

srodki wlasne 24.050,55 zt

dotacja z budzetu panstwa 56.117,95 zt
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Pomoc w formie zasilku celowego

Wyszczegolnienie Zasilek celowy
Liczba o0sob, ktorym przyznano decyzja 93
swiadczenie
Liczba rodzin 39
Liczba os6b w rodzinach 93
Liczba $wiadczen 242
Kwota swiadczen, w tym: 29.528,00 zi
srodki wlasne 8.858,40 zt
dotacja | 20.669,60 zt

Pomoc w formie positku

Wyszczegolnienie

Zasilek celowy

Liczba oséb korzystajacych z positku,

. 39
w tym w formie
petnego obiadu 39
jednego dania goracego 0
mleka, butki / kanapki 0
Liczba rodzin 24
Liczba 0s6b w rodzinach 94
Liczba positkow 4.857
Koszt positkow, 50.640,50 z1
Z tego
srodki wlasne 15.192,30 zt
dotacja 35.448,35 7zt

4.1.4 Pobyt w Domu Pomocy Spolecznej

Prawo do umieszczenia w domu pomocy spotecznej przystuguje osobie, ktora z powodu
wieku, choroby lub niepelnosprawnosci wymaga calodobowej opieki, nie moze samodzielnie
funkcjonowa¢ w codziennym zyciu i jednocze$nie nie ma mozliwosci zapewnienia jej
niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych.
W 2022 r. Osrodek pokrywat koszty pobytu w placowkach zapewniajacych catodobowe
utrzymanie dla 6 mieszkancow gminy. £.aczne wydatki poniesione na zapewnienie tej formy
wsparcia wyniosty: 216.507,45 zl.

Pomoc w formie pobytu w DPS

Liczba gvsopli’grzz(l’))l); vlvnaj acych Kobiety Mezczyzni
6 1 5
w tym w wieku:
26 — 35 lat 0 2
56 — 65 lat 0
66 1 wiecej 1 1

Nalezy zwro6ci¢ uwage na systematycznie rosnace koszty utrzymania mieszkanca w domu
pomocy spotecznej. W ponizszej tabeli przedstawiono wzrost kosztow utrzymania 1 osoby

przebywajacej w Domu Pomocy Spotecznej w Moczarach na przestrzeni kilku ostatnich lat.
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Sredni miesieczny koszt . .
N z Wzrost w poréwnaniu do
utrzymania mieszkanca DPS P Yoret
Rok —— q ostatniej zmiany miesi¢cznego
wynikajacy z zarzadzenia Kosztu utrzvmania
Starosty Bieszczadzkiego y
2019 3.778,46 71 151,90 zt
2020 4.049,63 zt 271,17 z
2021 4.296,49 zt 246,86 z1
2022 4.629,55 zt (od 11.2022 r.) 333,06 zt
4.664,51 zt (od 111.2022 1.) 34,96 zt
2023 5.836,54 71 1.172,03 zi

W 2023 r. nastgpit bardzo wysoki wzrost kosztow utrzymania mieszkanca domu. Generuje to
dla gminy konieczno$¢ poniesienia kosztow pobytu mieszkancow przebywajacych w placéwce
w kwocie wyzszej o ok. 77.000 zt w skali roku.

Ponoszone wydatki wskazuja na konieczno$¢ podejmowania dziatan, ktore beda
ukierunkowane na wsparcie osob starszych i ciezko przewlekle chorych poprzez umozliwienie
im pozostania w dotychczasowym §rodowisku zamieszkania, dzieki udzielaniu takim osobom
pomocy w formie ustug opiekunczych.

4.1.5 Ushugi opiekuncze

Ustugi opiekuncze sa §wiadczeniem przyznawanym osobie, ktora z powodu wieku,
choroby lub innej przyczyny wymaga pomocy innych osob, a sama jest jej pozbawiona.
W gminie Lutowiska realizacja ustug opiekunczych jest prowadzona na mocy umowy zawartej
z Polskim Czerwonym Krzyzem na podstawie ustawy o organizacjach pozytku publicznego.
Peten koszt 1 godziny ustug opiekunczych w roku 2022 wynosit: 27,80 zt.

Osrodek rozpatrujac sprawy dotyczace wsparcia w formie ustug analizuje sytuacj¢ zdrowotna,
stopien sprawnosci tej osoby, korzystanie ze wsparcia innych oséb lub innych instytucji jak
réwniez mozliwo$ci finansowe 0sob w zakresie wnoszenia odplatnosci, okresla szczegdtowe
warunki przyznania i odptatnosci za ushugi. Wysokos$¢ odptatnosci jest ustalana zgodnie
z uchwatg nr XXXIV/163/2018 Rady Gminy Lutowiska z dnia 16 marca 2018 r. w sprawie
ustalenia przyznawania i odplatnosci z ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze,
z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla os6b z zaburzeniami psychicznymi
oraz warunkow czgsciowego lub catkowitego zwolnienia z obowiazku ich ponoszenia oraz
trybu ich pobierania.

Z pomocy w formie ustug opiekunczych (zadania wiasne) w 2022 roku skorzystato 2 osoby,
zrealizowano 254 godziny uslug na taczng kwote 4.786,88 zt (kwota realizacji zostata
pomniejszona o wplaty klientow za zrealizowane ustugi).

4.1.6 Ponoszenie wydatkow za pobyt dzieci w pieczy zastepczej

Gmina Lutowiska zobowigzana jest do ponoszenia czesci wydatkow, o ktorych mowa
w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

Gmina zobowigzana jest do ponoszenia wydatkéw, na opieke i wychowanie dzieci

umieszczonych w rodzinach zastgpczych albo rodzinnych domach dziecka oraz $rednich
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miesi¢cznych wydatkdw przeznaczonych na utrzymanie dziecka w placéwce opiekunczo —
wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo — terapeutycznej albo interwencyjnym
osrodku preadopcyjnym w wysokosciach:
— 10% wydatkow w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,
— 30% wydatkéw w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepcze;j,
—  50% wydatkéw w trzecim roku 1 nast¢gpnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepcze;.
Wszystkie koszty ponoszone przez Gmine Lutowiska zwigzane s3 z pobytem w pieczy
zastepczej, ktore przed umieszczeniem w rodzinnej badz instytucjonalnej pieczy zastepczej
zamieszkiwaty na terenie gminy. W 2022 r. podstawg ponoszenia optat byto porozumienie
z dnia 26.05.2015 r. nr PR.4220.2.2015 w sprawie zasad ponoszenia wydatkow za pobyt dzieci
w pieczy zastepczej. Wydatki ponoszone sg na podstawie not obcigzeniowych wystawianych
przez Staroste Bieszczadzkiego a przekazywane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lutowiskach wraz ze stosownymi dokumentami
majacymi wptyw na wysoko$¢ ponoszonych wydatkow. W 2022 roku w/w pomoca byto
objetych 2 dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej, wydatkowano na ten cel kwote
13.978,00 z1.
4.1.7 Asystent rodziny

W roku 2022 Asystent Rodziny pracowal z 4 rodzinami z naszej Gminy.
W rodzinach objetych asystenturg wychowuje si¢ 9 dzieci. Asystentura jest formg wsparcia,
o ktorg rodziny najczesciej wnioskuja dobrowolnie lub wyrazaja zgode na te formg¢ pomocy
zaproponowang przez pracownika socjalnego. Zdarza si¢ rowniez, ze rodzing do wspotpracy
z asystentem zobowigzuje sad rodzinny. W gminie Lutowiska wszystkie rodziny objete
wsparciem korzystaty z niego na swdj wniosek.
Asystent rodziny wspierat rodziny w udzielaniu im wszelkich informacji w zaleznosci od
przezywanych trudno$ci, wyszukiwaniu dostgpnych form pomocy oraz zatatwianiu spraw.
Istotnym elementem wsparcia udzielanego przez asystenta jest rowniez pedagogizacja
rodzicOw oraz omawianie z nimi biezacych trudno$ci. Asystent pomagat rodzinom poprzez
udzielanie pomocy w poprawie ich sytuacji zyciowej (edukacja dot. zdrowia i higieny).
Pomagal w rozwigzywaniu problemoéw socjalnych, psychologicznych, wychowawczych,
w zdobywaniu umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego (instruktaz
sprzatania, gotowania, zarzadzania domowym budzetem itp.). Wspierat aktywno$¢ spoteczng
rodzin motywujac do podnoszenia kwalifikacji zawodowych, poszukiwania, podejmowania
1 utrzymania pracy.
4.2 Swiadczenia rodzinne

Swiadczenia rodzinne realizowane sa na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.

o $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 615 ze zm.).
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Swiadczenia rodzinne przystuguja:
- obywatelom polskim;
- cudzoziemcom:

o do ktorych stosuje si¢ przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego,

e jezeli wynika to z wigzacych Rzeczpospolita Polska umow dwustronnych
o zabezpieczeniu spolecznym,

e przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na
osiedlenie si¢, zezwolenia na pobyt rezydenta dlugoterminowego Wspolnot
Europejskich, zezwolenia na zamieszkanie na czas oznaczony udzielonego w zwigzku
z okolicznoscia, ktorej mowa w art. 53 ust. 1 pkt 13 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
o cudzoziemcach (Dz. U. z 2006 r. Nr 234, poz. 1694, z p6zn. zm.), lub w zwigzku
z uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony
uzupelniajacej, jezeli zamieszkuja z czlonkami rodzin na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej jezeli zamieszkujag na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres
zasitkowy, w ktorym otrzymuja §wiadczenia rodzinne, chyba ze przepisy o koordynacji
systemOw zabezpieczenia spolecznego lub dwustronne umowy miedzynarodowe
o zabezpieczeniu spolecznym stanowig inaczej 1 spelniaja wszystkie ustawowe
warunki, od ktorych uzaleznione jest przyznanie prawa do §wiadczen.

Swiadczeniami rodzinnymi sa:

- zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,

- jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka,

- $wiadczenia opiekuncze w tym: zasitek pielggnacyjny, Swiadczenie pielegnacyjne i specjalny
zasilek opiekunczy,

- $wiadczenia rodzicielskie.

Osoba posiadajaca prawo do zasitku rodzinnego moze ubiega¢ si¢ o nastepujace dodatki:

e dodatek z tytutu urodzenia dziecka

e dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego

o dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka

o dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietne;j

e dodatek z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego

e dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania

e dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego

Zgodnie z rozporzadzeniem, wysokosci kryterium dochodowego, uprawniajacego do zasitku
rodzinnego wynosza:

- kryterium dochodowe - 674,00 z1,

- kryterium dochodowe dla rodziny z dzieckiem niepetnosprawnym -764,00 zi,

- kryterium do specjalnego zasitku opiekunczego - 764,00 zt,
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- kryterium dochodowe, uprawniajgce do jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka,

wynosi — 1.922,00 zt

- wysokos¢ zasitku pielegnacyjnego — 215,84 zt

- wysokos¢ specjalnego zasitku opiekunczego — 620,00 zt

- wysokos¢ swiadczenia pielggnacyjnego w 2022 r.— 2.119,00 zt.

Prawo do $wiadczen rodzinnych ustala si¢ od miesigca, w ktorym wptynal wniosek

z prawidtowo wypelionymi dokumentami. Okres zasitkowy zaczyna si¢ dnia 1 listopada i trwa

do dnia 31 pazdziernika nastgpnego roku kalendarzowego, na jaki ustala si¢ prawo do

$wiadczen rodzinnych.

W roku 2022 wyptacono kwote 636.513,00 zI w ramach realizacji $wiadczen

rodzinnych. Swiadczenia rodzinne pobierato w 2022 roku 83 rodziny, wydano 160 decyzji

administracyjnych w tym zakresie. Szczegdétowe kwestie zwigzane z realizacja tego zadania

przedstawiajg ponizsze tabele:

Rodzaje Swiadczen i Srodki finansowe wydatkowane na ich realizacje

LSRG L0 Liczba wyptaconych
Rodzaj swiadczenia (w zaokragleniu do P z
petnych z1) sSwiadczen
Zasilek rodzinny 104.114,00 zi 875
Dodatki do zasitku rodzinnego ogélem, 66.940,00 z1 566
w tym z tytutu:
urodzenia dziecka 4.000,00 zt 4
opieki nad dzieckiem w okresie 0 0
korzystania z urlopu wychowawczego
samotnego wychowywania dziecka 16.019,00 zt 83
ksztalcenia 1 rehabllltaCJl dziecka 8.800,00 zt 82
niepetnosprawnego
rozpoczecia roku szkolnego 5.400,00 zt o4
podjecia przez dziecko nauki w szkole
poza miejscem zamieszkania —
zamieszkanie w miejscowosci w ktorej 15.707,00 z4 139
znajduje si¢ szkota
podjecia przez dziecko nauki w szkole
poza miejscem zamieszkania — dojazd do 6.279.00 71 91
miejscowosci, w ktorej znajduje si¢ R
szkota
wychowywania dZ|ecka_w rod_zmle_ 10.735.,00 z1 113
wielodzietnej
Zasilek pielegnacyjny 135.547,00 z} 628
Swiadczenie pielegnacyjne 305.136,00 zt 144
Jednorazowa .zap.omoga 5.000,00 z1 5
Z tyt. urodzenia si¢ dziecka
Swiadczenie rodzicielskie 19.776,00 zi 26

Za osoby pobierajace niektore §wiadczenia rodzinne w przypadkach przewidzianych ustawa

o S$wiadczeniach rodzinnych zostalty optacone sktadki na ubezpieczenia spoteczne
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i ubezpieczenie zdrowotne. Liczbe wyptaconych $wiadczen oraz kwoty z tego tytulu wskazano

w ponizszej tabeli.

Kwota wydatkow :
Rodzaj swiadczenia (w zaokragleniu do LICZb,a Yvyplacg)nych
Swiadczen
pelnych z1)
Skladka na ubezpieczenie emerytalne 72.892,00 71 126
I rentowe
Skladka na ubezpieczenie zdrowotne 23.645,00 z} 124

4.3 Fundusz alimentacyjny

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja:
obywatelom polskim;
cudzoziemcom:
a) jezeli wynika to z wiazacych Rzeczpospolita Polska umoéw dwustronnych
o zabezpieczeniu spolecznym,
b) przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na
pobyt staty, zezwolenia na pobyt rezydenta dlugoterminowego Unii Europejskiej oraz
zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w zwigzku z okolicznos$cia, o ktérej mowa
w art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2017 r.
poz. 2206 i 2282 oraz z 2018 r. poz. 107 i 138),
C) przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zwigzku z uzyskaniem

statusu uchodzcy lub ochrony uzupetniajace;.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja osobom, ktdre zamieszkuja na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej przez okres $wiadczeniowy, w ktorym otrzymuja $wiadczenia

z funduszu alimentacyjnego, chyba ze dwustronne umowy miedzynarodowe o zabezpieczeniu

spotecznym stanowia inacze;j.

Osobg uprawniong do otrzymania $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego jest osoba

uprawniona do alimentéw od rodzica na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub

zatwierdzonego przez sad, jezeli egzekucja okazata si¢ bezskuteczna.

Swiadczenia z funduszu alimentacvjnego przysluguja osobie uprawnionej:

1.
2.

do ukonczenia 18 roku zycia albo,

do ukonczenia 25 roku zycia w przypadku, gdy dziecko uczy si¢ w szkole lub w szkole
WYyZszej,

bezterminowo w przypadku posiadania orzeczenia 0 znacznym  stopniu

niepetnosprawnosci.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego nie beda przystugiwaty, gdy:

osoba uprawniona ukonczyta 18. rok zycia i nie uczy si¢ w szkole lub szkole wyzszej;
osoba uprawniona ukonczyta 25. rok zycia i nie legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym

stopniu niepelnosprawnosci;
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- dochod na osobe w rodzinie przekracza kryterium dochodowe;
- egzekucja alimentow okazala si¢ skuteczna;
— osoba uprawniona zawarta zwigzek matzenski;
- osoba uprawniona zostala umieszczona w instytucji zapewniajacej calodobowe utrzymanie
lub w pieczy zastgpcze;.
Warunkiem przyznania $wiadczen z funduszu alimentacyjnego jest bezskutecznos¢
egzekucji. Oznacza to egzekucje, w wyniku ktorej w okresie ostatnich dwoch miesigcy nie
wyegzekwowano petnej naleznosci z tytutu zaleglych i biezacych zobowigzan alimentacyjnych
wobec osoby uprawnionej; za bezskuteczng egzekucje uwaza si¢ réwniez niemoznosé
wszczecia egzekucii alimentéw przeciwko dluznikowi alimentacyjnemu przebywajacemu poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej, w szczegolnosci z powodu: braku podstawy prawnej do
pojecia czynnosci zmierzajacych do wykonania tytutu wykonawczego w miejscu zamieszkania
dtuznika, braku mozliwos$ci wskazania przez osobe uprawniong miejsca zamieszkania dtuznika
alimentacyjnego za granicg;
Osoby ubiegajace si¢ o Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego muszg spetnia¢ kryterium
dochodowe — miesigczny dochéd na osobe w rodzinie nie moze przekroczyé
0d 01.07.2020 r. - 900,00 z1.
W przypadku gdy dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe w rodzinie przekracza w/w kwote,
o kwotg nie wyzsza niz kwota §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugujacego danej
osobie uprawnionej w okresie $§wiadczeniowym, na ktory jest ustalane prawo do tego
Swiadczenia, $wiadczenie z funduszu alimentacyjnego przystuguje w wysoko$ci rdznicy
migdzy kwota $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugujacego danej osobie
uprawnionej a kwota, o ktorg zostal przekroczony dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe
w rodzinie. W przypadku gdy wysokos¢ $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego
przystugujacego danej osobie uprawnionej, jest nizsza niz 100 zl, $wiadczenie to nie
przystuguje.
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja w wysokosci biezaco ustalonych
alimentow, jednakze nie wyzszej niz 500,00 zt.
W przypadku bezskuteczno$ci egzekucji osoba uprawniona moze ztozy¢ do organu wlasciwego
wierzyciela wniosek o podjecie dziatan wobec dluznika alimentacyjnego. Do wniosku nalezy
dofaczy¢ zaswiadczenie organu prowadzacego postepowanie egzekucyjne o bezskutecznosci
egzekucji zawierajace informacj¢ o stanie egzekucji, przyczynach jej bezskutecznosci oraz

o dziataniach podejmowanych w celu wyegzekwowania zasagdzonych alimentow.
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Wydatki na swiadczenia z funduszu alimentacyjnego
oraz liczba wyplaconych $§wiadczen

Kwota wydatkow Liczba taconych
Rodzaj swiadczenia (w zaokragleniu do . wyp ony
Swiadczen
pelnych zl)
Swiadczenie z funduszu allmgntacyjnggo 47.200,00 21 125
z tego na osobe uprawniong w wieku:

0—17 lat 32.000,00 zt 81

18 — 24 lat 15.000,00 zt 44

25 lat 1 wigcej 0 0

Informacja na temat liczby dluznikéw alimentacyjnych
oraz podejmowanych dzialan wobec dluznikow alimentacyjnych

W roku 2022 Gmina Lutowiska jako organ wilasciwy dluznika oraz wierzyciela
prowadzita postgpowanie i podejmowala dziatania wobec 10 dluznikéw alimentacyjnych.
Wystano 10 pism do dtuznikéw informujac ich o przyznaniu osobom uprawnionym §wiadczen
z funduszu alimentacyjnego. Zgodnie z procedurg podejmowania dziatan wobec dtuznikéw, do
pozostatych gmin, wiasciwych dla zamieszkiwania pozostalych dluznikéw wystapiono
z pismami o podjecie wobec nich dziatan.

W 2022 roku przekazano Komornikom Sadowym w calym kraju 10 informacji majacych
wpltyw na egzekucje zasadzonych $§wiadczen alimentacyjnych. Na dzien 31.12.2022 r.
w rejestrze dtuznikoéw na terenie Gminy Lutowiska znajduje si¢ 22 dluznikow alimentacyjnych
posiadajacych zadluzenie wobec budzetu gminy 1 budzetu panstwa z tytulu wyptaconych
Swiadczen z funduszu alimentacyjnego 1 16 dluznikéw alimentacyjnych posiadajacych
zadluzenie wynikajace z wyptaconych zaliczek alimentacyjnych. W 2022 roku kwoty
wyegzekwowane od dluznikéw alimentacyjnych z tytulu wyptaconych $wiadczen
z funduszu alimentacyjnego wyniosty 66.666,90 zl. Naleznosci dluznikéw alimentacyjnych
z tytulu wyplaconych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego wedlug stanu na dzien
31.12.2022 r. wyniosty 1.235.490,00 zl.

4.4 Pomoc panstwa w wychowywaniu dzieci (Swiadczenie 500+)

Swiadczenie wychowawcze w okresie zasitkowym 2021/2022 zostalo przyznane na
okres od 1 czerwca 2021 r. do 31 maja 2022 r. Po dniu 31 maja 2022 r. wyplata swiadczenia
zostata przekazana do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, ktdry obecnie zajmuje si¢ realizacja
tego $wiadczenia.

W okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. wyptacono $wiadczenia wychowawcze na taczng
kwote 673 763,60 z1.

4.5 Pomoc zywno$ciowa w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa
2014 - 2020 FEAD

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lutowiskach w okresie od 01.01.2022 r. do
31.12.2022 r. wydat 87 skierowan do Polskiego Czerwonego Krzyza potwierdzajacych

uprawnienie mieszkancoéw gminy do skorzystania z pomocy zywno$ciowej w ramach programu
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FEAD — Podprogram 2021. Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 (PO PZ)
jest wspotfinansowany ze $rodkow Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej
Potrzebujacym (Fund for European Aid to the Most Deprived — FEAD). Program zostat
opracowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 223/2014
z dnia 11 marca 2014 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej
Potrzebujacym. Celem Programu jest udzielenie wsparcia osobom doswiadczajacym
najgtebszych form ubdstwa poprzez udostepnienie pomocy zywnosciowej w formie paczek lub
positkow.
Skierowania wydawane byly osobom/rodzinom, ktore spetniaty kryteria okreslone w art. 7
ustawy o pomocy spolecznej oraz osiggany przez nie dochod nie przekracza 220% kryterium
dochodowego wynikajacego z ustawy o pomocy spotecznej:
- 1.707,20 zt dla osoby samotnie gospodarujacej lub
- 1.320,00 zt na osob¢ w rodzinie.
Uzyskanie skierowania nie bylo uzaleznione od korzystania z pomocy spolecznej, jednak
osoby, ktore w okresie ostatnich 6 miesigcy nie korzystaly ze $wiadczen pomocy spotecznej
zobowigzane byty do ztozenia o§wiadczenia o uzyskiwanych dochodach.
Lacznie w roku 2022 z pomocy w ramach programu FEAD skorzystato 199 mieszkancow
gminy.
4.6 Wypoczynek letni dla dzieci
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lutowiskach posredniczyl w zorganizowaniu
wypoczynku letniego dla dzieci z naszej gminy. W lipcu 2022 r. udalo si¢ zorganizowac
wypoczynek letni dla 2 dzieci z terenu gminy Lutowiska. Dzieci wyjechaty na koloni¢ do
Poronina w terminie od 25.06.2022 r. do 08.07.2022 r. Wyjazd zostal zorganizowany przez
Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Os$wiatowych im. Teresy Kras z Lublina na zlecenie
Kuratorium O$wiaty w Rzeszowie.
4.7 Ogolnopolska Karta Duzej Rodziny
Od 1 stycznia 2019 r. prawo do posiadania Karty Duzej Rodziny przystuguje wszystkim

rodzicom oraz malzonkom rodzicoéw, ktérzy maja lub mieli na utrzymaniu facznie co najmnie;j
troje dzieci. Przez rodzica rozumie si¢ takze rodzica zastepczego lub osobg prowadzaca
rodzinny dom dziecka. Prawo do Karty Duzej Rodziny przystuguje takze dzieciom:
- w wieku do 18. roku zycia
- wwieku do 25. roku zycia — w przypadku dzieci uczacych sie w szkole lub szkole wyzszej,
- bez ograniczen wiekowych w przypadku dzieci legitymujacych si¢ orzeczeniem

o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepelnosprawnosci, ale tylko w przypadku, gdy

w chwili sktadania wniosku w rodzinie jest co najmniej troje dzieci spetniajacych powyzsze

warunki. Karta jest przyznawana niezaleznie od dochodu w rodzinie.

Prawo do posiadania Karty przystuguje czlonkowi rodziny wielodzietnej, ktory jest:
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- o0sobg posiadajacg obywatelstwo polskie, majaca miejsce zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskie;j;

- cudzoziemcem majacym miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na
podstawie zezwolenia na pobyt staly, zezwolenia na pobyt rezydenta dlugoterminowego
Unii Europejskiej, zezwolenia na pobyt czasowy udzielony w zwigzku z okolicznoscia,
o ktorej mowa w art. 159 ust. 1 oraz art. 186 ust. 1 pkt. 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.
o cudzoziemcach (Dz. U. z 2020 r. poz. 35 ze zm.), lub w zwigzku z uzyskaniem
w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony uzupehniajacej, jezeli
zamieszkuje z cztonkami rodziny na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

- majacym miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej obywatelem
panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, panstwa cztonkowskiego Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej oraz czlonkom jego rodziny
w rozumieniu art. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 14 lipca 2006 r. o wjezdzie na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz wyjezdzie z tego terytorium obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej i cztonkéw ich rodzin (Dz. U. z 2019 1. poz. 293 ze zm.),
posiadajacym prawo pobytu lub prawo stalego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej
Polskie;.

W roku 2022 do tut. Osrodka wptyneto 34 wnioski w tym:

— 2 wnioski — nowa rodzina,

— 28 wnioskdw wylacznie dla rodzicow,

— 1 wniosek o przedtuzenie waznosci karty.

— 3 wnioski o wydanie duplikatu KDR.

Przyznano 56 kart w formie tradycyjnej 1 w formie elektronicznej. Na dzien

31.12.2022 r. na terenie gminy Lutowiska zamieszkuje 194 rodziny posiadajace Kart¢ Duzej

Rodziny. 291 os6b z terenu gminy Lutowiska posiada uprawnienia do korzystania ze znizek

w ramach Karty Duzej Rodziny.

4.8 Wydawanie zaswiadczen do programu ,,Czyste powietrze”

Zgodnie z ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $rodowiska (t.j. Dz. U.

z 2022 1. poz. 2556 ze zm.) Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Lutowiskach wydaje

zaswiadczenia o wysokos$ci przecigtnego miesiecznego dochodu przypadajacego na jednego

cztonka gospodarstwa domowego. Powyzsze za§wiadczenie potrzebne jest osobom, ktdre checa
przystapi¢ do Programu ,,Czyste Powietrze” 1 zamierzaja ztozy¢ wniosek o przyznanie
dofinansowania do Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodne;.

W okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. Os$rodek wydat § zaswiadczen o wysokos$ci

przecigtnego miesiecznego dochodu przypadajacego na jednego czlonka gospodarstwa

domowego.
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Liczba wydanych zaswiadczen dla gospodarstw wieloosobowych w okresie od stycznia
do grudnia 2022 r. wyniosta 3 zaswiadczenia, natomiast dla gospodarstw jednoosobowych

w tym samym okresie wydane zostaty 2 zas§wiadczenia.

4.9 Dodatek mieszkaniowy

Dodatek mieszkaniowy to $wiadczenie dedykowane dla osob, ktorych sytuacja
finansowa pogorszyla si¢ lub ktore ze wzgledu na swoje niskie dochody nie sg w stanie ponosic¢
wydatkow za zajmowany lokal mieszkalny.
Dodatek mieszkaniowy przysluguje w zwigzku z zamieszkiwaniem w jednym lokalu
mieszkalnym albo zajmowaniem jednego lokalu mieszkalnego. Moze przystugiwa¢ na
podstawie wigcej niz jednego z tytutu prawnego:
— najem lub podnajem lokalu mieszkalnego;
— spoéldzielcze prawo do lokalu mieszkalnego;
— prawo wlasnos$ci do samodzielnego lokalu;
— brak tytulu prawnego — oczekiwanie na przyslugujacy im lokal zamienny albo najem

socjalny lokalu.

Dodatek mieszkaniowy przystuguje, jezeli $redni miesigczny dochdd na jednego cztonka
gospodarstwa domowego w okresie 3 miesiecy poprzedzajagcych date ztozenia wniosku nie
przekracza w gospodarstwie jednoosobowym 40% przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce
narodowej, obowigzujacego w dniu zlozenia wniosku (ostatnio ogtoszonego przez Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego) a w gospodarstwie wieloosobowym 30% przecigtnego
wynagrodzenia.
W 2022 r. kryterium dochodowe wynosito 2.265,01 zt w gospodarstwie jednoosobowym oraz
1.698,76 z} w gospodarstwie wieloosobowym.
Dodatku mieszkaniowego nie przyznaje sie, jezeli jego kwota bytaby nizsza niz 0,5% kwoty
przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej tj. kwota 28,31 zt.
Dodatek mieszkaniowy przystuguje, jezeli powierzchnia uzytkowa zajmowanego lokalu
mieszkalnego lub domu jednorodzinnego w przeliczeniu na liczbe cztonkéw gospodarstwa
domowego nie przekracza 30% powierzchni normatywnej.
Powierzchnia normatywna w przeliczeniu na liczbe czlonkéw gospodarstwa domowego
WYNOSi:
— dla 1 osoby — 35 m? ale maksymalna powierzchnia uprawniajgca do dodatku to 45,50 m?
— dla 2 oséb — 40 m* maksymalna powierzchnia to 52 m?
- dla 3 0s6b — 45 m? maksymalna powierzchnia to 58,50 m?
— dla 4 oséb — 55 m? maksymalna powierzchnia to 71,50 m?
— dla 5 0séb — 65 m? maksymalna powierzchnia to 84,50 m?

— dla 6 0s6b — 70 m* maksymalna powierzchnia to 91 m?

23



— jesli w lokalu mieszka wiecej niz 6 o0sob — dla kazdej nastepnej osoby zwigksza si¢
powierzchnie normatywng o 5 m2,

Normatywng powierzchnie powigksza sie 0 15 m?, jezeli w lokalu mieszkalnym zamieszkuje
osoba niepetnosprawna poruszajaca si¢ na wozku lub osoba niepetnosprawna, jezeli
niepetnosprawno$¢ wymaga zamieszkiwania w oddzielnym pokoju. Normatywng
powierzchni¢ powigksza si¢ niezaleznie od liczby os6b w gospodarstwie domowym — ma to
zastosowanie rOwniez w przypadku jednoosobowego gospodarstwa domowego. Dokumentem
potwierdzajacym prawo do zamieszkiwania w oddzielnym pokoju jest orzeczenie
powiatowego, miejskiego lub  wojewodzkiego  zespotu do  spraw  orzekania
0 hiepetnosprawnosci, zawierajace stosowne wskazanie.

W 2022 r. do Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Lutowiskach wptynelo
16 wnioskéw 0 przyznanie dodatku mieszkaniowego. W okresie od 01.01.2022 r. do
31.12.2022 r. wyptacono §wiadczenia na tagczng kwote 32.766,83 zt dla 10 rodzin.
4.10 Potwierdzenie prawa do korzystania ze Swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych
ze Srodkow publicznych

Do korzystania ze $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych okreslonych w ustawie majg prawo inne niz ubezpieczeni osoby posiadajgce
obywatelstwo polskie i posiadajace miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, ktore spetniajg kryterium dochodowe, o ktorym mowa w art. 8 ustawy o pomocy
spotecznej z dnia 12.03.2004 r., co do ktorych nie stwierdzono okolicznosci, o ktdrej mowa
w art. 12 tej ustawy, na zasadach 1 w zakresie okreslonych dla ubezpieczonych. Kryterium
dochodowe o ktérym mowa w art. 8 ustawy o pomocy spotecznej wynosi w przypadku osoby
samotnie gospodarujacej wynosi 776,00 zt, w przypadku rodziny — 600,00 zt na osobe¢
w rodzinie.
Z tresci art. 54 ust. 1 ustawy o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkow
publicznych wynika, ze ,,Dokumentem potwierdzajacym prawo do $wiadczen opieki
zdrowotnej $Swiadczeniobiorcy, o ktorym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2, jest decyzja wojta
(burmistrza, prezydenta) gminy wlasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania
swiadczeniobiorcy, potwierdzajgca to prawo”. Natomiast z art. 54 ust. 4 ustawy wynika, ze
,Decyzje, o ktorej mowa w ust. 1, wydaje si¢ na wniosek Swiadczeniobiorcy, a w przypadku
stanu naglego - na wniosek $wiadczeniodawcy udzielajacego $wiadczenia opieki zdrowotnej,
ztozony niezwtocznie po udzieleniu swiadczenia”. Zgodnie z art. 54 ust. 7 ustawy prawo do
swiadczen opieki zdrowotnej na podstawie decyzji, o ktorej mowa powyzej przystuguje przez
okres 90 dni od dnia okre§lonego w decyz;ji.
Kierownik Os$rodka Pomocy Spolecznej jest osoba upowazniong do wydawania decyzji
dot. potwierdzenia prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow

publicznych w imieniu Wojta.
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Wydanie decyzji poprzedzone jest postepowaniem administracyjnym majacym na celu
ustalenie sytuacji materialno — bytowej osoby / rodziny, w tym réwniez przeprowadzeniem
wywiadem $rodowiskowym. W 2022 r. przeprowadzono 5 postepowan majacych na celu

ustalenie uprawnien do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych.

4.11 Pomoc dla obywateli Ukrainy

Obywatele Ukrainy, ktorzy przybyli na terytorium Polski w wyniku dziatan wojennych
na podstawie zapisow ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa spetniajacy kryteria okreslone
w tej ustawie nabyli uprawnienia do korzystania ze §wiadczen. Srodki na wyptate $wiadczen

pochodza z Funduszu Pomocy utworzonego w Banku Gospodarstwa Krajowego.

4.11.1 Jednorazowe Swiadczenie pieni¢zne w wysokosci 300 zt

Na podstawie art. 31 ustawy o ktérej mowa powyzej obywatelowi Ukrainy, ktérego
pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest uznawany za legalny i ktory zostat wpisany
do rejestru PESEL, przystuguje pomoc w postaci jednorazowego $wiadczenia pieni¢znego
w wysokosci 300 zt na osobe, przeznaczonego na utrzymanie, w szczego6lno$ci na pokrycie
wydatkow na zywnos¢, odziez, obuwie, srodki higieny osobistej oraz optaty mieszkaniowe.
Przyznanie tego S$wiadczenia nie wymaga wydania decyzji administracyjnej (decyzja
wydawana jest jedynie w przypadku odmowy przyznania $wiadczenia). Jednorazowe
Swiadczenie pieni¢zne oraz koszty jego obstugi w wys. 2% wyplaconych $wiadczen sa
finansowane z budzetu panstwa.
W 2022 r. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej wyptacit swiadczenie dla 413 osob na taczng
kwote 123.900,00 z1.

4.11.2 Swiadczenie z tytulu zapewnienia zakwaterowania i wyzywienia dla obywateli
Ukrainy

Na podstawie art. 13 ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa ,,Kazdemu podmiotowi, w szczegdlnosci osobie
fizycznej prowadzacej gospodarstwo domowe, ktory zapewni, na wlasny koszt,
zakwaterowanie 1 wyzywienie obywatelom Ukrainy (...) moze by¢ przyznane na jego wniosek
swiadczenie pieni¢zne z tego tytutu nie dtuzej niz za okres 120 dni od dnia przybycia obywatela
Ukrainy na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej. Okres wyptaty §wiadczenia moze by¢
przedtuzony w szczegolnie uzasadnionych przypadkach™.

W 2022 r. w gminie Lutowiska wyptacone zostaly §wiadczenia z tyt. zakwaterowania
1 wyzywienia obywateli Ukrainy dla 26 przedsigbiorcéw i 0sob fizycznych na laczng kwote
1 169 480 z} (wykonanie wraz z kosztami obstugi zadania: 1 170 728 zl). Ztozone wnioski

dotyczyly wyzywienia i zakwaterowania 917 obywateli Ukrainy.
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4.11.3 Pomoc w formie positkow dla dzieci w trakcie nauki w szkole

Obywatelowi Ukrainy przebywajagcemu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
ktorego pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest uznawany za legalny i ktory zostat
wpisany do rejestru PESEL, moga by¢ przyznawane $§wiadczenia pieniezne i niepieni¢zne, na
zasadach i w trybie ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej. Obywatel Ukrainy
ubiegajacy si¢ o Swiadczenia z pomocy spotecznej sktada o§wiadczenie o sytuacji osobiste;j,
rodzinnej, dochodowej 1 majatkowej. Os$wiadczenie to sklada sie pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia. W postepowaniu 0 przyznanie
swiadczen, nie przeprowadza si¢ rodzinnego wywiadu srodowiskowego, chyba ze powstang
watpliwosci co do tresci o§wiadczenia.
Do udzielania $wiadczen, wlasciwa jest gmina miejsca pobytu osoby ubiegajacej si¢ o te
$wiadczenia.
W 2022 r. przyznano positki w szkotach dla 51 dzieci bedacych obywatelami Ukrainy. L.aczna
wartos$¢ optaconych positkoéw wyniosta 34.252,00 zk.

4.11.4 Swiadczenia rodzinne

Obywatelowi Ukrainy przebywajacemu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
ktérego pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest uznawany za legalny przystuguje
prawo do $wiadczen rodzinnych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r.
o $wiadczeniach rodzinnych, jezeli zamieszkuje z dzie¢mi na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej.
W roku 2022 obywatelom Ukrainy wyptacono kwote 31 459,84 z w ramach realizacji
$wiadczen rodzinnych. Swiadczenia rodzinne pobieralo w 2022 roku 15 rodzin, wydano
13 decyzji administracyjnych w tym zakresie.
4.12 Dodatek ostonowy

Dodatek ostonowy to $wiadczenie wprowadzone ustawg z dnia 17 grudnia 2021 r.
o dodatku ostonowym, ktore jest elementem rzadowej Tarczy Antyinflacyjnej, ma na celu
zrekompensowanie rosngcych cen zywnosci, energii 1 gazu.
Dodatek ostonowy przystuguje:
1. osobie prowadzacej gospodarstwo domowe jednoosobowe, w ktorym wysokos¢

przecietnego miesigcznego dochodu nie przekracza kwoty 2.100 zt netto;
2. osobie prowadzacej gospodarstwo domowe wieloosobowe, w ktorym wysokos¢
przecietnego miesigcznego dochodu nie przekracza kwoty 1.500 zt netto na osobg.

W przypadku, gdy wysoko$¢ przecietnego miesiecznego dochodu gospodarstwa domowego
wnioskodawcy przekracza kwote, o ktorej mowa wyzej, dodatek oslonowy przystuguje
w wysokos$ci roznicy migdzy kwota dodatku ostonowego a kwota, o ktérag zostat przekroczony
przecigtny miesieczny dochdd. Jezeli jednak wysoko$¢ dodatku ostonowego, ustalona zgodnie

z tg zasada, jest nizsza niz 20 zi, dodatek ten nie przystuguje.
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Wysoko$¢ przecigtnego miesigcznego dochodu jest ustalana na podstawie dochodow
osiggnigtych:
a. w 2020 r. — w przypadku wniosku ztozonego w okresie od dnia 1 stycznia 2022 r. do dnia

31 lipca 2022 .,
b. w 2021 r. — w przypadku wniosku ztozonego w okresie od dnia 1 sierpnia 2022 r. do dnia

31 pazdziernika 2022 r.
Dodatek ostonowy wynosi rocznie:

1. 400 zt dla gospodarstva domowego jednoosobowego;

2. 600 zt dla gospodarstwa domowego sktadajacego si¢ z 2 do 3 0sdb;

3. 850 zt dla gospodarstwa domowego sktadajacego si¢ z 4 do 5 osdb;

4. 1150 zt dla gospodarstwa domowego sktadajacego si¢ z co najmniej 6 0sob.
W przypadku, gdy gtownym zrodtem ogrzewania gospodarstwa domowego jest kociot na
paliwo stale, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia, kuchnia
weglowa lub piec kaflowy na paliwo state, zasilane weglem lub paliwami weglopochodnymi,
wpisane do centralnej ewidencji emisyjnosci budynkow, dodatek ostonowy wynosi rocznie:

e 500 zt dla gospodarstwa domowego jednoosobowego;

e 750 zt dla gospodarstwa domowego sktadajacego si¢ z 2 do 3 osdb;

e 1062,50 zt dla gospodarstwa domowego sktadajacego si¢ z 4 do 5 0sob;

e 1437,50 zt dla gospodarstwa domowego sktadajacego si¢ z co najmniej 6 0s6b
Aby otrzymac¢ podwyzszong kwotg dodatku, zrodto ogrzewania musi by¢ wpisane do centralnej
ewidencji emisyjno$ci budynku (CEEB).
Termin sktadania wnioskow o wyptate dodatku ostonowego uptynat z dniem 31.10.2022 r.
W 2022 r. do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lutowiskach wptyneto 227 wnioskow
o przyznanie dodatku oslonowego. Wyptacono $wiadczenia na taczng kwote
141 586,82 zl.
4.13 Dodatek weglowy

Dodatek weglowy to $wiadczenie wprowadzone przepisami ustawy z dnia 5 sierpnia

2022 r. o dodatku weglowym. Przystuguje osobie w gospodarstwie domowym, w przypadku
gdy gtownym zrodlem ogrzewania gospodarstwa domowego jest kociot na paliwo stale,
kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia, kuchnia weglowa lub
piec kaflowy na paliwo state, zasilane paliwami statymi, wpisane lub zgloszone do centralnej
ewidencji emisyjnosci budynkéw, o ktorej mowa w art. 27a ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o wspieraniu termomodernizacji | remontéw oraz 0 centralnej ewidencji emisyjnosci
budynkéw (Dz. U. z 2022 r. poz. 438, 1561 i 1576). Wysoko$¢ przystugujacego swiadczenia
to kwota 3.000 zt jednorazowo.
Termin skladania wnioskow o te forme wsparcia uptynat z dniem 30.11.2022 r. W terminie

okreslonym w przepisach do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lutowiskach ztozono
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245 wnioskow o przyznanie dodatku weglowego, z czego 186 wnioskow zostalo pozytywnie

rozpatrzonych i wyplaconych. Laczna kwota wyptaconych dodatkow weglowych to

558.000,00 zl, natomiast przyslugujace koszty wyptacenia odbiorcom dodatku weglowego

(2%) wyniosty 11.160,00 zt. Lacznie koszt realizacji w 2022 r. zadania wyniésl w gminie

Lutowiska 569.160,00 z1.

59 wnioskéw zostato odrzuconych, pozostawionych bez rozpatrzenia badz wydano

postanowienie o umorzeniu postgpowania (np. w przypadku ztozenia rezygnacji z ubiegania

si¢ o przyznanie $wiadczenia).

4.14 Dodatek dla gospodarstw domowych z tyt. wykorzystywania innych zrédel ciepta

Dodatek dla gospodarstw domowych to $wiadczenie wprowadzone ustawg z dnia

15 wrzesnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie niektorych zrddet ciepta

w zwigzku z sytuacjg na rynku paliw.

Dodatek dla gospodarstw domowych przystuguje osobie w gospodarstwie domowym,

w przypadku gdy gléwnym zrédlem ciepta gospodarstwa domowego jest:

1) kociot na paliwo state, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia
albo piec kaflowy na paliwo state, zasilane peletem drzewnym, drewnem kawatkowym lub
innym rodzajem biomasy, albo

2) kociot gazowy zasilany skroplonym gazem LPG, albo

3) kociot olejowy

- zgloszone lub wpisane do centralnej ewidencji emisyjnosci budynkéw, o ktorej mowa

w przepisach ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o wspieraniu termomodernizacji i remontéw

oraz 0 centralnej ewidencji emisyjnosci budynkéw (Dz.U. z 2022 r.poz.

438, 1561, 1576 i 1967), do dnia 11 sierpnia 2022 r., albo po tym dniu - w przypadku gtownych

zrodetl ogrzewania zgloszonych lub wpisanych po raz pierwszy do centralnej ewidencji

emisyjnosci budynkow, o ktorych mowa w art. 27g ust. 1 tej ustawy.

Dodatek dla gospodarstwa domowego wynosi:

1) 3000 ztotych - w przypadku gdy gléwnym zZrédlem ciepta jest kociot na paliwo state,
kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia albo piec kaflowy,
zasilane peletem drzewnym lub innym rodzajem biomasy, z wylgczeniem drewna
kawatkowego;

2) 1000 ztotych - w przypadku gdy gtéwnym zrodlem ciepta jest kociot na paliwo state,
kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia albo piec kaflowy,
zasilane drewnem kawatkowym;

3) 500 ztotych - w przypadku gdy gtownym zrodtem ciepta jest kociol gazowy zasilany
skroplonym gazem LPG;

4) 2000 ztotych - w przypadku gdy gtéwnym zrodlem ciepta jest kociot olejowy.

Termin sktadania wnioskow uptynat w dniu 30.11.2022 r.
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Whioski o dodatek dla gospodarstw domowych zlozone w 2022 r.

Wnhioski zlozone do gminy Liczba wnioskéw w szt.
pelet drzewny lub inna biomasa 53
drewno kawatkowe 294
gaz LPG 21
olej 16
RAZEM 384

Whioski o dodatek dla gospodarstw domowych wyptacone w 2022 r.

Whioski zlozone do gmin . i1 Kwota wyplaconych
rozpatrzone pozytygwniey B AR O SRS éwiay(fczeﬁ '
pelet drz_ewny lub inna 53 159.000,00 7k

biomasa
drewno kawatkowe 283 283.000,00 zt
gaz LPG 21 10.500,00 zt
olej 16 32.000,00 zt
RAZEM 373 484.500,00 z1
Koszt wyptacenia dodatkow (2%) 9.690,00 zt
Razem kwota dodatkéw wraz z kosztami wyplacenia 494.190,00 z1

W sprawach dotyczacych dodatku dla gospodarstw domowych odrzuconych zostato
11 wnioskdéw, w tym: 5 wnioskow zakonczonych wydaniem decyzji o umorzeniu postgpowania
(rezygnacja z ubiegania si¢ o t¢ form¢ pomocy); 3 wnioski zakonczono wydaniem decyzji
odmawiajgcej przyznania $wiadczenia, 2 wnioski pozostawiono bez rozpoznania,
1 $wiadczenie nie zostalo pobrane przez osobe w wyniku zgonu.
4.15 Dodatek elektryczny

Dodatek elektryczny jest §wiadczeniem realizowanym w formie doptaty do pradu
dedykowanym gospodarstwom domowym, ktore zuzywajg energi¢ elektryczng do ogrzewania
mieszkan i doméw. Swiadczenie to zostato wprowadzone ustawa z dnia 7 pazdziernika 2022 r.
o szczegblnych rozwigzaniach sthuzacych ochronie odbiorcow energii elektrycznej w 2023 roku
w zwigzku z sytuacjg na rynku energii elektryczne;.
Swiadczenie przyshuguje osobom korzystajacym miedzy innymi z pomp ciepla, piecow
elektrycznych 1 bojleréw z funkcjg CO. Podobnie jak w przypadku dodatku weglowego i dla
gospodarstw domowych - zZrodto ogrzewania musi by¢ zgloszone do CEEB (Centralna
Ewidencja Emisyjno$ci Budynkow).
Dodatek elektryczny nie przystuguje wiascicielom przydomowych —mikroinstalacji
fotowoltaicznych. Dodatek elektryczny nie przystuguje rowniez gospodarstwom domowym
objetym pozytywnie rozpatrzonym wnioskiem o wyptate dodatku weglowego lub dodatku do
innych Zrédet ciepla, jak pellet, gaz LPG, drewno czy olej opalowy.
Doptata do pradu jest jednorazowa i wynosi, w zaleznos$ci od zuzycia energii (w tym samym
miejscu zamieszkania):
— 1000 zlotych w przypadku zuzycia energii elektrycznej w 2021 roku na poziomie

maksymalnie SMWh,
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— 1500 ztotych w przypadku zuzycia energii elektrycznej w 2021 roku przekraczajacym
5MWh.

Whioski o przyznanie dodatku elektrycznego przyjmowane byty w Gminnym Osrodku Pomocy

Spotecznej w Lutowiskach od dnia 1 grudnia 2022 r. do 1 lutego 2023 r. Swiadczenia, zgodnie

z przepisami ustawy wyptacone beda do 31.03.2023 r.

W 2022 r. do GOPS w Lutowiskach wptynety 4 wnioski o przyznanie dodatku elektrycznego,

ktore zostaly rozpatrzone pozytywnie.

4.16 Wydawanie zaswiadczen potwierdzajacych uprawnienie do preferencyjnego zakupu
wegla

Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 27 pazdziernika 2022 r. o zakupie preferencyjnym
paliwa statego dla gospodarstw domowych do dokonania zakupu preferencyjnego jest
uprawniona osoba fizyczna w gospodarstwie domowym, ktora spetnia warunki uprawniajace
do dodatku weglowego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku
weglowym. Wniosek o preferencyjny zakup wegla zlozony przez osobe winien by¢
zweryfikowany pod katem uprawnien osoby do zakupu wegla po preferencyjnej cenie.

W gminie Lutowiska potwierdzeniem uprawnien do zakupu preferencyjnego wegla jest
zaswiadczenie wystawione przez Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej potwierdzajace
pozytywne rozpatrzenie wniosku o dodatek weglowy lub wyptacenie dodatku weglowego.

W okresie od 17.11.2022 r. do 19.12.2022 r. wydano 43 zaswiadczenia potwierdzajace

uprawnienie do preferencyjnego zakupu wegla.

V WSPOLPRACA Z INSTYTUCJAMI I ORGANIZACJAMI
Pracownicy Os$rodka Pomocy Spotecznej w Lutowiskach w toku codziennych dziatan

podejmuja wspélprace z nastgpujacymi organizacjami pozarzadowymi, instytucjami

I podmiotami:

1) Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie — w zakresie poradnictwa rodzinnego,
interwencji kryzysowych, kierowania 0sob na Zespo6t ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci,
itp.

2) Powiatowym Urzedem Pracy — w celu rozwijania aktywnej polityki rynku pracy,
przeciwdziatania 1 zapobiegania bezrobociu, w kierunku odzyskania zdolnos$ci
funkcjonowania w S$rodowisku, o0s6b dlugotrwale bezrobotnych, zagrozonych
wykluczeniem spolecznym.

3) Komenda Powiatowa Policji w Ustrzykach Dolnych, w szczegolnosci: Zespot
Prewencji w Stuposianach: w sytuacjach kryzysowych, zwlaszcza w przypadkach
interwencji dot. stosowania przemocy w rodzinie, osob chorych psychicznie, bezdomnych,

w pracy z klientami tzw. ,,trudnymi” wspotpraca z policjantami dzielnicowymi, a takze
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korzystamy z asysty w sytuacjach zagrozenia w czasie wykonywania czynnosSci
stuzbowych.

4) Sadem Rejonowym — w zakresie wydania zarzadzen odno$nie wiladzy rodzicielskiej
w §rodowiskach wskazujacych na zaniedbywania dzieci, kierowanie osOb na leczenie
psychiatryczne bez zgody uczestnika oraz kierowania do domoéw pomocy spolecznej bez
zgody uczestnika w sytuacjach zagrozenia zycia i zdrowia osoby lub §rodowiska, natomiast
w przypadku rodzin patologicznych obj¢tych nadzorem kuratorskim wspodtpracujemy
Z kuratorami sagdowymi i spolecznymi itp.

5) Prokuratura Rejonowa — sktadanie wnioskow o wszczecie postepowania w przypadku
zgloszenia przemocy w rodzinie, podejrzenia o wykorzystywanie seksualne, zaniedbywanie
lub innych spraw naszych klientdéw wymagajacych rozpoznania wychodzacego poza zakres
kompetencji pracownika socjalnego.

6) Ochrona zdrowia — w sprawie o wydawanie zaswiadczen o stanie zdrowia klientow,
wypehiania dokumentoéw dla oséb ubiegajacych si¢ o skierowanie do domow pomocy
spotecznej lub zaktadow opiekunczo-leczniczych, itp.

7) Szkolami — wspotdziatanie pracownikow socjalnych z pedagogami szkolnymi w zakresie
udzielania pomocy dzieciom i ich rodzinom, a takze z dyrektorami szkot w sprawie
dozywiania uczniéw w czasie trwania roku szkolnego.

8) Gminng Komisja ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Lutowiskach —
w zakresie zobowigzania o0sob uzaleznionych od alkoholu do podjecia leczenia
odwykowego.

9) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng — w zakresie pomocy pedagogicznej
i psychologicznej dzieciom z problemami w nauce i zachowaniu.

10) Srodowiskowym Domem Samopomocy w Ustrzykach Dolnych - w zakresie wsparcia
0s0b z zaburzeniami psychicznymi i niepetnosprawnych intelektualnie.

11)z organizacjami pozarzadowymi. — W zakresie pomocy zywno$ciowej w ramach
programu FEAD, $wiadczenia ustug opiekunczych, schronienia dla osob bezdomnych.
Aby Osrodek Pomocy Spotecznej mogt skutecznie udzielaé wsparcia i koncentrowaé si¢

przede wszystkim na osobach, ktére mimo osobistego zaangazowania nie sa W sStanie

samodzielnie rozwigzywa¢ swoich probleméw, musi upowszechnia¢ metode pracy
interdyscyplinarnej, nie tylko w zakresie wspdlpracy instytucjonalnej, lecz rOwniez wewnatrz

Osrodka. Poszczegbélne osoby zatrudnione w Osrodku zobowigzane sg do wspdlnego

wypracowywania procedur dotyczacych okre§lonych probleméw, w tym réwniez

diagnozowania zasobow wystepujacych w naszej gminie. Wlasciwa wspotpraca, wymiana
doswiadczen miedzy pracownikami, ma bezposredni wptyw na skuteczne dziatania.
Osrodek Pomocy Spotecznej w Lutowiskach stara si¢ tagodzi¢ sytuacje oséb i rodzin

poprzez wdrazanie pozamaterialnych form pomocy, w tym pracy socjalnej wobec
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indywidualnych 0so6b 1 rodzin, oraz poprzez realizacj¢ projektow dofinansowanych ze §rodkow
zewngtrznych. Ich gtownym celem jest pomoc oraz zapobieganie marginalizacji 0sob i rodzin,
poprzez ich spoleczne aktywizowanie, psychiczne wzmacnianie i mobilizowanie ich do
podejmowania staran w celu poprawy swojej sytuacji. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze same tego
rodzaju dziatania mimo, ze sg niezwykle wazne i1 potrzebne, nie rozwigza wszystkich
instytucjonalnych probleméw. Osobom i rodzinom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
materialnej nalezy w pierwszej kolejnosci udzieli¢ odpowiedniego wsparcia finansowego na
zaspokojenie podstawowych potrzeb.

W kolejnym roku bedg kontynuowane dziatania w zakresie:

— podnoszenia poziomu i skuteczno$ci funkcjonowania pomocy spolecznej m.in. poprzez
podnoszenie kwalifikacji zawodowych kadry Osrodka, rozwdj wspotpracy z instytucjami
1 organizacjami stuzacymi realizacji zadan aktywnej polityki spoteczne;j,

— tworzenie systemowych rozwigzan probleméw spotecznych z uwzglednieniem procedur
prawnych w zwigzku z pojawieniem si¢ nowych zadan oraz zagrozen spotecznych,

— wspieranie rodzin w wypelianiu przez nich podstawowych funkcji rodzicielskich, w tym
funkcji opiekunczo — wychowawczej 1 zaradno$ci w prowadzeniu gospodarstwa
domowego,

— podejmowanie dziatan edukacyjnych stuzacych ksztaltowaniu wlasciwych postaw
prospotecznych 1 uwrazliwieniu spoleczenstwa na istniejgce zagrozenia dotyczace
przemocy w rodzinie, handlu ludzmi i marginalizacji os6b wykluczonych spotecznie,

— poszerzania systemu wsparcia dla osob diugotrwale i ciezko chorych oraz os6b
W podesztym wieku,

— wykorzystywanie srodkow zewnetrznych do realizacji zadan pomocy spoteczne;.

VI MONITORING I OCENA WDRAZANIA  STRATEGII
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH ZA ROK 2022

Uchwatg nr XXXIV/178/2022 Rady Gminy Lutowiska z dnia 25 stycznia 2022 r.
w sprawie uchwalenia Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w Gminie Lutowiska
na lata 2022 — 2027 przyjeto w/w dokument.
Zgodnie z treScig dokumentu o ktorym mowa powyzej monitoring jest stalg obserwacja
iloSciowych oraz jako$ciowych zmian pewnych wielkosci. Jego celem jest zapewnienie
informacji zwrotnej na temat skutecznosci i efektywnosci wdrazania Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych, a takze jego ocena 1 zmiana (tam, gdzie jest to konieczne).
Monitoring stuzy badaniu i1 ocenie sposobu oraz efektywnos$ci dochodzenia do wyznaczonych
celow i zadan, a takze poziomu ich osiagania.
Dane na temat realizacji Strategii, zgodnie z jej treScia winny by¢ przekazane w formie

dodatkowej informacji, zawartej i1 przedstawianej tgcznie ze sprawozdaniem rocznym
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strategicznych, celéw operacyjnych i kierunkow dziatan.

z dzialalnosci Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej z uwzglednieniem realizacji celow

Rozwoj systemu wsparcia rodziny

Cel strategiczny nr I

ze szczeglOlnym uwzglednieniem rodzin dysfunkcyjnych

Cele operacyjne:

Kierunki dzialania:

Realizacja:

Usprawnienie systemu
zapobiegania kryzysom

w rodzinie i wspierania rodzin
Zapobieganie

i zwalczanie przemocy

w rodzinie

Wspieranie rodzin
wielodzietnych
Wspieranie dzieci

1 mtodziezy utalentowane;j
z rodzin zagrozonych
wykluczeniem

Edukacja srodowisk
zaangazowanych

W pomoc i integracj¢
spoteczna

Realizacja programu
przeciwdziatania przemocy
w rodzinie;

Poszerzenie oferty
poradnictwa
specjalistycznego dla rodzin;
Usprawnienie wspotpracy
pomiedzy instytucjami
zajmujacymi si¢ polityka
spoteczng i socjalna;
Wspieranie 0sob i rodzin

W rozwigzywaniu sytuacji
kryzysowych

i problemu przemocy;
Edukacja rodzicow

i dzieci w zakresie
przeciwdziatania agresji;
Organizowanie zaj¢é
pozalekcyjnych oraz
zagospodarowanie czasu
wolnego dzieci

i mtodziezy;

Organizowanie wypoczynku
dla dzieci szczegodlnie

z rodzin ubogich

i dysfunkcyjnych;
Organizowanie doksztatcania
dla dzieci szczego6lnie
zdolnych;

Poszerzenie oferty
poradnictwa rodzinnego

i psychologicznego;
Wdrazanie programéw
edukacyjnych dla rodzin

z problemami
wychowawczymi;
Podnoszenie kwalifikacji
0s6b zajmujacych si¢ pomoca
i integracja spoteczng;
Zabezpieczenie potrzeb
bytowych dzieci i mtodziezy
z rodzin zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;
Praca socjalna i wsparcie
finansowe rodzin
wielodzietnych;
Podniesienie skutecznosci
interwencji w przypadku
konfliktow rodzinnych.

Instytucje i organizacje dziatajace
na terenie gminy Lutowiska,

w ramach realizacji celu
strategicznego I oraz wlasnych
zadan statutowych podejmuja
dziatania:

realizacja Gminnego
Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy

w Rodzinie, ktorego
realizacje omowiono

w pkt VII niniejszego
sprawozdania;

poradnictwo specjalistyczne
dla rodzin $wiadczone przez
pracownikow GOPS oraz
kadre pedagogiczng placowek
edukacyjnych (szkota, punkt
przedszkolny);

wsparcie 0sob i rodzin

W rozwigzywaniu sytuacji
kryzysowych (m. in. poprzez
poradnictwo, informowanie
o mozliwos$ciach uzyskania
wsparcia w r6znych
organizacjach i instytucjach,
wsparcie materialne);
organizowanie zajec
pozalekcyjnych oraz
zagospodarowanie czasu
wolnego dla dzieci

i mlodziezy (organizacja zajgé
realizowanych przez Gminny
Osrodek Kultury, Zespot
Szkét w Lutowiskach,
Ochotniczg Straz Pozarna,
Klub Sportowy Otryt);
organizacja wypoczynku dla
dzieci (zaje¢cia organizowane
w okresie ferii i wakacji przez
Gminny O$rodek Kultury,
wspotpraca GOPS

z Kuratorium O$wiaty

w zakresie organizacji kolonii
letnich dla dzieci z ubogich
rodzin);

wsparcie materialne rodzin
znajdujacych si¢ w trudnej
sytuacji (pomoc finansowa,
oplacenie kosztow
wyzywienia w szkotach

i internatach).

33



Aktywizacja i integracja grup zagrozonych wykluczeniem spolecznym

Cel strategiczny nr I1

Cele operacyjne:

Kierunki dzialania:

Realizacja:

. Aktywizacja osob
bezrobotnych, ze szczegbdlnym
uwzglednieniem osob
dtugotrwale bezrobotnych,

. Aktywizacja 0sob
niepelnosprawnych oraz
zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,

. Aktywizacja i pomoc
seniorom

. Wsparcie oso6b ubogich

. Przeciwdziatanie zjawisku
dziedziczenia bezrobocia

w rodzinach objetych pomoca
spoteczna

. Zminimalizowanie

niekorzystnych zjawisk
spotecznych

Szkolenia i warsztaty
aktywizacyjne dla osob
bezrobotnych,
niepelnosprawnych oraz
seniorow,

Wspolpraca i wspdlne
dziatania instytucji
wspierajacych osoby
bezrobotne,
Minimalizowanie skutkéw
dlugotrwatego bezrobocia,
Wsparcie osob ubogich

w zakresie mieszkalnictwa
socjalnego,

Przyznanie $wiadczen
finansowych,

Utworzenie osrodka wsparcia
dla oso6b niepetnosprawnych,
Realizacja programu
dozywiania dzieci

i mtodziezy,

Praca socjalna z rodzinami
dotknietymi i zagrozonymi
ubostwem,

Organizowanie i finansowanie
wypoczynku letniego

i zimowego,
Organizowanie imprez
rekreacyjno — integrujacych
dla mieszkancéw gminy;
Poradnictwo rodzinne

i specjalistyczne:
psychologiczne, prawne,
Wdrazanie programow
profilaktycznych,
Podwyzszenie $wiadomosci
rodzicoéw i dzieci na temat
skutkow uzaleznien,
Prowadzenie kontroli

w punktach sprzedazy
alkoholu,

Prowadzenie dziatan
profilaktycznych

i terapeutycznych dla dzieci
i dorostych.

Instytucje i organizacje dziatajace
na terenie gminy Lutowiska,

w ramach realizacji celu
strategicznego Il oraz wlasnych
zadan statutowych podejmuja
dziatania:

Organizacja zaj¢¢, warsztatow
dla senioréw (Gminny
Osrodek Kultury)

Organizacja prac spotecznie
uzytecznych dla osob
bezrobotnych (Urzad Gminy,
Gminny O$rodek Pomocy
Spotecznej),
Rozpowszechnianie
informacji o mozliwosci
skorzystania ze wsparcia,

w tym rowniez w ramach
projektow i programow
realizowanych przez inne
instytucje poprzez informacje
zamieszczane na tablicach
ogloszen, portalach
spoteczno$ciowych i stronach
internetowych

w szczeg6lnosci Urzedu
Gminy i Osrodka Pomocy
Spotecznej,

Udzielanie pomocy
materialnej, w formie pracy
socjalnej i dozywiania dzieci
i mtodziezy oraz poradnictwa
(GOPS)

Organizacja imprez
rekreacyjno — integracyjnych
dla mieszkancow gminy
(GOK),

Dziatania profilaktyczne
majace na celu podniesienie
$wiadomosci na temat
skutkoéw uzaleznien w tym
rowniez prowadzenie dziatan
profilaktycznych (GOPS.
GOK, Zesp6t Szkot)
Organizowanie i finansowanie
wypoczynku letniego

i zimowego (GOK, GOPS).
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Cel strategiczny nr 111

Swiadome, aktywne i zdrowe spoleczenstwo

Cele operacyjne:

Kierunki dzialania:

Realizacja:

Promocja idei wolontariatu,
jako wsparcia dla systemu
pomocy spotecznej,

Promocja spoleczenstwa
obywatelskiego,

Rozwoj inicjatyw
aktywizujacych zycie lokalnej
spotecznosci,

Wsparcie i aktywizacja os6b
starszych, przewlekle chorych
i niepelnosprawnych,
Ograniczenie problemu
uzaleznien,

Upowszechnianie kultury
zdrowego stylu zycia,

Wzrost wiedzy i $wiadomosci
ekologicznej.

Pobudzanie oddolnych
inicjatyw,

Pozyskiwane lokalnych
liderow dziatajacych na rzecz
rozwoju lokalnej
spotecznosci,

Organizacja r6znego rodzaju
imprez integracyjnych,
Poszerzenie oferty zycia
spoteczno — kulturalnego

W gminie,

Wspieranie istniejacych oraz
nowopowstajacych
organizacji spotecznych

i pozarzagdowych,

Tworzenie projektow

i programéw promujacych

i wzmacniajacych
wolontariat,

Promowanie aktywno$ci
spotecznej 0so6b starszych

i niepelnosprawnych,
Aktywizacja zawodowa 0sob
niepetnosprawnych,
Likwidacja barier
architektonicznych,
Prowadzenie kampanii
majacej na celu podniesienie
$wiadomosci o zagrozeniach
wynikajacych z uzaleznien,
Swiadczenie ustug
opiekunczych

i specjalistycznych dla oso6b
chorych i niepetnosprawnych,
Promocja modelu zdrowego
stylu zycia,

Organizacja zajg¢ sportowo —
rekreacyjnych,

Podnoszenie znaczenia
problemu otytosci i wad
postawy u dzieci i mtodziezy,
Promowanie prowadzenia
profilaktyki zdrowotnej

(m. in. w zakresie
wykrywania choréb
nowotworowych, realizacji
obowiazku szczepien)

Instytucje i organizacje dziatajace
na terenie gminy Lutowiska,

w ramach realizacji celu
strategicznego 11 oraz wiasnych
zadan statutowych podejmuja
dziatania:

pobudzanie oddolnych
inicjatyw poprzez konkursy
dla organizacji
pozarzadowych
umozliwiajace pozyskanie
dofinansowania na
realizowane zadania,
organizacja roznego rodzaju
imprez integracyjnych (GOK,
Zespot Szkot),

promocja wolontariatu
(dziatalnos$¢ Szkolnego Klubu
Wolontariatu SZANSA przy
Zespole Szkot

w Lutowiskach),
podejmowanie dziatan
zmierzajacych do likwidacji
barier architektonicznych
(Urzad Gminy),
prowadzenie dziatan /
kampanii / zaje¢ majacych na
celu podniesienie
swiadomosci szkodliwosci
uzywek, promocj¢ zdrowego
stylu zycia, nauke spedzania
czasu wolnego bez uzywek
(GOK. GKRPA, Zespot
Szkot, organizacje
pozarzadowe),

organizacja zaje¢ sportowo —
rekreacyjnych (GOK,
organizacje pozarzadowe,
Zespot Szkot),

profilaktyka zdrowotna
(NZOZ ,,Bieszczady”, Urzad
Gminy w zakresie m. in.
wspotpracy z Fundacja SOS
Zycie w zakresie badan
mammograficznych),
organizacja ustug
opiekunczych

i specjalistycznych ustug
opiekunczych na terenie
gminy (GOK).

VII SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI GMINNEGO PROGRAMU
PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE ORAZ OCHRONY
OFIAR PRZEMOCY W RODZINIE W ROKU 2022

Zgodnie z tre$cig rozdzialu XVI Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy

w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Lutowiska na lata 2019 —
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2022 stanowigcego zatacznik do Uchwaty nr VI/32/2019 Rady Gminy Lutowiska z dnia
7 maja 2019 r. ,,Gminny OSrodek Pomocy Spolecznej w Lutowiskach do dnia 31 marca
kazdego roku przedlozy Radzie Gminy sprawozdanie z realizacji Programu”.

Celem gléwnym programu przyjetego na lata 2019 — 2022 jest zwigkszenie skutecznosci
dziatan na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Cel ten oparty jest na realizacji zadan
gminy w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie, szczegdlnie poprzez promowanie
dzialan profilaktycznych, wspieranie o0sob doswiadczajacych przemocy oraz pracy ze
sprawcami przemocy nad zmiang ich zachowan i postaw, tj.

— zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie,

— zwigkszenie skuteczno$ci ochrony ofiar przemocy w rodzinie i zwigkszenie dostepnosci
pomocy,

— zwigkszenie skutecznos$ci dziatan interwencyjnych i1 korekcyjnych wobec 0s6b stosujacych
przemoc w rodzinie.

Cele szczegotowe:

1. Diagnozowanie i monitorowanie problemu przemocy,

2. Podniesienie swiadomosci i wrazliwosci spotecznej na problemy zwigzane z przemoca

w rodzinie,

3. Podniesienie kompetencji zawodowych pracownikow stuzb 1 instytucji zajmujacych si¢
przeciwdziataniem przemocy w rodzinie,

4. Zapewnienie kompleksowej pomocy cztonkom rodzin, w ktéorych wystepuje problem
przemocy.

Dziatania zaplanowane do realizacji stuzace realizacji celdw szczegdélowych w programie:

1. Diagnozowanie i monitorowanie problemu przemocy w rodzinie:

1) Zbieranie i uaktualnianie informacji na temat rozmiaré6w problemu przemocy
w rodzinie oraz zasobow Srodowiska lokalnego (statystyki policyjne, sadowe,
Osrodka Pomocy Spotecznej, GKRPA, szkot, Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej);

2) Monitorowanie problematyki przemocy oraz udzielanej pomocy,

3) Zintegrowanie dzialan w ramach przeciwdziatania przemocy w rodzinie w gminie
poprzez wypracowanie procedur aktywnej 1 stalej wspOlpracy placowek
o$wiatowych, jednostek pomocy spotecznej i stuzby zdrowia, gminnej komisji
rozwigzywania problemow alkoholowych, policji, sagdu rejonowego i kuratorow
sagdowych, organizacji pozarzagdowych.

2. Podniesienie Swiadomosci i wrazliwosci spolecznej na problemy zwiazane z przemoca
w rodzinie:
1) Podnoszenie wiedzy spotecznosci lokalnej na temat przemocy w rodzinie m. in.

poprzez organizowanie prelekcji, pogadanek, warsztatow profilaktycznych oraz
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2)

3)

4)

upowszechnianie materiatow edukacyjno — informacyjnych /ulotek, broszur,
wizytowek/ w tym o instytucjach udzielajacych pomocy w sytuacjach
doswiadczania przemocy w rodzinie,

Prowadzenie wsrdd dzieci 1 mtodziezy profilaktyki agresji i przemocy, m. in.
poprzez organizowanie zaje¢ w ramach szkolnego programu profilaktyki,
Organizowanie dla nauczycieli 1 pedagogdéw szkolen i warsztatow dotyczacych
przemocy w §rodowisku szkolnym i rodzinnym,

Wspotuczestnictwo w programach 1 kampaniach spotecznych poswigconych

przemocy w rodzinie i jej skutkom,

3. Podniesienie kompetencji zawodowych pracownikow stuzb i instytucji zajmujacych
si¢ przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie:

1)

2)

Szkolenia grup zawodowych z obszaru przeciwdzialania przemocy w rodzinie dla
potrzeb wspotpracy w grupach roboczych,

Szkolenie dotyczace przemocy w rodzinie dla cztonkéw grup roboczych oraz
cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego wraz z dodatkowymi kosztami zwigzanymi
z zapewnieniem m. in. cateringu, zakupem artykutow zywnos$ciowych, napojow,

wody, kawy, herbaty oraz innych artykutow,

4. Zapewnienie kompleksowej pomocy czlonkom rodzin, w ktorych wystepuje problem
przemocy:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

Udzielanie przez Osrodek Pomocy Spolecznej pomocy finansowej 1 rzeczowe;j
osobom dotknigtym przemoca,

Prowadzenie pracy socjalnej z rodzinami, w ktorych stosowana jest przemoc,
Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie, w szczegolnosci poprzez podejmowanie dziatan edukacyjnych
stuzacych wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicow
w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie (np. organizowanie szkolen
1 warsztatow edukacyjnych),

Prowadzenie edukacji wsrod ofiar przemocy w rodzinie w zakresie przystugujacych
im praw,

Tworzenie grup wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie,

Oddziatywanie na sprawcoOw przemocy w rodzinie poprzez motywowanie ich

1 kierowanie do udziatu w programach korekcyjno — edukacyjnych.
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W 2022 r. w ramach realizacji zapisow Gminnego Programu Przeciwdziatania

Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie podejmowano nastepujace

dziatania:

Lp.

Cel szczegolowy
okreslony w Programie

Sposdéb realizacji

1

Diagnozowanie

i monitorowanie
problemu przemocy
w rodzinie

W 2022 r. zwolano 4 posiedzenia Zespotu
Interdyscyplinarnego. ~ Podczas  spotkan  Zespotu
omawiano problematyke zjawiska przemocy w rodzinie
w kontekscie pracy jednostek reprezentowanych przez
cztonkéw Zespotu, podejmowano dziatania wynikajace
z procedury ,,Niebieskie Karty”, ustalano plan dziatania
w indywidualnych przypadkach.

Problem przemocy w gminie Lutowiska monitorowany
jest na biezaco poprzez prowadzenie w tym zakresie
statystyk przez instytucje i1 jednostki organizacyjne, w tym
w szczegolnosci: Policje, Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespot Szkét w  Lutowiskach, Gminng
Komisje Rozwigzywania Problemow Alkoholowych).
Wymienione powyzej jednostki podejmuja dziatania na
rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie poprzez
utrzymywanie statej wspoOtpracy zaré6wno na poziomie
og6lnym, jak i w indywidualnych przypadkach.

Podniesienie
Swiadomosci

i wrazliwosci spolecznej
na problemy zwiazane
Z przemoca w rodzinie

Dziatanie realizowane bylo poprzez:

— rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach
1 mozliwosciach udzielenia pomocy w s$rodowisku
lokalnym  poprzez: dystrybucj¢ =~ materiatéw
informacyjnych (plakaty, ulotki), zamieszczanie
informacji na tablicy informacyjnej w siedzibie GOPS
1 innych instytucji,  uruchomienie  profilu
spotecznosciowego GOPS na portalu Facebook,
podjecie staran w kierunku uruchomienia strony
internetowej GOPS,

— realizacja przez Zespot Szkét w  Lutowiskach
programu profilaktycznego w ramach ktoérego szkota
wspotpracuje z Centrum Psychoterapii SELF oraz
Fundacja PROFIL z Rzeszowa w zakresie wsparcia
psychoterapeutycznego, psychologicznego
1 pedagogicznego, przeprowadzenie Szkolnej Akcji
Profilaktycznej, pogadanki z uczniami dotyczace
zachowan agresywnych kierowanych do réwiesnikow,
realizacja kampanii  Profilaktycznej ,,Zachowaj
Trzezwy Umyst”, konkursy 1 akcje profilaktyczne;

— dzialania edukacyjne realizowane przez Komendg
Powiatowg Policji w Ustrzykach Dolnych: debata
spoteczna ,,Porozmawiajmy o bezpieczenstwie -
mozesz mie¢ na nie wpltyw” — w trakcie ktorej
poruszano réwniez tematyke przemocy wobec o0sob
starszych, konkurs plastyczny ,,Bezpieczne wakacje
2022 ktérego celem jest edukowanie 1 uwrazliwienie
na wilasciwe zachowania w rdéznych sytuacjach
spotecznych oraz ksztattowanie umiejetnosci i nawyku
wyboru bezpiecznych zachowan przez dzieci
1 miodziez w codziennych sytuacjach zyciowych,
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prowadzenie prelekcji skierowanych do uczniéw oraz
nauczycieli dotyczacych bezpieczenstwa, agresji
1 zjawiska przemocy

dziatania edukacyjne oraz rozwijajace zainteresowania
realizowane przez Gminny Osrodek Kultury majace na
celu rozwo6j osobowosci dzieci 1 mtodziezy, budowanie
poczucia wlasnej wartosci, rozwijanie zdolnosci do
podejmowania dojrzatych decyzji, spedzania wolnego
czasu z rowiesnikami w sposob wolny od agresji,
aktywny i kreatywny, bez uzywek.

Podniesienie
kompetencji
zawodowych
pracownikéw stuzb

i instytucji zajmujacych
si¢ przeciwdzialaniem
przemocy w rodzinie

w przeciwdziatanie przemocy w rodzinie w szkoleniach:

udzial pracownikéw instytucji zaangazowanych

»Rola Zespohu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie — przemoc
wobec uchodzcoOw ramy prawne 1 rozwigzania
praktyczne”,

»Procedura Niebieskiej Karty. Zalozenie i zamykanie
Niebieskiej Karty”,

samoksztalcenie pracownikow poprzez korzystanie
z dostepnych materialow, publikacji, bezptatnych
webinaréw, biezace Sledzenie zmian w przepisach
prawa.

Zapewnienie
kompleksowej pomocy
czlonkom rodzin,

w ktorych wystepuje
problem przemocy

pracownicy socjalni Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w ramach realizowanej pracy socjalnej, jak
roéwniez w ramach prowadzonego przez Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej punktu konsultacyjnego
udzielaja  osobom  potrzebujgcym  informacji
1 wyjasnieh o mozliwosciach uzyskania wsparcia
(w ramach indywidualnych kontaktow
z zainteresowanymi), informacji w zakresie przepisow
prawa oraz stosowania procedury zwigzane]
z przemocg domowa; osobom podejrzanym
0 stosowanie przemocy w rodzinie przekazywane sg
informacje o prawnych konsekwencjach stosowania
przemocy w rodzinie,

w Punkcie Konsultacyjnym Osrodka Interwencji
Kryzysowej w Ustrzykach Dolnych realizowane jest
wsparcie specjalistyczne $wiadczone przez: prawnika,
psychologa, pedagoga, pracownika socjalnego,
psychoterapeute ds. uzaleznien. Z bezptatnych porad
w placowce moga skorzystaé rowniez osoby
zamieszkujace w gminie Lutowiska;

na terenie powiatu bieszczadzkiego funkcjonuje
Osrodek Interwencji Kryzysowej prowadzony przez
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, ktory
zapewnia wsparcie w formie schronienia dla osob
doswiadczajacych przemocy,

na terenie powiatu bieszczadzkiego funkcjonuje punkt
nieodptatnej pomocy prawnej gdzie mozna skorzystaé
z porad adwokata i radcy prawnego,

w Ustrzykach Dolnych funkcjonuje filia Poradni
Leczenia Uzaleznien z Leska, gdzie wsparcie moga
uzyska¢ osoby uzaleznione oraz czlonkowie ich
rodzin;
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w Ustrzykach Dolnych funkcjonuje Poradnia Zdrowia
Psychicznego, w ktorej mozna skorzysta¢ z pomocy
psychiatrycznej i psychologiczne;j;

Osrodek Srodowiskowej Opieki Psychologicznej
1 Psychoterapeutycznej w Ustrzykach Dolnych
swiadczy pomoc: psychologiczng, psychoterapie
indywidualng, rodzinng, grupowa, psychospoteczng
dla dzieci i mtodziezy do ukonczenia 21 roku zycia
a takze ich rodzin 1 opiekundéw prawnych;

na terenie powiatu w 2022 r. nie byly organizowane
zajecia  korekcyjno — edukacyjne dla sprawcow
przemocy.

Funkcjonowanie Zespolu Interdyscyplinarnego w 2022 r.

Liczba spotkan Zespotu Interdyscyplinarnego 4
Liczba funkcjonujacych w danym roku grup roboczych 2
Liczba spotkan grup roboczych 8
Realizacja procedury ,,Niebieskie Karty”
Liczba wszczetych w danym roku procedur ,,Niebieskie Karty”,
tj. liczba sporzadzonych formularzy ,Niebieska Karta — A” przez 1
przedstawicieli ~ poszczegdlnych  podmiotdow  wszczynajacych
procedure
Liczba kontynuowanych w danym roku procedur ,,Niebieskie Karty” 5
wszczetych w latach poprzedzajacych rok sprawozdawczy
ogolem 3
w tym ze wzgledu na problem 3
Liczba rodzin objetych w danym | przemocy psychicznej
roku dzialaniami w ramach | w tym ze wzgledu na problem 0
procedury ,,Niebieskie Karty” przemocy fizycznej
w tym ze wzgledu na problem 0
przemocy seksualnej
Liczba os6b w rodzinach objetych w danym roku dziataniami
w ramach procedury ,,Niebieskie Karty” 4
ogotem 4
ogblem 4
w tym kobiety v tym 2
niepetnosprawne
w tym starsze 1
Liczba o0s6b doswiadczajacych ogblem 0
przemocy w rodzinie, objetych | w tym w tym 0
w danym roku dziataniami | mezczyzni niepelnosprawni
w ramach procedury ,,Niebieskie w tym starsi 0
Karty” ogotem 2
w tym 2
w tym dzieci dziewczynki
w tym chlopcy 0
w tym |
niepetnosprawne
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VIII. WNIOSKI KONCOWE 1 POTRZEBY W ZAKRESIE
DZIALALNOSCI OSRODKA

W aktualnej sytuacji spoteczno - gospodarczej pomoc spoteczna ma do spelnienia
wazng role. Powinna stwarza¢ poczucie bezpieczenstwa socjalnego, pomaga¢ w tworzeniu
wiasciwych warunkow zycia i zaspokajania potrzeb spotecznosci lokalnej, wspomagac rodzine
w pehieniu jej funkcji. Dziatania pracownikow pomocy spotecznej to nie tylko udzielanie
$wiadczen pieni¢znych, to takze praca socjalna oraz dziatania zmierzajace do wykorzystywania
aktywizacyjnych instrumentow wsparcia. Odnoszac si¢ do kwestii potrzeb pomocy spotecznej
nalezy rowniez wspomnie¢ o miejscu instytucji pomocy spotecznej we wspodtczesnych realiach
— pomoc spoteczna nie jest w stanie funkcjonowac i skutecznie wypetnia¢ swoich zadan bez
odpowiedniego wsparcia otoczenia — samorzadu terytorialnego, sektora zdrowotnego, edukacji,
policji, organizacji pozarzadowych, itp. Tylko stata i systematyczna wspotpraca miedzy tymi
jednostkami pozwoli na skuteczne pomaganie i wdrazanie aktywnej polityki spotecznej, ktorej
osrodek pomocy spotecznej powinien by¢ animatorem w srodowisku lokalnym.

Potrzeby finansowe na realizacj¢ zadan wynikajacych z ustaw zostaly ujete w planach
finansowych i przyjete do realizacji w budzecie gminy.

Do najwazniejszych potrzeb w zakresie pomocy spotecznej nalezy dodatkowo zaliczy¢:

— prowadzenie elastycznej polityki kadrowej stuzgcej utrzymaniu dobrej jakosci obstugi
klienta oraz prawidlowej realizacji zadan,

— poszerzanie srodowiskowego systemu wsparcia dla 0s6b niepelnosprawnych i starszych,

— zapewnienie $§rodkdw na pokrycie koszéw pobytu osob w placowkach zapewniajacych
catodobowg opieke, w szczegdlnosci w domach pomocy spolecznej,

— poszerzanie dziatan na rzecz rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych,

— podjecie dzialan w celu realizacji zadania wlasnego gminy o charakterze obowigzkowym,
o ktorym mowa w art. 17 ust. 1 pkt 12 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j,
tj. prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

— Zzapewnienie w budzecie §rodkow na funkcjonowanie Osrodka w tym na wynagrodzenia dla
pracownikow. Pracownicy GOPS, nie tylko ze wzgledu na charakter pracy, ale przede
wszystkim ze wzgledu na zwigkszone uprawnienia do samodzielnego pobierania
dokumentacji, maja coraz wiecej obowigzkow, jak i wigkszy zakres odpowiedzialnosci.
Zwigkszanie zakresu zadan, jakie realizuje GOPS przyczynia si¢ rowniez do zwigkszania
obowigzkow dla wszystkich pracownikéw (pomoc spoteczna, $wiadczenia rodzinne,
ksiegowos¢),

— duza ilo$¢ zadan realizowanych przez Osrodek wiaze si¢ rowniez z duzg iloscig dylematéw

prawnych. Czgsto zmieniajace si¢ przepisy, wprowadzanie nowych ustaw powoduja, iz
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niezbedne jest zapewnienie srodkow finansowych na pokrycie kosztow wsparcia prawnego
w najtrudniejszych sprawach,

— na chwilg obecng, praca pracownikéw Osrodka w duzej] mierze zwigzana jest
z wykorzystywaniem oprogramowania komputerowego. W zasadzie kazde ze $wiadczen
wymaga zakupu i obstugi programu dziedzinowego. Generuje to konieczno$¢ korzystania
ze wsparcia informatycznego, a tym samym konieczno$¢ zapewnienia srodkow na obstuge
informatyczng O$rodka 1 zakup licencji na oprogramowanie,

— informatyzacja O$rodka zwigzana jest rowniez z koniecznoscig systematycznej wymiany
sprz¢tu komputerowego wraz z oprogramowaniem. Podyktowane to jest przede wszystkim
koniecznoscig zabezpieczenia danych osobowych klientow, co w przypadku korzystania
z przestarzatego sprzetu i oprogramowania jest utrudnione. Ponadto zlecanie Osrodkowi
kolejnych zadan wigze si¢ z obstuga nowych programéw komputerowych, ktérych
instalacja na przestarzatym sprzecie komputerowym stwarza problemy.

Pracownicy tutejszego Os$rodka dbaja o tworzenie coraz lepszego wizerunku pomocy

spotecznej, jako instytucji efektywnej, nowoczesnej 1 skutecznej. Zawsze starajg sig¢, aby

wsparcie do potrzebujacych kierowane byto sprawnie i w taki sposob, by osoby w trudnej
zyciowej sytuacji, pozostawaty w systemie pomocy jak najkroce;.

Pracownicy stykajg si¢ coraz czesciej z bardzo trudnymi przypadkami, wymagajagcymi pomocy

od zaraz (sg to sytuacje dotyczace o0sob starszych, chorych w tym rowniez z zaburzeniami

psychicznymi, ofiar przemocy). Ciagly proces starzenia si¢ spoteczefstwa wskazuje na
konieczno$¢ zapewnienia opieki osobom starszym, ktore sa jej pozbawione ze strony rodziny
lub gdy rodzina sama nie jest w stanie zapewni¢ jej w wymaganym zakresie lub formie.

Pracownicy GOPS, nie tylko ze wzgledu na charakter pracy, ale przede wszystkim ze wzgledu

na zwigkszone uprawnienia do samodzielnego pobierania dokumentacji, oraz zlecanie

dodatkowych zadan maja coraz wiecej obowigzkow, jak i1 wiekszy zakres odpowiedzialnosci.

Zwigkszanie zakresu zadan, jakie realizuje GOPS przyczynia si¢ rowniez do zwigkszania

obowigzkow dla wszystkich pracownikow (pomoc spoteczna, $wiadczenia rodzinne,

ksiggowos¢). Konieczne jest zatem zapewnienie sSrodkéw na wynagrodzenia dla pracownikow,

w tym rowniez wyptat¢ wynagrodzen z tytulu powierzania dodatkowych zadan, nie nalezacych

do zakresu obowigzkow pracownikow.

Sporzadzil: Agnieszka Fischer
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